Информация о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Серовского городского округа
13.09.2019г. на заседании комиссии:

В соответствии с п.33.2  Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Серовского городского округа, утвержденного постановлением главы Серовского городского округа от 18.08.2010г.           № 69, и п.10 Порядка предоставления муниципальному служащему, замещающему должность муниципальной службы в органе местного самоуправления Серовского городского округа, разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие в управлении некоммерческой организацией, утвержденного постановлением главы Серовского городского округа от 29 августа 2017 года № 92, рассмотрено заявление муниципального служащего администрации Серовского городского округа о предоставлении разрешения на участие в управлении некоммерческой организацией.

По итогам рассмотрения заявления комиссией принято решение: признать, что участие в управлении некоммерческой организацией не приводит к конфликту интересов. Нарушений требований законодательства о муниципальной службе, о противодействии коррупции не установлено.

