Информация о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Серовского городского округа
17.04.2019г. состоялось заседание комиссии.
По вопросу 1 повестки заседания комиссии в соответствии с п.20  Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Серовского городского округа, утвержденного постановлением главы Серовского городского округа от 18.08.2010г. № 69, рассмотрено уведомление муниципального служащего о возможности возникновения личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов. 

Установлено, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует. Нарушений законодательства о противодействии коррупции не установлено. С целью недопущения конфликта интересов комиссией вынесены рекомендации руководителю муниципального учреждения.

По вопросам 2 и 4 повестки заседания комиссии в соответствии с п.19  Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Серовского городского округа, утвержденного постановлением главы Серовского городского округа от 18.08.2010г. № 69, рассмотрены уведомления работодателей о заключении трудового договора с бывшими муниципальными служащими.

Установлено, что в рассматриваемых ситуациях не возникает публичного и частного конфликта интересов. Нарушений законодательства о противодействии коррупции не установлено.
По вопросу 3 повестки заседания комиссии в соответствии с п.18 Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Серовского городского округа, утвержденного постановлением главы Серовского городского округа от 18.08.2010г. № 69, рассмотрено обращение гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в органах местного самоуправления Серовского городского округа, о даче согласия на замещение должности в коммерческой организации.

Установлено, что в рассматриваемой ситуации не возникает публичного и частного конфликта интересов. Нарушений законодательства о противодействии коррупции не установлено. 

