Информация о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Серовского городского округа
    22.11.2019г. на заседании комиссии:
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ                   «О противодействии коррупции», Постановлением главы Серовского городского округа от 21 февраля 2019 года № 15 «Об утверждении Порядка предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителями муниципальных учреждений Серовского городского округа и проверки представленных сведений» в отношении одиннадцати руководителей муниципальных учреждений Серовского городского округа проведена проверка достоверности и полноты сведений, указанных в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный период 2018 год.
По решению главы Серовского городского округа в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Серовского городского округа (далее – Комиссия) направлено представление с целью получения заключения в соответствии с п.37.1. Положения о комиссии.
Комиссия рассмотрела материалы проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных руководителями муниципальных учреждений Серовского городского округа. Главе Серовского городского округа Комиссией представлено заключение, в соответствии с которым:
В отношении четверых руководителей муниципальных учреждений установить, что представленные сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера являются недостоверными и неполными. Рекомендовать главе Серовского городского округа привлечь руководителей муниципальных учреждений к дисциплинарной ответственности за неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, объявив одному руководителю муниципального учреждения выговор, трем - замечание.

В отношении пяти руководителей муниципальных учреждений установить, что выявленное расхождение представленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не образует коррупционного проступка. Рекомендовать главе Серовского городского округа не применять к руководителям муниципальных учреждений мер дисциплинарной ответственности.
В отношении двух руководителей муниципальных учреждений установить, что выявленное расхождение представленных сведений является несущественным проступком, поскольку разница при суммировании всех доходов в разделе 1 Справки не превышает 10 000 рублей от фактически полученного дохода. Рекомендовать главе Серовского городского округа не применять к руководителям муниципальных учреждений мер дисциплинарной ответственности.
