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	№ строки
	Цели, задачи и целевые показатели
	Единица измерения
	Значение целевого показателя
	Процент выполнения
	Причины отклонения от планового значения

	
	
	
	план
	факт
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Цель 1.     Осуществление мероприятий по противодействию коррупции в Серовском городском округе
	
	
	
	
	

	2
	Задача 1. Совершенствование в органах местного самоуправления Серовского городского округа комплексной системы противодействия коррупции
	
	
	
	
	

	3
	Целевой показатель 1. 

Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции в Серовском городском округе
	количество
	не менее

4
	3
	75
	

	4
	Целевой показатель 2.

Увеличение доли рассмотренных на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов фактов несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и требований к служебному поведению от общего количества выявленных фактов несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и требований к служебному поведению
	проценты
	100
	100
	100
	

	5
	Целевой показатель 3.

Осуществление контроля в сфере закупок для муниципальных нужд путем проведения плановых и внеплановых проверок
	Количество проверок
	не менее

12
	9
	75
	

	6
	Цель 2. Обеспечение защиты прав и законных интересов жителей муниципального образования
	
	
	
	
	

	7
	Задача 2. Совершенствование  правового регулирования в сфере противодействия коррупции на территории Серовского городского округа
	
	
	
	
	

	8
	Целевой показатель 4.

Доля принятых в текущем году муниципальных  нормативных правовых актов, в отношении  которых была проведена антикоррупционная экспертиза, от общего количества принятых в текущем году муниципальных нормативных правовых актов, проценты
	проценты
	100
	100
	100
	

	9
	Задача 3. Организация антикоррупционного мониторинга, просвещения и пропаганды
	
	
	
	
	

	10
	Целевой показатель 5.

Проведение антикоррупционных мониторингов на территории Серовского городского округа
	единицы
	4
	3
	75
	

	11
	Задача 4. Формирование  общественного мнения  нетерпимости к проявлениям коррупции
	
	
	
	
	

	12
	Целевой показатель 6.

Количество обучающихся общеобразовательных школ, охваченных мероприятиями профилактической направленности
	проценты
	90
	90
	100
	

	13
	Целевой показатель 7.

Сокращение доли жителей  Серовского городского округа,  считающих что уровень коррупции в муниципальном образовании за последний год увеличился (по данным социологических исследований)
	проценты
	30
	-
	-
	24 сентября 2015 года подписан муниципальный контракт на оказание услуг по проведению социологического исследования по теме: «О состоянии бытовой коррупции на территории Серовского городского округа»


Пояснительная записка 

к муниципальной программе «О мерах по противодействию коррупции в Серовском городском округе» на 2015-2017 годы
 1. Информация о выполнении мероприятий муниципальной программы, запланированных к реализации в отчетном периоде. 
       1.1. Организационные мероприятия.

Приняты нормативные правовые акты  органов местного самоуправления Серовского городского округа о противодействии коррупции в целях приведения их в соответствие с законодательствами  Российской Федерации:

1) постановление администрации Серовского городского округа от 12.01.2015г. № 1 «О внесении изменений в Порядок предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителями муниципальных учреждений Серовского городского округа и проверки представленных сведений, утвержденный постановлением администрации Серовского городского округа от 20.02.2013г. № 282»;
2) постановление главы Серовского городского округа от 12.01.2015г. № 1 «О внесении изменений в Положение о представлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в органах местного самоуправления Серовского городского округа, утвержденное постановлением главы Серовского городского округа от 16.04.2012г. № 42»;
3) постановление главы Серовского городского округа от 12.01.2015г. № 2 «О внесении изменений в постановление главы Серовского городского округа от 26.06.2013г. № 82 «О порядке представления сведений о расходах лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими органов местного самоуправления Серовского городского округа»;
4) постановление главы Серовского городского округа от 03.06.2015г. № 49  «О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденное постановлением главы Серовского городского округа от 18.08.2010г. № 69»;

5) постановление администрации Серовского городского округа от 16.09.2015г. № 1329 «О внесении изменений в муниципальную программу «О мерах по противодействию  коррупции в Серовском городском округе» на 2015-2017 годы, утвержденную постановлением администрации Серовского городского округа от 11.08.2014г. № 1518».
  В целях  взаимодействия органов местного самоуправления Серовского городского округа с подразделениями территориальных органов Федеральных органов исполнительной власти, исполнительными органами  государственной власти Свердловской области  проведено 3 заседания  комиссии по противодействию коррупции в Серовском городском округе по вопросам  реализации антикоррупционной  политики, создания условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих снижение уровня коррупции  в Серовском городском округе,  рассмотрено 14 вопросов. 
В целях выявления и устранения положений, создающих условия для проявления коррупции, в отношении 67 муниципальных нормативных правовых актов и 50 проектов муниципальных нормативных правовых актов проводилась  антикоррупционная экспертиза. Коррупционные признаки выявлены в 2 действующих муниципальных нормативных правовых актов.   В данные акты внесены изменения. В 1 проекте муниципального акта  выявлены коррупционные признаки, устранены до его утверждения. 

В целях формирования антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой культуры у учащихся общеобразовательных учреждений   проводилась информационная работа:

- в январе 2015г.  открытые уроки на тему: «Коррупция– путь в никуда»; 

- 06.02.2015г.  заседание клуба молодых философов (9-11 кл.) на тему «Роль гражданского общества в борьбе с коррупцией»; 

- 04.03.2015г.  конкурс работ по вопросам избирательного права «Мы выбираем будущее!» (1-11 кл.); 

- 09.04.2015г.  конкурс проектов «Будущее за нами!» (7-11 кл.). 

Во всех  муниципальных учреждениях и  организациях созданы комиссии по противодействию коррупции, председателями которых являются их руководители.

            1.2. Мероприятия по совершенствованию управления в целях предупреждения коррупции.
В целях совершенствования организации процедур размещения муниципального заказа проводились мероприятий по оптимизации закупок для муниципальных нужд путем расширения практики проведения открытых аукционов в электронной форме и проведение совместных электронных аукционов учреждениями образования.

Финансовым управлением администрации Серовского городского округа обеспечивался контроль  за выполнением  требований, установленных  Федеральным законом от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».  Проведено 9 проверок,  из них по итогам  7  проверок выявлены нарушения федерального и областного законодательства. Все материалы проверок были   направлены в правоохранительные органы. 

Контроль за исполнением муниципальных контрактов и гражданско-правовых договоров, заключенных в соответствии с действующим законодательством, обеспечен за счет осуществления  подготовки извещений и документаций о проведении открытых конкурсов, открытых аукционов в электронной форме, запросов котировок, на стадии заключения контрактов (договоров).  

В соответствие с постановлением администрации Серовского городского округа от 25.03.2013г. № 451 ежеквартально проводился  мониторинг качества муниципальных услуг, предоставляемых в Серовском городском округе. За 9 месяцев 2015 года получателей муниципальных услуг составило  59 981 чел.  Среднее время ожидания в очереди при обращении заявителей за услугой составляет 10 минут при нормативе в 15 минут. Средний срок предоставления услуг  – 20 дней при нормативе в 20 дней. Все услуги оказываются бесплатно. Обоснованных жалоб заявителей, обусловленных проблемами, возникающими при получении услуг, не выявлено. Итоги мониторинга  размещались на официальном сайте в сети Интернет в разделе «Муниципальные услуги».   Коррупционные факторы при предоставлении муниципальных услуг не выявлены.  Муниципальные услуги предоставляются строго в соответствии с утвержденными Регламентами.

1.3.Организация мониторинга эффективности противодействия коррупции.

Отраслевыми органами администрации Серовского городского округа осуществлялся контроль  за соблюдением в подведомственных муниципальных  учреждениях и предприятий  требований статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и методических рекомендаций по разработке и принятию организациями мер по предупреждению и противодействию коррупции, разработанных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации.

С целью обеспечения непрерывного наблюдения за реализацией мер по профилактике коррупции в Серовском городском округе и осуществления мероприятий по устранению причин и условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений, ежеквартально проводился антикоррупционный мониторинг в Серовском городском округе (сбор, обобщение и анализ информации).   Антикоррупционный  мониторинг  в  Серовском городском округе осуществлялся по направлениям:
1) обобщение результатов антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных актов) Серовского городского округа;

2) осуществление  антикоррупционного  контроля  за  соблюдением муниципальными служащими органов местного самоуправления Серовского городского округа установленных ограничений и запретов;

3) осуществление  антикоррупционного  контроля  за  исполнением органами местного самоуправления Серовского городского округа своих полномочий, а также за деятельностью муниципальных учреждений Серовского городского округа, участвующих в исполнении муниципальных функции (предоставлении муниципальных услуг);

4) осуществление  антикоррупционного  контроля  за  расходованием средств бюджета Серовского городского округа;

5) изучение и анализ статистической отчетности о выявленных на территории Серовского городского округа  коррупционных правонарушениях;

6) проведение анализа поступивших в органы местного самоуправления Серовского городского округа жалоб и обращений граждан и организаций о фактах совершения коррупционных правонарушений с целью их обобщения по существу поставленных вопросов;

7) проведение анализа публикаций о состоянии коррупции на территории Серовского городского округа в средствах    массовой     информации;

8) изучение общественного мнения о состоянии коррупции в Серовском городском округе.

 Итоги выполнения мероприятий по противодействию коррупции в Серовском городском округе направлялись в автоматизированную систему управления деятельностью исполнительных органов государственной власти Свердловской области и размещались  на официальном сайте администрации Серовского городского округа в разделе «Противодействие коррупции».

Жалобы и  обращения граждан и организаций о фактах совершения коррупционных правонарушений муниципальными служащими  органов местного самоуправления Серовского городского округа  не поступали. Работа  телефона «доверия» в администрации Серовского городского округа организована. Информация не поступала.

         1.4. Внедрение антикоррупционных механизмов в систему кадровой работы.

В системе кадровой работы с муниципальными служащими органов местного самоуправления Серовского городского округа  проводились мероприятия, направленные на противодействие коррупции: 

1) организация проверок достоверности представляемых гражданами персональных данных и иных сведений  при поступлении на муниципальную службу;

2) обеспечение оперативности обмена информацией с правоохранительными, надзорными и контролирующими органами в целях проверки сведений, предоставляемых лицами, претендующими на замещение должности муниципальной службы;

3) организация  проверки сведений о доходах и имуществе муниципальных служащих, и о доходах и имуществе членов их семей (117 чел.);
4) обеспечение деятельности комиссии  по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (26.02.2015г., 03.04.2015г., 27.05.2015г., 21.09.2015г.);

5) осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими  ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции:

- информирование муниципальных служащих  об установленных действующим законодательством Российской Федерации уголовной ответственности за получение и дачу взятки и мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени юридического лица;

- разъяснение муниципальным служащим  порядка соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, обязанности об уведомлении представителя нанимателя (работодателя) об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.

В связи с отсутствием фактов   несоблюдения  муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, проверки не проводились.

1.5. Реализация антикоррупционных механизмов в сфере управления муниципальной собственностью.

С целью обеспечения сохранности,  правильного использования муниципального имущества, в т.ч. выявления имущества, не используемого для реализации полномочий муниципального образования, проведена инвентаризация:

1)  оборудования в трех муниципальных котельных;

2) 40 детских игровых комплексов   с целью принятия решения о приеме в муниципальную собственность;

         3) 161 контейнерных площадок;

4) объектов городского хозяйства  с целью заключения соглашений с Управляющими компаниями на содержание и обслуживание объектов;
5) 230 сооружений – остановочные комплексы с целью приемки и внесения в Реестр муниципальной собственности.
Проведен анализ результатов аренды муниципального имущества. Всего  договоров аренды имущества  составило 146.  Количество объектов сданных в аренду – 188, в том числе на льготных условиях – 3. Общая площадь имущества переданного в аренду – 32 000  кв.м. 

          С целью пресечения коррупционных нарушений в ходе процесса реализации муниципального имущества обеспечена прозрачность процесса формирования Прогнозного плана приватизации муниципального имущества, обеспечена  открытость и прозрачность процесса приватизации муниципального имущества начиная от размещения информации об имуществе планируемом к приватизации,  о продаже имущества на федеральном сайте торгов,  на сайте администрации СГО,  в средствах массовой информации.  За 9 месяцев 2015 года  опубликована информация о продаже  трех объектов недвижимости и 2 автотранспортных средств.             

           Заключение договоров аренды объектов осуществляется только по результатам торгов на право заключения таких договоров, за исключением случаев предусмотренных ст. 17.1 Федерального закона  №135-ФЗ «О защите конкуренции». Решение о проведении торгов и об определении формы торгов оформляется постановлением администрации СГО. Организатором торгов выступает ООА СГО «КУМИ». Предметом аукциона на право заключение договора аренды муниципального имущества является размер арендной платы в месяц, рассчитанный в соответствии с  отчетом  аккредитованного оценщика о рыночной стоимости арендной платы. 

Прозрачность и открытость процесса информирования об объектах  аренды обеспечена.
Информация о проводимых аукционах на заключение договоров аренды муниципального имущества размещается на сайте торгов (Министерства), сайте администрации СГО, в средствах массой информации. Также размещается информация на официальном сайте СГО о намерениях ООА СГО  «КУМИ»  на сдачу имущества в аренду с подробным перечнем объектов, предлагаемых для сдачи в аренду. Данная информация обновляется ежемесячно.  Информация о проведении конкурсов  и аукционов на право заключения договоров аренды муниципального имущества и торгов по продаже имущества также размещается на официальном сайте. Проведено 18 аукционов  на право заключения договоров аренды муниципального имущества, с победителями аукционов заключены договоры.

Одним из направлений деятельности в сфере противодействия коррупции является взаимодействие со СМИ. Вся информация о проводимых торгах размещается в СМИ.

Аукционы и конкурсы  как по продаже имущества, так и при передаче его в аренду проводятся комиссионно.

Коррупционные факторы при приватизации муниципального имущества, а также при  предоставлении муниципальных услуг по предоставлению муниципального имущества в аренду не выявлены. 

1.6. Реализация антикоррупционных механизмов в бюджетной сфере.

В целях обеспечения муниципального финансового контроля в соответствии с бюджетным законодательством и муниципальными правовыми актами  Финансовым управлением администрации Серовского городского округа проведено 17  проверок использования бюджетных средств, из них  в 5 проверках  выявлены нарушения федерального и областного законодательства. 15 материалов  направлено в правоохранительные органы. Учреждениям направлены представления о необходимости выполнения мероприятий по устранению выявленных нарушений и недопущению их в дальнейшем.
1.7. Информационная кампании и развитие общественных институтов.

В целях обеспечения доступности граждан и организаций к информации о деятельности ОМС СГО  на официальном сайте администрации Серовского городского округа в сети Интернет размещено 317 муниципальных правовых актов, 477 единиц иной информации. Все муниципальные правовые акты, подлежащие официальному опубликованию, опубликованы в установленные сроки в приложении к газете «Серовский рабочий»  «Муниципальный вестник».

С февраля 2015 года на официальном сайте администрации Серовского городского округа в сети Интернет в разделе «Администрация/ Муниципальные услуги» создан раздел  «Независимая оценка качества оказания услуг  муниципальными организациями социальной сферы». Раздел содержит информацию о муниципальных общественных советах в сфере образования, культуры, физической культуры и спорта, Перечни муниципальных учреждений социальной сферы, оказываемых ими услугах.  Техническая  возможность выражения получателями услуг мнений о качестве оказания услуг  муниципальными организациями образования, культуры, физической культуры и спорта обеспечена. 

В форме открытых данных на сайте администрации СГО в апреле 2015 года размещены 2 новых набора данных «Инвестиционный паспорт Серовского городского округа», «Информация о тарифах на коммунальные услуги ЖКХ на территории СГО». Набор данных «Обзор обращений граждан» дополнен информацией о результатах рассмотрения обращений.

 
В целях обеспечения открытости деятельности органов местного самоуправления было обеспечено постоянное обновление информации по противодействию коррупции  в разделе «Противодействие коррупции» на официальном сайте администрации Серовского городского округа.

Принимались меры по обеспечению эффективной деятельности Некоммерческой организации  «Серовский фонд поддержки малого предпринимательства»   по вопросам совместного участия в противодействии коррупции представителей бизнес-сообщества и органов местного самоуправления Серовского городского округа. В целях  развития гражданского общества и местного самоуправления в Серовском городском округе, 15 апреля 2015 года в администрации городского округа проведен гражданский форум «Серов – город активных граждан». Мероприятие было открыто пленарным заседанием в актовом зале администрации Серовского городского округа. Затем участники форума продолжили работу в трех секциях: «Самоорганизация граждан по месту жительства в целях управления многоквартирным домом и благоустройства придомовой территории», «Участие бизнес-сообщества в развитии Серовского городского округа», «Роль общественных организаций в социальной политике Серовского городского округа». Модераторами обсуждений в рабочих группах выступили представители администрации и представители общественности, которые поделились положительным опытом работы в обозначенных направлениях. В форуме приняли участие депутаты, члены Общественной палаты Серовского городского округа и молодежного парламента, представители местных отделений политических партий, общественных организаций, национальных общественных объединений, ТОСов, ТСЖ. 

Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению осуществлялось посредством организации просветительской работы, направленной на укрепление доверия к власти, включающей:

1) издание и распространение печатной продукции о противодействии коррупции: 

 
2) публикации (выступления) в СМИ руководителей ОМС Серовского городского округа по социально значимым вопросам;

 3) обновление информации на стендах  «Антикоррупция» в администрации Серовского городского округа, в муниципальных учреждениях и предприятиях;  

4) организация круглых столов, бесед, лекций, творческих конкурсов в сфере противодействия коррупции в Серовском городском округе.

За 9 месяцев 2015 года администрацией Серовского городского округа была распространена  печатная продукция в сфере противодействия коррупции:

 
1) рекламные листовки об услугах МФЦ – 320 шт.;

2) листовки следующего содержания:

 
- дача взятки должностному лицу наказывается лишением свободы (110 шт.);               

 
- предложение должностному лицу денег или имущества, а также выгод или услуг имущественного характера могут быть истолкованы как покушение на дачу взятки (110 шт.);

  
-  служащему, работнику запрещается принимать подарки в связи с исполнением служебных (трудовых) обязанностей вне зависимости от стоимости подарка (110 шт.);

- ответственность за коррупцию (60 шт.);

- сфера жилищно-коммунального хозяйства без коррупции (60 шт.);

- сообщи о фактах коррупции(60 шт.);

- противодействие коррупции в образовательных учреждениях (50 шт.);

 
3) листовки и буклеты по регистрации на ЕПГУ, которые распространяются муниципальными библиотеками, муниципальными учреждениями образования, культуры, молодежной политики, физической культуры и спорта – 300 шт.


С целью пропаганды законопослушного поведения граждан, на официальном сайте администрации Серовского городского округа в сети Интернет, освещалась информация полученная от Серовской городской прокуратуры, пропагандирующая недопустимость коррупционного поведения, по разъяснению ответственности за преступления коррупционной направленности:


- об ответственности за коррупционные правонарушения (23.06.2015г.);


-  административная ответственность юридических лиц за совершение коррупционных правонарушений (22.06.2015г.). 

 
 Для создания условий   представителям институтов гражданского общества и общественных организаций к проведению независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления Серовского городского округа на сайте администрации Серовского городского округа в разделе «Противодействие коррупции» создан подраздел «Независимая (научная) и общественная антикоррупционная экспертиза муниципальных нормативных правовых актов и их проектов». В данном подразделе размещаются  объявления о возможности проведения независимой общественной антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов. В течение 9 месяцев 2015 года данный вид экспертизы не проводился. Общественная экспертиза проводится самостоятельно и в инициативном порядке заинтересованными лицами и организациями. В целях обеспечения ее проведения должны публиковаться на официальном сайте администрации Серовского городского округа в сети Интернет объявления о проведении антикоррупционной экспертизы. За 9 месяцев 2015 года   были опубликованы   объявления о проведении экспертизы 15 проектов муниципальных правовых актов, размещены их тексты. В течение 1 месяца со дня размещения объявления заинтересованные лица имели возможность направить свои заключения на данные проекты. Заключений  не поступало. Кроме того, вместе с повесткой заседания Думы на официальном сайте администрации Серовского городского округа в сети Интернет размещались проекты 28 муниципальных нормативных правовых актов, планируемых к принятию Думой Серовского городского округа.

Для информирования населения о деятельности органов местного самоуправления Серовского городского округа, обеспечения населения социально- правовой информацией, а также для оперативного решения многих вопросов жизнеобеспечения населения городского округа, была продолжена практика проведения встреч должностных лиц органов местного самоуправления  городского округа с населением. В III квартале 2015 года организовано и проведено  5 «Дней округа» в п. Красноглинный, с. Филькино, п. Ларьковка, п, Ключевой и п. Красноярка, на которых   к главе Серовского городского округа Бердниковой Е.В. обратилось 37 человек, задано 59 вопросов. По итогам  «Дней округа» главой Серовского городского округа дано 47 поручений.  Все  вопросы  и поручения зафиксированы  и переданы исполнителям. Выполнение поручений контролируется главой администрации Серовского городского округа Преиным Е.Ю.
Организовано и проведено 5 «Дней округа» главой администрации СГО Преиным Е.Ю.   в поселках Красноглинный, Ларьковка, Марсяты и Красный Яр. На прием  обратились 10 человек. На все обращения даны письменные ответы. Во время «Дней округа» главой администрации даны 34 поручения, информация о которых доведена до исполнителей. В ходе проведения «Дней округа» было организовано рассмотрение  обращений с выездом к заявителям. В 2015 году организовано рассмотрение  обращений с еженедельным выездом главы администрации Преина Е.Ю., руководителей управляющих компаний и энергоснабжающих организаций к заявителям. Всего проведено 15 выездов, в ходе которых рассмотрено 73 обращения, содержащих более 80 вопросов. В результате выездов главой администрации дано 54 поручения, которые были доведены до исполнителей, контролировался ход выполнения поручений. 

2. Информацию о финансировании мероприятий муниципальной программы.

	№ п/п

по программе
	Наименование мероприятия
	Объем расходов на выполнение мероприятия, тыс. рублей
	Причины отклонения от планового значения

	
	
	план
	факт
	процент  
выполнения
	

	23
	Мероприятие 21.

Проведение опроса граждан   по изучению бытовой коррупции и о наиболее приемлемых мероприятиях по борьбе с ней. (Опрос проводится один раз в год. Количество респондентов –не менее 500)
	289,1
	0
	0
	Контракт на оказание услуг по проведению социологического исследования подписан 24.09.2015г. Срок оказания услуг составляет 30 календарных дней с момента заключения контракта. Цена контракта составляет 67 275 руб. Экономия бюджетных средств за счет проведения аукциона составляет 221 825 руб.

	24
	бюджет Серовского городского округа
	289,1
	0
	0
	


3. Сведения о достижении целевых показателей муниципальной программы (с обоснованием причин отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты).
3.1. Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции в Серовском городском округе – 3 (годовой план – 4). 
         3.2. Увеличение доли рассмотренных на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов фактов несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и требований к служебному поведению от общего количества выявленных фактов несоблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и требований к служебному поведению – 100% (план – 100%). 

 
3.3. Осуществление контроля в сфере закупок для муниципальных нужд путем проведения плановых и внеплановых проверок – 9 (годовой план – не менее 12).
          3.4. Доля принятых в текущем году муниципальных  нормативных правовых актов, в отношении  которых была проведена антикоррупционная экспертиза, от общего количества принятых в текущем году муниципальных нормативных правовых актов – 100% (план – 100%).


3.5. Проведение антикоррупционных мониторингов на территории Серовского городского округа – 3 (годовой план – 4).


3.6. Количество обучающихся общеобразовательных школ, охваченных мероприятиями профилактической направленности – 90% (годовой план – 90%).

