АДМИНИСТРАЦИЯ

СЕРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

	
	УТВЕРЖДАЮ:

Глава администрации Серовского   городского округа    
  ________________ Е.Ю. Преин  
«______» _____________________ 2012г.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         


КОТИРОВОЧНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ 
 на право заключения муниципального контракта

на оказание медицинских услуг по проведению на 2012 год ежегодной диспансеризации муниципальных служащих администрации Серовского городского округа врачами-специалистами с использованием лабораторных и функциональных исследований в количестве - 130 человек. 
ASGO___181ZK01
г. Серов   
2012г.

Извещение о проведении запроса котировок

ASGO___181ZK01 

Сведения о заказчике: Администрация Серовского городского округа

Почтовый адрес: 624992, Свердловская область, г. Серов, ул. Ленина, 140

Телефон:(34385)75-755;75-819; факс: 75 650.
Адрес электронной почты: info@adm-serov.ru
Контактное лицо: Просветова Евгения Анатольевна - тел.75-635. 

Источник финансирования заказа: бюджет Серовского городского округа.

Код по Общероссийскому классификатору видов экономической деятельности продукции и услуг (ОКДП) – 8512040 «Услуги по проведению общих профилактических обследований и диспансеризаций». 

Форма котировочной заявки: в Приложении 1
 к извещению о проведении запроса котировок. 

Котировочная заявка подается в соответствии с прилагаемой формой (Приложение №1) в письменном виде или в форме электронного документа. Котировочные заявки в форме электронного документа созданные и оформленные в соответствии с требованиями ч.3  ст. 11 Федерального закона от 27.07.2006 №149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации» и Федерального закона от 10.01.2002г. №1-ФЗ «Об электронной цифровой подписи» (дополнительно к котировочной заявке, подаваемой в форме электронного документа, рекомендуется указывать наименование Удостоверяющего центра и с помощью каких программных средств была осуществлена подпись котировочной заявки, а также ссылки в сети «Интернет» на корневой сертификат и список отозванных сертификатов).
Предмет муниципального контракта: Оказание медицинских услуг по проведению на 2012 год ежегодной диспансеризации муниципальных служащих администрации Серовского городского округа врачами-специалистами с использованием лабораторных и функциональных исследований в количестве - 130 человек. 
Краткие требования к оказываемым услугам: в полном соответствии с Техническим заданием Заказчика (Приложение №2) к  извещению о проведении запроса котировок.
Оказание медицинских услуг по диспансеризации проводится на основании Поименного списка работников подлежащих диспансеризации, утвержденного Заказчиком, согласованного между Заказчиком и Исполнителем, являющегося неотъемлемой частью  муниципального контракта. 
Требования, предъявляемые к медицинским организациям (учреждениям): 

1. Проведение ежегодной диспансеризации медицинским учреждением при наличии лицензии на избранный вид деятельности.
В случае отсутствия у Исполнителя лицензии на медицинскую деятельность по отдельным видам услуг, необходимых для проведения диспансеризации в полном объеме, Исполнитель должен одновременно с передачей подписанного экземпляра муниципального контракта предоставить копии договоров с медицинскими организациями, имеющими лицензии на соответствующие виды деятельности, о привлечении медицинских работников этих организаций к диспансеризации. 

2. Соответствие предоставления медицинских услуг требованиям, предъявляемым к методам диагностики и профилактики, разрешенным на территории Российской Федерации.
3.При оказании услуг должен использоваться только разовый медицинский инструментарий и стерильный расходный материал для проведения лабораторных исследований. 
4. Медицинский осмотр должен быть проведён в соответствии с Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009г. №984н «Об утверждении порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими Российской Федерации и муниципальными служащими, перечня заболеваний, препятствующих поступления на государственную гражданскую службу Российской Федерации  и муниципальную службу или ее прохождению, а также формы заключения медицинского учреждения».
Требования, установленные к Участникам размещения заказов: 

- отсутствие в реестре недобросовестных поставщиков сведений об участнике размещения заказа.

Требования к качеству оказываемых услуг: 
1. Своевременно и качественно, квалифицированным медицинским персоналом оказывать услуги в условиях специально оборудованного помещения, специальной медицинской техники, соответствующие условиям и качествам, отвечающим нормам СанПиН и другим нормам медицинских стандартов. Соблюдать правила подготовки обследуемых и взятия биологического материала с соблюдением  правил асептики и антисептики, способов и сроков его транспортировки, обеспечивающих сохранность проб и эпидемиологическую безопасность, исключая возможность заражения различными инфекциями, в соответствии с Инструкцией по забору и хранению биологического материала.

2. По окончании прохождения диспансеризации медицинское учреждение в 10-дневный срок после оказания услуги передает Заключение о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего прохождению на муниципальной службе по учетной форме № 001-ГС/у, утвержденной приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 14.12.2009г. № 984н «Об утверждении порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими РФ и муниципальными служащими, перечня заболеваний, препятствующих поступления на государственную гражданскую службу и муниципальную службу или ее прохождению, а также формы заключения медицинского учреждения», подписанное врачебной комиссией медицинского учреждения.
Место оказания услуг: Свердловская область, г. Серов, в пределах одного здания.
В случае  местонахождения Исполнителя муниципального контракта  вне пределов города Серова доставка муниципальных служащих для прохождения диспансеризации осуществляется Исполнителем своими силами и за свой счет.
Срок оказания услуг: с момента заключения муниципального контракта по 10 декабря 2012 года (включительно), в соответствие с Графиком прохождения диспансеризации (оказания услуг), являющегося неотъемлемой частью  муниципального контракта. 
Сведения о включенных в цену товаров: включается полная стоимость услуг, в том числе расходы, связанные с осмотром врачей - специалистов, стоимость медицинских анализов, диагностики, оформление соответствующих документов (медицинских карточек, справок, выписок и т.п.), стоимость разового медицинского инструментария и стерильного расходного материала для проведения лабораторных исследований, НДС (в случае, если облагается), прочих налогов, сборов и других обязательных платежей, % инфляции, а также  прочие расходы Исполнителя, которые могут возникнуть при исполнении контракта. 
Валютой, используемой для формирования цены муниципального контракта и расчетов с Исполнителем, является российский рубль.
Цена  услуг по настоящему Контракту является твердой и изменению не подлежит, за исключением случаев снижения цены муниципального контракта по соглашению сторон, в случаях предусмотренных законодательством.
Превышение Исполнителем объемов и стоимости медицинских услуг по муниципальному контракту не подлежит оплате Заказчиком.

Начальная (максимальная)  цена контракта: 403 041,33 руб.

Начальная (максимальная) цена контракта сформирована по Данным изучения коммерческих предложений и сведений, указанных в Приложении №4 к извещению о проведении запроса котировок «Обоснование начальной (максимальной) цены контракта» - (приводятся - не прилагаются).
Место подачи котировочных заявок: по адресу: 624992, г. Серов, ул. Ленина, 140, кабинет № 46. Дни приема заявок: пн. – чт. 08.00 – 17.00 местного времени, пт. 8.00-16.00 местного времени, перерыв на обед с 12.00 – 13.00, сб., вс. – выходной, кабинет № 46. 
Срок подачи котировочных заявок: со дня опубликования извещения на официальном сайте www.zakupki.gov.ru  до 16.00 часов «09» ноября 2012 года.
Срок и условия оплаты услуг: Заказчик производит оплату безналичным расчетом путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя в течение 30 (тридцати) банковских дней после подписания сторонами Акта сдачи - приемки оказанных услуг и Расчета стоимости диспансеризации одного муниципального служащего администрации Серовского городского округа на 2012 год, исходя из фактического количества муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию за данный период и предоставления Исполнителем результатов оказанных услуг, счета/счета-фактуры. 

Срок подписания победителем в проведении запроса котировок контракта: не ранее через 7 дней со дня размещения на официальном сайте протокола рассмотрения и оценки котировочных заявок и не позднее чем через 20 дней со дня подписания указанного протокола. Если в указанный срок победитель не представит Заказчику подписанный муниципальный контракт, победитель будет признан уклонившимся от заключения муниципального контракта.

Приложение №1

к извещению о проведении 

запроса котировок 

ASGO___181ZK01 

КОТИРОВОЧНАЯ ЗАЯВКА

(заявка подается в письменной форме, в оригинале или в форме электронного документа)

Дата «___»_______ 2012 г.   исх. №______

Кому:  _______________________________________________________________________
Участник размещения заказа:

	Наименование юридического лица/ Фамилия имя отчество физического лица
	

	Место нахождения (юридический и фактический адрес)/ место жительства для физического лица, телефон, адрес электронной почты (при наличии)
	

	ИНН/КПП
	

	ОГРН
	

	р/счет
	

	к/счет
	

	Банк
	

	БИК
	


Уважаемые господа!
Изучив извещение о проведении запроса котировок на оказание медицинских услуг по проведению на 2012 год ежегодной диспансеризации муниципальных служащих администрации Серовского городского округа врачами-специалистами с использованием лабораторных и функциональных исследований  в количестве - 130 человек, 

размещенное на официальном сайте www.zakupki.gov.ru, и принимая установленные в нем требования и условия запроса котировок цен, включая все условия муниципального контракта, а также применимые к данному запросу котировок законодательство и нормативно-правовые акты, мы, нижеподписавшиеся,

_____________________________________________________________________________

                         (наименование Участника размещения заказа)

в лице_______________________________________________________________________, 

                      (наименование должности руководителя и его Ф.И.О.)

действующего на основании ____________________________________________________,

                                                    (устав, доверенность и т.п.)

сообщаем о намерении участвовать в запросе котировок на условиях, установленных в указанных выше документах, и в соответствии с настоящей заявкой предлагаем выполнить следующие услуги: 

1. Объем и характеристики выполняемых услуг: (форма для заполнения)
	№ п/п
	Перечень приема врачей, наименование услуг 

(работ), медицинских анализов, 

предлагаемые участником размещения заказа

(заполняется участником размещения заказа)
	Общее кол-во человек
	Цена услуги, с учетом/без учета НДС на 1 человека* (руб.)
	Общая стоимость услуги, с учетом/без учета НДС* (руб.)

	
	Прием врачей:
	
	
	

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	n. 
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	Х

	
	Медицинские анализы 
(проведение лабораторных и функциональных исследований):
	
	
	

	n.
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	Х


* включается полная стоимость услуг, в том числе расходы, связанные с осмотром врачей - специалистов, стоимость медицинских анализов, диагностики, оформление соответствующих документов (медицинских карточек, справок, выписок и т.п.), стоимость разового медицинского инструментария и стерильного расходного материала для проведения лабораторных исследований, НДС (в случае, если облагается), % инфляции, все налоги, пошлины, сборы и другие расходы Исполнителя, связанные с исполнением контракта.

на общую сумму (прописью)  рублей, включающую в себя расходы на стоимость услуг, в том числе расходы, связанные с осмотром врачей - специалистов, стоимость медицинских анализов, диагностики, оформление соответствующих документов (медицинских карточек, справок, выписок и т.п.), стоимость разового медицинского инструментария и стерильного расходного материала для проведения лабораторных исследований, НДС (в случае, если облагается), прочих налогов, сборов и других обязательных платежей, проценты инфляции, а также  прочие расходы Исполнителя, которые могут возникнуть при исполнении контракта. 
В т.ч. сумма НДС - ____ % ____________(___________) руб.**
**) Если участник размещения заказа имеет право на освобождение от уплаты НДС, то в данной графе указывается «НДС не облагается».
Гарантируем при заключении муниципального контракта предоставить копию лицензии на избранный вид деятельности, заверенную в установленном порядке. 
Мы согласны, в случае принятия нашей цены оказать медицинские услуги по проведению на 2012 год ежегодной диспансеризации муниципальных служащих администрации Серовского городского округа врачами-специалистами с использованием лабораторных и функциональных исследований в количестве - 130 человек, в здании ________________ (наименование учреждения), расположенном по адресу: Свердловская область, город _________, ул. ____________, на условиях, в объемах и в сроки, установленных извещением о проведении запроса котировок, в полном соответствии с техническим заданием Заказчика (Приложение № 2) к извещению о проведении запроса котировок, проектом муниципального контракта, и согласны с определенными в извещении о запросе котировок условиями оплаты. 

Мы гарантируем качество оказания медицинских услуг в соответствии требованиями, предъявляемыми к методам диагностики и профилактики, разрешенным на территории Российской Федерации.

До подготовки и оформления официального контракта настоящая котировочная заявка вместе с Вашим уведомлением о присуждении контракта будут исполнять роль обязательного контракта между нами.

Мы обязуемся подписать Муниципальный контракт не ранее чем через 7 (семь) дней со дня размещения на официальном сайте протокола рассмотрения и оценки котировочных заявок и не позднее 20 (двадцати) дней со дня подписания протокола рассмотрения и оценки котировочных заявок, в случае признания нашей котировочной заявки выигравшей.
Мы признаём, что Заказчик вправе осуществить проверку представляемых  документов на предмет их соответствия требованиям запроса котировки:

- в случае, если победитель в проведении запроса котировок в срок,  указанный в извещении о проведении запроса котировок, не представил  Заказчику подписанный Контракт, такой победитель признаётся уклонившимся  от заключения Контракта;
- в случае, если победитель в проведении запроса котировок признан  уклонившимся от заключения Контракта, Заказчик вправе обратиться в суд с иском о требовании понуждении победителя в проведении запроса котировок заключить Контракт, а также о возмещении убытков, причинённых уклонением  от заключения  Контракта;

- в случае, если победитель в проведении запроса котировок, признанный  уклонившимся от заключения  Контракта,  и  участник  размещения  заказа,  предложение  о  цене  Контракта которого содержит лучшие условия по цене контракта, следующие после предложенных победителем в проведении запроса котировок условий, являются лицами, способными оказывать влияние на деятельность друг друга, Заказчик не вправе заключить Контракт с указанным  участником  размещения заказа.

Мы признаем, что направление заказчиком запроса котировок и предоставление претендентом котировочной заявки не накладывает на стороны никаких дополнительных обязательств.
Настоящим также подтверждаем отсутствие в реестре недобросовестных поставщиков сведений об участниках размещения заказа. 

Сообщаем, что для  оперативного уведомления нас по вопросам организационного характера и взаимодействия с заказчиком нами уполномочен________________________.  
                                                                                                                                           (Ф.И.О. телефон работника)
Все сведения просим сообщать уполномоченному лицу.       
________________     ______________________________________________   _______________
  (должность)          (собственноручная подпись, оригинальный оттиск  печати    (Ф.И.О.)                         

                                                организации (индивидуального предпринимателя))* 

________________________________________

*Котировочная заявка должна быть подписана уполномоченным лицом участника (подпись должна быть расшифрована с указанием фамилии и инициалов) и заверена печатью участника - юридического лица (в случае наличия печати).                                                
                                                                                                           Приложение № 1

к котировочной заявке

Сведения об участнике размещения заказа

(Данная таблица заполняется по усмотрению участника размещения заказа)
	1.
	Фирменное наименование организации (для юридических лиц), фамилия, имя, отчество (для физических лиц)
	

	2.
	Организационно-правовая форма(для юридических лиц)
	

	3.
	Свидетельство о внесении в Единый государственный реестр юридических лиц (дата и номер, кем выдано)
	

	4.
	Юридический адрес (для юридических лиц)
	

	5.
	Почтовый адрес (для юридических лиц), адрес места жительства (для физических лиц)
	

	6.
	Филиалы (отделения): перечислить наименования и почтовые адреса
	

	7.
	Фамилия, Имя и Отчество ответственного лица Участника с указанием должности и контактного телефона
	

	8.
	Номер контактного телефона, факса, Е-mail
	

	9.
	Реквизиты предприятия для включения в проект Контракта:

Почтовый адрес, телефон:

ИНН/КПП

Код по ОКПО

Код по ОКОНХ

Банк

Расчетный счет

Кор.счет

БИК
	

	10.
	Ф.И.О. и должность лица, уполномоченного заключить Контракт
	

	11.
	Наименование документа, на основании которого действует лицо, уполномоченное заключить Контракт (устав, приказ, доверенность и пр.)
	


Руководитель (должность)          _________________      _____________

МП


                       (подпись)                Ф.И.О.
                                                                                   Приложение № 2 

                                                                                                        к извещению о проведении 

                                                                                         запроса котировок

                                                                                                                   № ASGO___181ZK01 

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

на оказание медицинских услуг по проведению на 2012 год ежегодной диспансеризации муниципальных служащих администрации Серовского городского округа врачами-специалистами с использованием лабораторных и функциональных исследований  в количестве - 130 человек
1. КРАТКИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ОКАЗЫВАЕМЫМ УСЛУГАМ: 
Медицинские услуги, оказываемые муниципальным служащим администрации Серовского городского округа в количестве - 130 человек, в том числе: женщин до 40 лет – 37, старше 40 лет - 61, мужчин до 40 лет - 7, старше 40 лет - 25.

Оказание медицинских услуг по диспансеризации проводится на основании Поименного списка работников подлежащих диспансеризации, утвержденного Муниципальным заказчиком, согласованного между Муниципальным заказчиком и Исполнителем, являющегося неотъемлемой частью  муниципального контракта. 
Начало оказания услуг: с момента заключения муниципального контракта
Окончание оказания услуг: «10» декабря 2012 года (включительно), в соответствии с Графиком прохождения диспансеризации (оказания услуг), являющегося неотъемлемой частью муниципального контракта. 
График прохождения диспансеризации (оказания услуг): утверждается  Заказчиком и должен быть  согласован с Исполнителем в течение 2 рабочих дней после заключения муниципального контракта.

1. Требования, предъявляемые к участникам размещения заказа: 

1) Исполнитель должен иметь лицензию на осуществление медицинской деятельности, включая услуги при осуществлении амбулаторно-поликлинической медицинской помощи по специальностям: «терапия», «акушерство и гинекология», «неврология», «урология», «хирургия», «офтальмология», «отоларингология», «эндокринология», «психиатрия», «психиатрия-наркология»,«рентгенология», «ультразвуковая диагностика», «клиническая лабораторная диагностика» и одновременно с передачей подписанного экземпляра муниципального контракта предоставить копии действующих лицензий, заверенные в установленном порядке.
В случае отсутствия у Исполнителя лицензии на медицинскую деятельность по отдельным видам услуг, необходимых для проведения диспансеризации в полном объеме, Исполнитель должен одновременно с передачей подписанного экземпляра муниципального контракта предоставить копии договоров с медицинскими организациями, имеющими лицензии на соответствующие виды деятельности, о привлечении медицинских работников этих организаций к диспансеризации. 

2) Все виды услуг, необходимых для проведения диспансеризации в полном объеме, должны быть оказаны на территории Исполнителя, с которым заключен муниципальный контракт.

3) Соответствие предоставления медицинских услуг требованиям, предъявляемым к методам диагностики и профилактики, разрешенным на территории Российской Федерации.

4) При оказании услуг должен использоваться только разовый медицинский инструментарий и стерильный расходный материал для проведения лабораторных исследований. 

5) Медицинский осмотр должен быть проведён в соответствии с Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009г. №984н «Об утверждении порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими Российской Федерации и муниципальными служащими, перечня заболеваний, препятствующих поступления на государственную гражданскую службу Российской Федерации  и муниципальную службу или ее прохождению, а также формы заключения медицинского учреждения».

6) Отсутствие в реестре недобросовестных поставщиков сведений об участниках размещения заказа.

2. Требования к качеству и порядку: 
1) Своевременно и качественно, квалифицированным медицинским персоналом оказывать услуги в условиях специально оборудованного помещения, специальной медицинской техники, соответствующий условиям и качествам, отвечающим нормам СанПиН и другим нормам медицинских стандартов. Соблюдать правила подготовки обследуемых и взятия биологического материала с соблюдением правил асептики и антисептики, способов и сроков его транспортировки, обеспечивающих сохранность проб и эпидемиологическую безопасность, исключая возможность заражения различными инфекциями, в соответствии с Инструкцией по забору и хранению биологического материала.
2) Диспансеризация должна оказываться с соблюдением экологических и гигиенических норм, правил техники безопасности и индивидуальной защиты собственного персонала и муниципальных служащих. Оказываемые услуги не должны причинить вред жизни и здоровью муниципальных служащих.

3) Диспансеризация  диспансеризации.  муниципальных служащих администрации Серовского городского округа проводится в служебное время муниципальных служащих (с 08:00 до 12-00 и                   с 13-00 до 17:00) (за исключением воскресенья и праздничных дней) в рабочие дни в соответствии с календарным планом прохождения диспансеризации, и утвержденным Графиком прохождения 
4) Муниципальные служащие проходят  в сроки, установленные графиком. 
 диспансеризацию 
В случае невозможности прохождения муниципальным служащим в установленные сроки по уважительным причинам сроки ее прохождения согласуются представителем Заказчика  с Исполнителем.  диспансеризации 
3. Требования к месту, условиям и срокам (периодам) оказания услуг
1) Место проведения диспансеризации, которое должно находиться: 

- на территории города Серова;

- в пределах одного медицинского учреждения (здания), по месту осуществления деятельности Исполнителя муниципального контракта. 
- в пределах доступности от здания администрации Серовского городского округа, находящегося, по ул. Ленина, 140, с возможностью использования транспорта общего пользования (кроме такси) без пересадок;
- общее время в пути (от здания по ул. Ленина, 140 до здания медицинского учреждения, где проводится диспансеризация) не должно превышать 20 минут. 
В случае  местонахождения исполнителя муниципального контракта вне пределов города Серова доставка муниципальных служащих для прохождения диспансеризации осуществляется Исполнителем своими силами и за свой счет.
2) Диспансеризация муниципальных служащих должна осуществляться отдельно от других посетителей медицинского учреждения (не в рамках общей очереди). 

4. Требования по соблюдению режима конфиденциальности в отношении полученной информации.

4.1. Исполнитель обеспечивает конфиденциальность следующей информации:

1) сведения о заболеваниях муниципальных служащих, а также о конкретных случаях их обращения за медицинской помощью;
2) персональных данных муниципальных служащих и безопасность персональных данных при их обработке.

4.2. Исполнитель при обработке персональных данных принимает все необходимые меры для защиты персональных данных от неправомерного или случайного доступа к ним.

4.3. Передача конфиденциальной информации иным лицам или иное разглашение этой информации может осуществляться только с письменного согласия  Заказчика и конкретного муниципального служащего.

5. Требования к результатам оказываемых услуг.

5.1. Следствием обследования муниципальных служащих, проведенного в соответствии с установленным объемом диспансеризации, и результатами лабораторных и функциональных исследований, должно быть определение служащему соответствующей группы состояния здоровья, а также составление индивидуальной программы профилактических мероприятий. Медицинское учреждение, проводящее диспансеризацию должно изготовить и завести на муниципального служащего Медицинскую карту амбулаторного больного (форма №025/у-04), Паспорт здоровья (форма №025/у-ГС), Карту учета диспансеризации государственного гражданского служащего и муниципального служащего (форма №№131/у-ГС ), Талон амбулаторного пациента (форма №025/у-12).
5.2.
В случае выявления у муниципального служащего признаков заболеваний медицинское учреждение должно направить  его на дополнительную  консультацию к врачам – специалистам и дополнительные  обследования.
5.3. По результатам проведенных лабораторных и функциональных исследований, обследований врачей специалистов медицинским учреждением должно быть оформлено заключение на каждого муниципального служащего о наличии (отсутствии) заболеваний, препятствующих  прохождению муниципальной службы (форма № 001/у-ГС).

5.4.
Муниципальным служащим, отнесенным к II, III, IV, V группам состояния здоровья, имеющим риск развития каких-либо заболеваний, в зависимости от выявленных факторов риска врачом-терапевтом на основании заключений врачей-специалистов должна быть составлена программа профилактических мероприятий.
5.5.
По окончании диспансеризации медицинским учреждением должен быть составлен и передан муниципальному служащему Паспорт здоровья (форма № 025/у-ГС), в который должны быть внесены результаты осмотров врачей-специалистов (включая дополнительные консультации), исследований (включая дополнительные) проведенные в процессе осуществления диспансеризации, группа состояния здоровья, заключения (рекомендации) врачей-специалистов и общее заключение врача-терапевта с рекомендациями по проведению профилактических мероприятий и лечению. Документы о результатах проведения диспансеризации муниципальных служащих Заказчика должны быть оформлены медицинским учреждением в соответствии с требованиями приказа Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009 №984н. Заключение о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего прохождению муниципальной службы на каждого муниципального служащего, прошедшего диспансеризацию,  (форма №001-ГС/у) передаётся Заказчику и приобщается к личному делу муниципального служащего.

5.6.
В случае, если муниципальному служащему по результатам диспансеризации выдано Заключение о наличии заболевания, препятствующего прохождению муниципальной службы, медицинское учреждение должно  направить в 10-дневный срок копию Заключения начальнику отдела муниципальной службы кадров и наград администрации Серовского городского округа.

Копия заполненной «Карты учета диспансеризации государственного гражданского служащего и муниципального служащего» (форма № 131/у-ГС) (далее – Карта учета муниципального служащего) может быть передана на руки муниципальному служащему с рекомендациями обратиться в медицинское учреждение для дальнейшего наблюдения врачами-специалистами или для осуществления индивидуальных программ профилактических мероприятий. Медицинское учреждение, проводящее диспансеризацию, с согласия муниципального служащего копию заполненной Карты учета диспансеризации муниципального служащего (форма № 131/у-ГС) может передать в медицинское учреждение по месту его динамического наблюдения (или в медицинское учреждение по его месту жительства в случае отсутствия прикрепления к медицинскому учреждению) для наблюдения врачом - участковым терапевтом и, при наличии показаний, врачами-специалистами, а также для осуществления индивидуальных программ профилактических мероприятий.

Заключение, выданное муниципальному служащему по результатам диспансеризации, действительно до прохождения следующей диспансеризации.

2. ПЕРЕЧЕНЬ ОКАЗЫВАЕМЫХ МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГ:
	№ 
п.п
	Наименование работы (услуги)
	Общее кол-во чел.

	
	Прием врачей:
	

	1. 
	Осмотр врачом-терапевтом
	130

	2. 
	Осмотр врачом-акушером-гинекологом (женщинам)
	98

	3. 
	Осмотр врачом-неврологом
	130

	4. 
	Осмотр врачом-урологом (мужчинам)
	32

	5. 
	Осмотр врачом-хирургом
	130

	6. 
	Осмотр врачом- офтальмологом
	130

	7. 
	Осмотр врачом-отоларингологом 
	130

	8. 
	Осмотр врачом-эндокринологом
	130

	9. 
	Осмотр врачом-психиатром
	130

	10. 
	Осмотр врачом-наркологом
	130

	
	Медицинские анализы 
(проведение лабораторных и функциональных исследований):
	

	11. 
	Клинический анализ крови (общий анализ на AVL – 808)
	130

	12. 
	Клинический анализ мочи  
	130

	
	Забор крови из вены на:
	

	13. 
	Исследование  уровня глюкозы в сыворотке крови -анализ крови 
	130

	14.
	Исследование  уровня  холестерина в сыворотке крови -анализ крови 
	130

	15.
	Исследование  уровня билирубина в сыворотке крови -анализ крови 
	130

	16.
	Исследование  уровня  общего белка в сыворотке крови -анализ крови 
	130

	17.
	Исследование  уровня  амилазы  в сыворотке крови, мочи (диастаза мочи)
	130

	18.
	Исследование  уровня  креатинина в сыворотке крови (или мочи) анализ крови 
	130

	19.
	Исследование  уровня мочевой кислоты в  сыворотки крови -анализ крови 
	130

	20.
	Исследование  уровня L –холестерина в сыворотке крови -анализ крови 
	130

	21.
	Исследование  уровня триглицеридов в сыворотки крови -анализ крови 
	130

	22.
	Онкомаркер специфический СА-125 (женщинам после 40 лет)
	61

	23.
	Онкомаркер специфический PSA (мужчинам после 40 лет)
	25

	24.
	Диагностическая цитология из цервикального канала (женщинам) 
	98

	25.
	Электрокардиография ЭКГ в 12 отведениях 
	130

	26.
	Маммография (женщинам после 40 лет) 
	61

	27.
	Флюорография
	130


                                                                                Приложение №3
к извещению о проведении запроса котировок
         № ASGO___181ZK01
(ПРОЕКТ) МУНИЦИПАЛЬНЫЙ КОНТРАКТ №____
на оказание медицинских услуг по проведению на 2012 год ежегодной диспансеризации муниципальных служащих администрации Серовского городского округа врачами-специалистами с использованием лабораторных и функциональных исследований в количестве - 130 человек
г. Серов Свердловской области                                                              «__» _______  2012 г.
Настоящий Муниципальный контракт (далее - Контракт) заключен между Администрацией Серовского городского округа, именуемой в дальнейшем «Заказчик», в лице главы администрации Серовского городского округа Преина Евгения Юрьевича, действующего на основании Устава, с одной стороны, 

и ________________________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице ____________________, действующего на основании _________ с другой стороны,  именуемые  далее «Стороны»,  

на основании решения Единой комиссии по размещению заказов  администрации Серовского городского округа от «___»__________ 2012г., протокол определения победителя – протокол рассмотрения и оценки котировочных заявок №____, заключили  настоящий  Контракт о нижеследующем:

1.ПРЕДМЕТ  КОНТРАКТА
1.1. Предметом настоящего Контракта является оказание услуг по проведению ежегодной диспансеризации муниципальных служащих, состоящих в трудовых отношениях с «Заказчиком», врачами-специалистами с использованием лабораторных и функциональных исследований, в соответствии с Техническим заданием Заказчика (Приложение №1 к контракту), на основании Графика прохождения диспансеризации, согласованного с «Исполнителем» и Поименного списка работников, подлежащих прохождению ежегодной диспансеризации муниципальных служащих», утвержденного Муниципальным заказчиком (прилагаются). 
1.2. «Исполнитель» обязуется оказать услуги указанные в п.1.1 настоящего Контракта, а «Заказчик» обязуется оплатить их в порядке и сроки, установленные Сторонами настоящего Контракта.
1.3. Целью ежегодной диспансеризации муниципальных служащих является определение рисков развития заболеваний, раннего выявления имеющихся заболеваний, в том числе препятствующих прохождению муниципальной службы, сохранения и укрепления физического и психического здоровья муниципального служащего. 

1.4. Основанием проведения диспансеризации является приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009г. № 984н              «Об утверждении порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими РФ и муниципальными служащими, перечня заболеваний, препятствующих поступления на государственную гражданскую службу и муниципальную службу или ее прохождению, а также формы заключения медицинского учреждения».
1.5.  Начало оказания услуг: с момента заключения муниципального контракта.

        Окончание оказания услуг: «10» декабря 2012 года (включительно).       
1.6. Место оказания услуг: Свердловская область, город _____, в пределах одного медицинского учреждения Исполнителя (здания), по адресу: ________________________.
1.7. График прохождения диспансеризации (оказания услуг): утверждается  Заказчиком и должен быть  согласован с Исполнителем в течение 2 рабочих дней после заключения муниципального контракта.

1.8. График проведения диспансеризации подлежит корректировке в ходе проведения диспансеризации в случае изменения состава работников, либо их невозможности по уважительным причинам пройти диспансеризацию в предусмотренный графиком срок.
2. УСЛОВИЯ ОКАЗАНИЯ УСЛУГ
2.1. Исполнитель оказывает медицинские услуги в объеме, в соответствии с Графиком прохождения диспансеризации, согласованным между Заказчиком и Исполнителем, Поименным списком работников Заказчика, утвержденным Заказчиком, являющимися неотъемлемыми частями муниципального контракта.

2.2. Исполнитель гарантирует качество оказания услуг требованиям, предъявляемым к методам диагностики и профилактики, разрешенным на территории Российской Федерации. 

2.3. Исполнитель обязуется  оказывать медицинские услуги Заказчику качественно и квалифицированно, используя современные методы и технические возможности.

2.4. Исполнитель гарантирует предоставление прохождения диспансеризации муниципальных служащих отдельно от других посетителей медицинского учреждения (не в рамках общей очереди).
2.5. Данные диспансеризации  заносятся в Паспорт здоровья муниципального служащего. 
2.6. По окончании прохождения диспансеризации медицинское учреждение в 10-дневный срок  после оказания услуги выдает Заключение медицинского учреждения               о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего прохождению на муниципальной службе по учетной форме № 001-ГС/у, утвержденной приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 14.12.2009г. № 984н «Об утверждении порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими РФ и муниципальными служащими, перечня заболеваний, препятствующих поступления на государственную гражданскую службу и муниципальную службу или ее прохождению, а также формы заключения медицинского учреждения», подписанное врачебной комиссией медицинского учреждения.
2.7. Заказчик согласовывает с Исполнителем График прохождения диспансеризации, обеспечивает явку работников, согласно Графика прохождения диспансеризации. 
3.   ЦЕНА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
3.1. Цена Контракта составляет ______________ (___________) рублей __ копеек, в том числе НДС (___ %) (или) НДС не облагается.

3.2. Цена услуг определена в поданной Исполнителем котировочной заявке от ___________ № ____, признанной Заказчиком победившей.
3.3. Цена Контракта включает в себя расходы на стоимость услуг, в том числе расходы, связанные с осмотром врачей - специалистов, стоимость медицинских анализов, диагностики, оформление соответствующих документов (медицинских карточек, справок, выписок и т.п.), стоимость разового медицинского инструментария и стерильного расходного материала для проведения лабораторных исследований, НДС (в случае, если облагается), прочих налогов, сборов и других обязательных платежей, проценты инфляции, а также  прочие расходы Исполнителя, которые могут возникнуть при исполнении контракта.
3.4. Оплата оказанных услуг по настоящему контракту определяется, исходя из фактического количества муниципальных служащих Заказчика, прошедших диспансеризацию и получивших паспорта здоровья и заключения медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению (учетная форма № 001-ГС/у). 

3.5. Цена  услуг по настоящему Контракту является твердой и изменению не подлежит, за исключением случаев снижения цены муниципального контракта по соглашению сторон, в случаях предусмотренных законодательством.

3.6. Заказчик производит оплату безналичным расчетом путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя в течение 30 (тридцати) банковских дней после подписания сторонами Акта сдачи - приемки оказанных услуг и Расчета стоимости диспансеризации одного муниципального служащего администрации Серовского городского округа на 2012 год, исходя из фактического количества муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию за данный период (приложение №2 к контракту) и предоставления Исполнителем результатов оказанных услуг, счета/счета-фактуры. 

3.7. Днем оплаты считается день списания денежных средств со счета Заказчика.
3.8. Превышение Исполнителем объемов и стоимости медицинских услуг по настоящему контракту не подлежит оплате Заказчиком.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
4.1. Исполнитель обязан:
4.1.1. Оказать услуги надлежащего качества, в объеме и сроки, предусмотренные в              п.1.1. настоящего контракта, на основании Поименного списка, предоставленного «Заказчиком», в сроки установленные Графиком прохождения диспансеризации. График  прохождения диспансеризации предоставляется «Заказчику» «Исполнителем» в течение трех дней после заключения контракта.

 4.1.2.Проводить диспансеризацию квалифицированным медицинским персоналом, в специализированном и оборудованном необходимой и современной медицинской техникой помещении, в условиях отвечающим нормам СанПиН и другим нормам медицинских стандартов.

4.1.3. Соблюдать правила подготовки обследуемых и взятия биологического материала с соблюдением правил асептики и антисептики, способов и сроков его транспортировки, обеспечивающих сохранность проб и эпидемиологическую безопасность, исключая возможность заражения различными инфекциями, в соответствии с Инструкцией по забору и хранению биологического материала. 
4.1.4. Представить Заказчику отчет о прохождении муниципальными служащими каждого этапа диспансеризации не позднее 25 дней после завершения этапа.

4.1.5. По  итогам диспансеризации в срок, указанный в п.1.5. настоящего контракта, выдает муниципальному служащему Заключение о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу и ее прохождению (учетная форма № 001-ГС/у). В случае если муниципальному служащему по результатам  выдано заключение о наличии заболевания, препятствующего прохождению муниципальной службы, Исполнитель направляет его копию Заказчику в 10-дневный срок.диспансеризации 
4.1.6. В срок, указанный в п.1.5. настоящего контракта, выдает муниципальным служащим, прошедшим диспансеризацию, заполненные по установленной форме паспорта здоровья в печатном виде (учетная форма № 025/у-ГС, далее - паспорт здоровья)

4.1.7. Сообщает Заказчику, по его требованию, все сведения о ходе исполнения настоящего Контракта с использованием средств факсимильной связи, электронной почты, почтовой или курьерской доставки.

4.1.8. В течение 5 (Пяти)  календарных дней с момента завершения оказания Услуг представить документы, подтверждающие фактически оказанные Услуги, в частности, Акт сдачи-приемки оказанных Услуг и счет-фактуру, оформленный в соответствии с требованиями п.5,6 ст.169 НК РФ, а также Расчет стоимости диспансеризации одного муниципального служащего администрации Серовского городского округа на 2012 год, исходя из фактического количества муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию за данный период (приложение №2 к контракту) и предоставить Заказчику результаты оказанных услуг.

4.1.9. Безвозмездно исправлять по требованию Заказчика все выявленные недостатки, если в процессе оказания Услуг Исполнитель допустил отступление от условий контракта, ухудшившее качество Услуги.

4.1.10. В случае невозможности исполнения своих обязанностей по контракту по независящим от него причинам немедленно письменно информировать об этом Заказчика.

4.1.11. Предоставить «Заказчику» копию лицензии на право осуществления медицинской деятельностью, в соответствии с Федеральным законом от 08.08.2001года №128-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности», заверенную печатью медицинского учреждения, проводившего диспансеризацию по настоящему контракту.
В случае отсутствия у Исполнителя лицензии на медицинскую деятельность по отдельным видам услуг, необходимых для проведения диспансеризации в полном объеме, Исполнитель представляет одновременно с передачей подписанного экземпляра муниципального контракта копии договоров с медицинскими организациями, имеющими лицензии на соответствующие виды деятельности, о привлечении медицинских работников этих организаций к диспансеризации. 

4.1.12. Выполнить в полном объеме все свои обязательства, которые в соответствии с настоящим контрактом, Приказом № 984н, иными нормативными правовыми актами возлагаются на Исполнителя.

4.2. Исполнитель вправе:

4.2.1. Получать от Заказчика информацию, необходимую для выполнения своих обязательств по настоящему контракту.
4.2.2. Требовать от Заказчика  своевременного перечисления денежных средств, указанных в п.3.1., п. 3.5. настоящего Контракта,  при условии надлежащего  исполнения обязательств по оказанию услуг.

4.3. Заказчик обязан:

4.3.1. Обеспечить возможность исполнителю приступить к оказанию услуг, передать необходимую для оказания услуг информацию, утверждает График  прохождения диспансеризации муниципальных служащих Заказчика. До начала оказания Услуг предоставить Исполнителю Поименный список работников Заказчика, подлежащих диспансеризации.
4.3.2.Соблюдать внутренние правила Исполнителя при нахождении диспансеризации на его территории.

4.4.3. Обеспечить явку работников, состоящих в трудовых отношениях с «Заказчиком», а медицинское учреждение на диспансеризацию в соответствии с Графиком прохождения диспансеризации.

4.4.4. Давать соответствующие разъяснения по вопросам, возникающим в ходе выполнения Исполнителем своих обязательств по настоящему контракту. 

4.4.5. Принять результаты оказанных услуг, осуществлять контроль качества оказанных услуг и принимать, при необходимости, решение о дальнейших действиях и об устранении выявленных недочетов.

4.3.6. Своевременно в соответствии с условиями контракта оплатить Услуги, оказанные Исполнителем.

4.4.7. Выполнять другие обязанности, которые в соответствии с настоящим контрактом или действующим законодательством возлагаются на Заказчика.

4.4.Заказчик вправе:

4.4.1. В любое время проверять ход и качество исполнения Услуг, оказываемых Исполнителем, не вмешиваясь в его оперативную деятельность и требовать от Исполнителя своевременного устранения недостатков.

4.4.2. Получать от Исполнителя информацию о ходе выполнения им обязательств по настоящему контракту. 

4.5. Стороны обязуются не разглашать, не передавать и/или не делать каким-либо еще способом доступными третьим организациям и лицам сведения, содержащиеся в документах, оформляющих совместную деятельность Сторон в рамках контракта, иначе как с письменного согласия обеих Сторон.

5. Порядок сдачи-приемки Услуг
5.1. По завершении  оказания  услуг «Исполнитель» представляет «Заказчику» Акт сдачи-приемки оказанных Услуг с приложением к нему соответствующих документов, а также на основании результатов диспансеризации выдает работнику, состоящему в трудовых отношениях с «Заказчиком», Заключения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению (учетная форма № 001-ГС/у) (далее - Заключение), подписываемое врачебной комиссией «Исполнителя».

5.2. В случае если работнику, состоящему в трудовых отношениях с «Заказчиком»,  по результатам диспансеризации выдано Заключение, «Исполнитель», выдавший соответствующее Заключение, направляет его копию начальнику отдела муниципальной службы кадров и наград администрации Серовского городского округа в 10-дневный срок.

5.3. Заключение, выданное по результатам диспансеризации, действительно до прохождения следующей диспансеризации.
5.4. Услуги, оказываемые в соответствии с настоящим Контрактом, считаются оказанными и принятыми Заказчиком после подписания Заказчиком Акта сдачи-приемки оказанных услуг (без замечаний).
5.5. В случае мотивированного отказа от приемки оказанных услуг Заказчик предоставляет Исполнителю письменные замечания (комментарии), с описанием требований и сроков по их устранению. Доработки производятся Исполнителем за свой счет при условии, что они не выходят за рамки функций, предусмотренных по настоящему контракту. Повторная приемка результатов оказания услуг после проведения доработок осуществляется в порядке, установленном для первоначальной сдачи-приемки оказанных услуг.

6. СРОК ДЕЙСТВИЯ  КОНТРАКТА
      6.1. Настоящий  контракт  вступает в силу с момента подписания и действует                         до полного исполнения Сторонами своих обязательств, но не позднее 31 декабря 2012 года.
7. ОТВЕТСТВЕННОСТЪ СТОРОН
7.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств в соответствии с действующим законодательством
7.2. В случаях, когда Услуги оказаны Исполнителем с отступлениями от требований настоящего договора, ухудшившими их качество и не позволяющими их использование по назначению, Заказчик вправе по своему выбору потребовать от Исполнителя безвозмездного устранения недостатков в пятидневный срок либо уменьшения установленной цены за оказанные Услуги.
7.3. За нарушение сроков выполнения своих обязательств виновная Сторона («Заказчик»/«Исполнитель») уплачивает неустойку в размере 1/300 ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации от суммы контракта за каждый день просрочки, но не более основной суммы контракта.
7.4. Исполнитель освобождается от ответственности в случае неявки по Графику прохождения диспансеризации работников Заказчика.
7.5. В случае нарушения своих обязательств по настоящему Контракту Стороны несут полную ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации,  если  иное  не предусмотрено Контрактом. 

7.6. Уплата неустойки и возмещение убытков, связанных с ненадлежащим исполнением Сторонами своих обязательств по настоящему контракту, не освобождают нарушившую условия контракта Сторону от исполнения взятых на себя обязательств.

7.7. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Контракту в случаях:

-принятие законов или иных нормативных актов законодательными или исполнительными органами Российской Федерации, следствием которых явилась невозможность выполнения данных обязательств;

-чрезвычайных событий и форс-мажорных обстоятельств (стихийные бедствия, пожары, катастрофы и т.п.), возникших после заключения Контракта, которые стороны не смогли ни предвидеть, ни предотвратить разумными мерами.

7.8. Наступление форс - мажорных обстоятельств, влечет увеличение срока исполнения настоящего Контракта на период их действия.
7.9. Исполнитель может быть включен в реестр недобросовестных поставщиков с учетом положений ст.19 Федерального закона  от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».

8. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ КОНТРАКТА
         8.1. Досрочное   расторжение   контракта   может   иметь   место   по   соглашению Сторон либо по решению суда по основаниям, предусмотренным гражданским законодательством.

 8.2. Сторона, решившая расторгнуть настоящий контракт, должна направить письменное уведомление о намерении расторгнуть настоящий контракт другой Стороне не позднее, чем за 10 дней до предполагаемого дня расторжения настоящего контракта.

         8.3. Контракт считается расторгнутым с момента подписания Сторонами соглашения о расторжении, при условии урегулирования материальных и финансовых претензий по выполненным до момента расторжения контракта обязательствам, или вступления в законную силу вынесенного в установленном порядке решения суда.

         8.4. При расторжении контракта по любым основаниям «Заказчик» обязуется:

- принять услуги, фактически оказанные «Исполнителем» с надлежащим качеством на момент расторжения настоящего контракта;

- в течение трех рабочих дней после получения от «Исполнителя» акта сдачи-приемки оказанных услуг,   справки   о   стоимости   оказанных  услуг  и   затратах по установленной форме подписать их или дать мотивированный отказ;

- в течение 10 банковских дней с момента оформления указанных документов оплатить фактически оказанные «Исполнителем» услуги.

9. КОНФИДИЦИАЛЬНОСТЬ

9.1. Стороны берут на себя взаимные обязательства по соблюдению режима конфиденциальности информации и документации, полученных при исполнении условий настоящего контракта. Информация, полученная Исполнителем, может использоваться им только для статистических целей. Исполнитель не имеет права разглашать информацию, ставшую ему известной в связи с исполнением настоящего контракта, за исключением случаев, предусмотренных действующим законодательством.

10. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
        10.1. Любые изменения и дополнения к настоящему контракту имеют силу только в том случае, если они оформлены в письменном виде и подписаны обеими Сторонами.

        10.2. В случае изменения правового статуса одной из Сторон она в течение трех рабочих дней обязана информировать другую Сторону об организации-правопреемнике.

        10.3. Настоящий контракт составлен в 2 (двух) экземплярах на русском языке, имеющих равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон. Тексты идентичны.
11. ПРИЛОЖЕНИЯ
11.1. Приложениями к настоящему муниципальному контракту являются следующие документы:

11.1.1. Приложение №1 – Техническое задание Заказчика на ___ л.;

11.1.2. Приложение№2 – «Расчет стоимости диспансеризации одного муниципального служащего» на ___ л.;
11.1.3. «Поименный список работников, подлежащих прохождению ежегодной диспансеризации муниципальных служащих» (прилагается).
11.1.4. «График прохождения диспансеризации» (прилагается). 
12. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И ПЛАТЕЖНЫЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

ЗАКАЗЧИК: 

Администрация Серовского городского округа 

624992, Россия, Свердловская область, г.Серов,

ул. Ленина, дом 140, ИНН 6632003896, 

КПП 663201001, ОГРН 1026601814095,

расчетный счет 40204810700000126232 

(л/счет 03901009410) в ГРКЦ ГУ Банка 

России по Свердловской области

г. Екатеринбург, БИК 046577001.
ИСПОЛНИТЕЛЬ:



________________________

Юр. (почт.) адрес:  _______________________________________
Тел./факс: _____________________

ИНН ______________ КПП _____________  ОГРН - ______________________                           

Р/сч. – ____________________________  

к/с - ________________________________ 

в _____________________________________

БИК - __________________________                                                            

13. ПОДПИСИ СТОРОН:

Заказчик                                                                         Исполнитель

Глава администрации 

Серовского городского округа                                                                                                
_______________( Е.Ю. Преин)                                ______________(_______________)                            

     М.П.                                                                                     М.П.




                                                      

Приложение 1

к муниципальному контракту 

от «____»______ 2012 г. № ___

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

на оказание медицинских услуг по проведению на 2012 год ежегодной диспансеризации муниципальных служащих администрации Серовского городского округа врачами-специалистами с использованием лабораторных и функциональных исследований  в количестве - 130 человек
1. КРАТКИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ОКАЗЫВАЕМЫМ УСЛУГАМ: 
Медицинские услуги, оказываемые муниципальным служащим администрации Серовского городского округа в количестве - 130 человек, в том числе: женщин до 40 лет – 37, старше 40 лет - 61, мужчин до 40 лет - 7, старше 40 лет - 25.

Оказание медицинских услуг по диспансеризации проводится на основании Поименного списка работников подлежащих диспансеризации, утвержденного Муниципальным заказчиком, согласованного между Муниципальным заказчиком и Исполнителем, являющегося неотъемлемой частью  муниципального контракта. 
Начало оказания услуг: с момента заключения муниципального контракта
Окончание оказания услуг: «10» декабря 2012 года (включительно), в соответствии с Графиком прохождения диспансеризации (оказания услуг), являющегося неотъемлемой частью муниципального контракта. 
График прохождения диспансеризации (оказания услуг): утверждается  Заказчиком и должен быть  согласован с Исполнителем в течение 2 рабочих дней после заключения муниципального контракта.

1. Требования, предъявляемые к участникам размещения заказа: 

1) Исполнитель должен иметь лицензию на осуществление медицинской деятельности, включая услуги при осуществлении амбулаторно-поликлинической медицинской помощи по специальностям: «терапия», «акушерство и гинекология», «неврология», «урология», «хирургия», «офтальмология», «отоларингология», «эндокринология», «психиатрия», «психиатрия-наркология»,«рентгенология», «ультразвуковая диагностика», «клиническая лабораторная диагностика» и одновременно с передачей подписанного экземпляра муниципального контракта предоставить копии действующих лицензий, заверенные в установленном порядке.
В случае отсутствия у Исполнителя лицензии на медицинскую деятельность по отдельным видам услуг, необходимых для проведения диспансеризации в полном объеме, Исполнитель должен одновременно с передачей подписанного экземпляра муниципального контракта предоставить копии договоров с медицинскими организациями, имеющими лицензии на соответствующие виды деятельности, о привлечении медицинских работников этих организаций к диспансеризации. 

2) Все виды услуг, необходимых для проведения диспансеризации в полном объеме, должны быть оказаны на территории Исполнителя, с которым заключен муниципальный контракт.

3) Соответствие предоставления медицинских услуг требованиям, предъявляемым к методам диагностики и профилактики, разрешенным на территории Российской Федерации.

4) При оказании услуг должен использоваться только разовый медицинский инструментарий и стерильный расходный материал для проведения лабораторных исследований. 

5) Медицинский осмотр должен быть проведён в соответствии с Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009г. №984н «Об утверждении порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими Российской Федерации и муниципальными служащими, перечня заболеваний, препятствующих поступления на государственную гражданскую службу Российской Федерации  и муниципальную службу или ее прохождению, а также формы заключения медицинского учреждения».

6) Отсутствие в реестре недобросовестных поставщиков сведений об участниках размещения заказа.

2. Требования к качеству и порядку: 

1) Своевременно и качественно, квалифицированным медицинским персоналом оказывать услуги в условиях специально оборудованного помещения, специальной медицинской техники, соответствующий условиям и качествам, отвечающим нормам СанПиН и другим нормам медицинских стандартов. Соблюдать правила подготовки обследуемых и взятия биологического материала с соблюдением правил асептики и антисептики, способов и сроков его транспортировки, обеспечивающих сохранность проб и эпидемиологическую безопасность, исключая возможность заражения различными инфекциями, в соответствии с Инструкцией по забору и хранению биологического материала.
2) Диспансеризация должна оказываться с соблюдением экологических и гигиенических норм, правил техники безопасности и индивидуальной защиты собственного персонала и муниципальных служащих. Оказываемые услуги не должны причинить вред жизни и здоровью муниципальных служащих.

3) Диспансеризация  диспансеризации.  муниципальных служащих администрации Серовского городского округа проводится в служебное время муниципальных служащих (с 08:00 до 12-00 и                   с 13-00 до 17:00) (за исключением воскресенья и праздничных дней) в рабочие дни в соответствии с календарным планом прохождения диспансеризации, и утвержденным Графиком прохождения 
4) Муниципальные служащие проходят  в сроки, установленные графиком. 
 диспансеризацию 
В случае невозможности прохождения муниципальным служащим в установленные сроки по уважительным причинам сроки ее прохождения согласуются представителем Заказчика  с Исполнителем.  диспансеризации 
3. Требования к месту, условиям и срокам (периодам) оказания услуг
1) Место проведения диспансеризации, которое должно находиться: 

- на территории города Серова;

- в пределах одного медицинского учреждения (здания), по месту осуществления деятельности Исполнителя муниципального контракта. 
- в пределах доступности от здания администрации Серовского городского округа, находящегося, по ул. Ленина, 140, с возможностью использования транспорта общего пользования (кроме такси) без пересадок;
- общее время в пути (от здания по ул. Ленина, 140 до здания медицинского учреждения, где проводится диспансеризация) не должно превышать 20 минут. 
В случае  местонахождения исполнителя муниципального контракта  вне пределов города Серова доставка муниципальных служащих для прохождения диспансеризации осуществляется Исполнителем своими силами и за свой счет.
2) Диспансеризация муниципальных служащих должна осуществляться отдельно от других посетителей медицинского учреждения (не в рамках общей очереди). 

4. Требования по соблюдению режима конфиденциальности в отношении полученной информации.

4.1. Исполнитель обеспечивает конфиденциальность следующей информации:

1) сведения о заболеваниях муниципальных служащих, а также о конкретных случаях их обращения за медицинской помощью;

2) персональных данных муниципальных служащих и безопасность персональных данных при их обработке.
4.2. Исполнитель при обработке персональных данных принимает все необходимые меры для защиты персональных данных от неправомерного или случайного доступа к ним.

4.3. Передача конфиденциальной информации иным лицам или иное разглашение этой информации может осуществляться только с письменного согласия  Заказчика и конкретного муниципального служащего.

5. Требования к результатам оказываемых услуг.

5.1. Следствием обследования муниципальных служащих, проведенного в соответствии с установленным объемом диспансеризации, и результатами лабораторных и функциональных исследований, должно быть определение служащему соответствующей группы состояния здоровья, а также составление индивидуальной программы профилактических мероприятий. Медицинское учреждение, проводящее диспансеризацию должно изготовить и завести на муниципального служащего Медицинскую карту амбулаторного больного (форма №025/у-04), Паспорт здоровья (форма №025/у-ГС), Карту учета диспансеризации государственного гражданского служащего и муниципального служащего (форма №№131/у-ГС ), Талон амбулаторного пациента (форма №025/у-12).

5.2.
В случае выявления у муниципального служащего признаков заболеваний медицинское учреждение должно направить  его на дополнительную  консультацию к врачам – специалистам и дополнительные  обследования.

5.3. По результатам проведенных лабораторных и функциональных исследований, обследований врачей специалистов медицинским учреждением должно быть оформлено заключение на каждого муниципального служащего о наличии (отсутствии) заболеваний, препятствующих  прохождению муниципальной службы (форма № 001/у-ГС).

5.4.
Муниципальным служащим, отнесенным к II, III, IV, V группам состояния здоровья, имеющим риск развития каких-либо заболеваний, в зависимости от выявленных факторов риска врачом-терапевтом на основании заключений врачей-специалистов должна быть составлена программа профилактических мероприятий.
5.5.
По окончании диспансеризации медицинским учреждением должен быть составлен и передан муниципальному служащему Паспорт здоровья (форма № 025/у-ГС), в который должны быть внесены результаты осмотров врачей-специалистов (включая дополнительные консультации), исследований (включая дополнительные) проведенные в процессе осуществления диспансеризации, группа состояния здоровья, заключения (рекомендации) врачей-специалистов и общее заключение врача-терапевта с рекомендациями по проведению профилактических мероприятий и лечению. Документы о результатах проведения диспансеризации муниципальных служащих Заказчика должны быть оформлены медицинским учреждением в соответствии с требованиями приказа Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009 №984н. Заключение о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего прохождению муниципальной службы на каждого муниципального служащего, прошедшего диспансеризацию,  (форма №001-ГС/у) передаётся Заказчику и приобщается к личному делу муниципального служащего.

5.6.
В случае, если муниципальному служащему по результатам диспансеризации выдано Заключение о наличии заболевания, препятствующего прохождению муниципальной службы, медицинское учреждение должно  направить в 10-дневный срок копию Заключения начальнику отдела муниципальной службы кадров и наград администрации Серовского городского округа.

Копия заполненной «Карты учета диспансеризации государственного гражданского служащего и муниципального служащего» (форма № 131/у-ГС) (далее – Карта учета муниципального служащего) может быть передана на руки муниципальному служащему с рекомендациями обратиться в медицинское учреждение для дальнейшего наблюдения врачами-специалистами или для осуществления индивидуальных программ профилактических мероприятий. Медицинское учреждение, проводящее диспансеризацию, с согласия муниципального служащего копию заполненной Карты учета диспансеризации муниципального служащего (форма № 131/у-ГС) может передать в медицинское учреждение по месту его динамического наблюдения (или в медицинское учреждение по его месту жительства в случае отсутствия прикрепления к медицинскому учреждению) для наблюдения врачом - участковым терапевтом и, при наличии показаний, врачами-специалистами, а также для осуществления индивидуальных программ профилактических мероприятий.

Заключение, выданное муниципальному служащему по результатам диспансеризации, действительно до прохождения следующей диспансеризации.

2. ПЕРЕЧЕНЬ ОКАЗЫВАЕМЫХ МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГ:

	№ п/п
	Перечень приема врачей, наименование услуг 

(работ), медицинских анализов, 

предлагаемые участником размещения заказа


	Общее кол-во человек
	Цена услуги, с учетом/без учета НДС на 1 человека* (руб.)
	Общая стоимость услуги, с учетом/без учета НДС* (руб.)

	
	Прием врачей:
	
	
	

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	n. 
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	Х

	
	Медицинские анализы 
(проведение лабораторных и функциональных исследований):
	
	
	

	n.
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	Х


* включаются полная стоимость услуг, в том числе расходы, связанные с осмотром врачей - специалистов, стоимость медицинских анализов, диагностики, оформление соответствующих документов (медицинских карточек, справок, выписок и т.п.), НДС, прочих налогов, сборов и других обязательных платежей
На общую сумму: _______ (цифрой  и  прописью)  рублей.
В т.ч. сумма НДС - ___% ______________(_________________) руб.**

**) Если участник размещения заказа имеет право на освобождение от уплаты НДС, то в данной графе указывается «НДС не облагается».

Заказчик:                                                            Исполнитель:
Глава администрации 

Серовского городского округа 

_________________(Е.Ю. Преин)                         ______________(_______________)                            
       М.П.                                                                             М.П.




                                                      

Приложение 2

к муниципальному контракту 

от «____»______ 2012 г. № ___

Расчет стоимости диспансеризации одного муниципального служащего 

администрации Серовского городского округа на 2012 год
к муниципальному контракту от _______ № ________
(заполняется Исполнителем после оказания медицинских услуг) 
	Перечень приема врачей, наименование услуг (работ), медицинских анализов 

	Затраты на диспансеризацию

1человека (руб.)

 
	Всего

кол-во освиде-тельствова-ний
(Ед. измер.-освидетельст-вование)

	Цена 

за 1 освиде-тельст-вование, с учетом/без учета НДС * (руб.)
	Общая 
стои-мость услуг, с учетом/без учета НДС*(руб.)

	Объём исследований и
	      женщины
	             мужчины
	
	
	

	консультативный осмотр
	старше 40лет
	до 40лет
	старше 40лет
	до 40лет
	
	
	

	              Прием врачей:
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	n.
	
	
	
	
	
	
	

	Итого:
	Х

	Медицинские анализы 

(проведение лабораторных и функциональных исследований):
	
	
	
	
	
	
	

	n.
	
	
	
	
	
	
	

	Итого:
	Х

	
	
	
	
	
	

	Затраты на диспансеризацию на 1 муниципального служащего 
	
	
	
	
	


* включаются полная стоимость услуг, в том числе расходы, связанные с осмотром врачей - специалистов, стоимость медицинских анализов, диагностики, оформление соответствующих документов (медицинских карточек, справок, выписок и т.п.), НДС, прочих налогов, сборов и других обязательных платежей
На общую сумму_______ (цифрой  и  прописью)  рублей.

В т.ч. сумма НДС ___________ % ______________(_________________) руб.**

**) Если участник размещения заказа имеет право на освобождение от уплаты НДС, то в данной графе указывается «НДС не облагается».
ПОДПИСИ СТОРОН:

Заказчик                                                      Исполнитель

Глава администрации 

Серовского городского округа                                                                                           
_________________(Е.Ю. Преин)                   ______________(_______________)                            
М.П.                                                                             М.П.

Приложение № 4 к извещению о проведении запроса котировок

Обоснование начальной (максимальной) цены контракта

на оказание медицинских услуг по проведению ежегодной диспансеризации 

муниципальных служащих администрации Серовского городского округа
Основание: 

1. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 14 декабря 2009г. №984н «Об утверждении порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими Российской Федерации и муниципальными служащими, перечня заболеваний, препятствующих поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению,  также формы заключения медицинского учреждения». 

В соответствии со ст. 19.1 Федерального закона от 21.07.2005 года №94 ФЗ для определения начальной (максимальной) цены был проведен мониторинг рыночных цен, в связи с чем были получены коммерческие предложения трех медицинских организаций (учреждений), оказывающих медицинские услуги по диспансеризации муниципальных служащих.

Средняя стоимость услуг по проведению диспансеризации муниципальных служащих, включает в себя полную стоимость услуг, в том числе расходы, связанные с осмотром врачей - специалистов, стоимость медицинских анализов, диагностики, оформление соответствующих документов (медицинских карточек, справок, выписок и т.п.), стоимость разового медицинского инструментария и стерильного расходного материала для проведения лабораторных исследований, НДС (в случае, если облагается), прочих налогов, сборов и других обязательных платежей, % инфляции, а также  прочие расходы Исполнителя, которые могут возникнуть при исполнении контракта.
Исходя из средних цен услуг по проведению диспансеризации муниципальных служащих, по представленным предложениям рассчитаны цены осмотров врачами-специалистами и проведение лабораторных и функциональных исследований и определена начальная (максимальная) цена контракта, что составляет: (414 903,00+379 681,00+414 540,00)/3                     = 1 209124,00/3 = 403 041,33 руб., обоснование (Таблица №1) и расчет начальной (максимальной) цены контракта (Таблица №2 – приложение Ехеl) приведены ниже: 

Обоснование и расчет начальной (максимальной) цены контракта
       Таблица №1

	Данные о предполагаемой закупке
	Данные изучения коммерческих предложений

	Код ОКДП
	Наименование предмета закупки 
	Кол-во
чел. 
	Началь
ная (мax) цена контракта

(Сумма, руб., в т.ч. НДС)
	Дата запроса цен
	Наименование, номер источника информации (в том числе в сети Интернет)
	Итого общая стоимость услуг, включая осмотр врачами-специалистами и проведение лабораторных и функциональных исследований, с учетом /без учета НДС, руб.

	8512040 

«Услуги по проведению общих профилактических обследований и диспансеризаций»
	Оказание медицинских услуг по проведению на 2012 год ежегодной диспансеризации муниципальных служащих администрации Серовского городского округа врачами-специалистами с использованием лабораторных и функциональных исследований 
	130


	403 041,33
	№ 939 

от 
19.10. 2012г.
	НУЗ «Узловая больница на станции Серов открытого акционерного общества «Российские железные дороги», г. Серов, 

ул. Крупской д.34 
	414 903, 00



	
	
	
	
	№ 287 

от 
26.10. 2012г.
	ГБУЗ СО «Серовская городская больница№1»
	379 681,00

	
	
	
	
	№ 1102
от 29.10.2012г.
	ГБУЗ СО «Краснотурьинская городская больница № 1»
	414 540,00


�	В числе обязательных реквизитов в заявке необходимо наличие собственноручной  подписи и оригинального оттиска печати организации (индивидуального предпринимателя). Применение факсимильных подписей в котировочной заявке на бумажном носителе не допускается.





