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ОТЧЕТ

главы Серовского городского округа 

о результатах своей деятельности, в том числе о решении вопросов, поставленных Думой Серовского городского округа,  

за 2014 год

г. Серов
2015
Отчет 
главы Серовского городского округа  

о результатах своей деятельности за 2014 год, 
в том числе о решении вопросов, поставленных Думой городского округа
Деятельность главы Серовского городского округа, как высшего должностного лица, одновременно исполняющего полномочия председателя Думы Серовского городского округа, в отчетном периоде осуществлялась в соответствии с Уставом Серовского городского округа, областным и федеральным законодательством и была направлена на обеспечение исполнения органами местного самоуправления городского округа полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий , переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Свердловской области, на создание условий для комплексного социально-экономического развития городского округа, поддержание стабильного функционирования всех структур, обеспечивающих безопасность жизнедеятельности населения, на исполнение бюджета текущего года и формирование бюджета на 2015 год и плановый период 2016-2017 годов, повышение уровня и качества жизни населения Серовского городского округа в рамках реализации майских Указов  Президента Российской Федерации и Указа Губернатора Свердловской области о реализации данных Указов.

В 2014 году произошли изменения в составе депутатского корпуса. Думой Серовского городского округа удовлетворено личное заявление депутата Анисимова Владимира Федоровича о прекращении его полномочий в связи с избранием в Общественную палату Свердловской области. Поскольку Владимир Федорович был избран в составе списка кандидатов, выдвинутого избирательным объединением «Серовское местное отделение Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ», мандат депутата передан избирательной комиссией следующему кандидату по зарегистрированному списку - Адамович Ирине Сергеевне, директору МАОУ «Средняя общеобразовательная школа №27». Ирина Сергеевна изъявила желание работать в постоянной депутатской Комиссии по социальной политике.
Социально-экономическая ситуация в городском округе за 2014 год характеризуется увеличением объёмов производства, фонда оплаты труда и среднемесячной заработной платы, снижением уровня безработицы.

По итогам работы за 2014 год оборот по кругу крупных и средних организаций Серовского городского округа составил 121,7% к уровню 2013 года.

Среднемесячная заработная плата за 2014 год по Серовскому городскому округу составила 26 944  рубля, что выше уровня 2013 года на 6,5%. 

Уровень регистрируемой безработицы на 1 января 2015 года составил 1,13% - это на 7,4% ниже уровня 2013 года. Численность безработных граждан, состоящих на учете в службах занятости, на 1 января 2015 года составила 700 человек - снижение к уровню 2013 года на 6,9%.

Одним из важнейших вопросов местного значения является формирование, утверждение и исполнение бюджета городского округа, осуществление контроля за расходованием бюджетных средств. Вопросы формирования, уточнения, исполнения бюджета постоянно находились под моим контролем: рассматривались на рабочих совещаниях, на заседаниях коллегии, выносились на рассмотрение постоянных комиссий Думы городского округа. Так, за период с января по декабрь 2014 года в решение о бюджете Серовского городского округа на 2014 год было внесено 6 изменений, многие из которых давали возможность получения межбюджетных трансфертов из бюджета Свердловской области. 

Впервые  депутатами Думы городского округа принято решение об отказе в замене дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности в Серовском городском округе дополнительным нормативом отчисления от налога на доходы физических лиц. Из бюджета Свердловской области межбюджетные трансферты поступили в сумме 1 661 592 283,14 руб. или 97,6% плановых назначений.

Отмечу, что мы сумели сохранить, как и прежде, социально ориентированный бюджет с существенной долей обязательств по инвестиционным мероприятиям. Муниципальные программы имеют ярко выраженную социальную направленность и охватывают почти все сферы жизнедеятельности городского округа. По итогам 2014 года расходы бюджета городского округа в рамках муниципальных программ составили 8% к общим расходам и 15% к собственным.

Также на официальном сайте администрации Серовского городского округа впервые был размещен «Бюджет для граждан» (наш муниципалитет один из первых муниципалитетов Свердловской области разместил данный документ в сети «Интернет»), который в доступной форме раскрывает содержание главного финансового документа городского округа. 

Серовский городской округ по-прежнему находится в числе муниципальных образований с надлежащим уровнем качества управления бюджетным процессом, оценка которого проводится Министерством финансов Свердловской области ежегодно.
Вопросы социальной политики постоянно находились в центре моего внимания.

В 2014 году на реализацию мероприятий муниципальных программ (в основном на строительство социально значимых объектов на территории Серовского городского округа) привлечены средства областного и федерального бюджетов в сумме 443,3 млн. руб. (приложение №1).

Решение социально значимых задач на территории Серовского городского округа стало возможным, в том числе только благодаря поддержке Правительства Свердловской области, конструктивному и четкому взаимодействию с Губернатором Свердловской области, председателем Правительства Свердловской области и региональными министерствами и ведомствами.


Особое внимание в своей деятельности мною уделялось выполнению в Серовском городском округе майских Указов Президента Российской Федерации и Указа Губернатора Свердловской области о реализации данных Указов (приложение №2).
Глава городского округа как высшее должностное лицо координирует деятельность органов местного самоуправления городского округа. В 2014 году взаимодействие осуществлялось в следующих формах:


- руководство коллегией Серовского городского округа;


- совместное проведение заседаний, совещаний по вопросам, связанным с повышением эффективности деятельности органов местного самоуправления по вопросам местного значения, по вопросам жизнедеятельности населения городского округа;


- руководство межведомственными комиссиями;


- совместная работа по рассмотрению обращений граждан.
В  2014 году проведено 22 заседания коллегии  Серовского городского округа. Рассмотрено 109 вопросов. 

Основные вопросы, рассмотренные на заседаниях коллегии – это вопросы социально-экономического развития, экономики и финансов, жилищно-коммунального хозяйства, благоустройства, обеспечения жизнедеятельности на территории городского округа, градостроительной деятельности, образования, культуры и молодежной политики и др.
На заседаниях коллегии обсуждались проекты муниципальных нормативных правовых актов, определялись перспективы сбалансированного социально-экономического развития городского округа, актуализация муниципальных программ, рассматривались оперативные вопросы, требующие координации действий органов местного самоуправления и иных органов управления.

Большое внимание уделено вопросам социально-экономического развития городского округа, реализации Комплексного инвестиционного плана развития, а также выполнению отдельных мероприятий и муниципальных программ в целом. 
Ежегодно на заседаниях коллегии рассматриваются основные направления бюджетной и налоговой политики, проект бюджета. Исполнение бюджета Серовского городского округа, внесение изменений в него рассматривается ежеквартально. 

Рассмотрены и рекомендованы к утверждению проекты программ повышения качества жизни населения Серовского городского округа до 2020 года, комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры городского округа до 2024 года, муниципальной программы о противодействии коррупции на 2015-2017 годы, комплексного плана мероприятий по формированию здорового образа жизни у населения городского округа на 2015-2016 годы.

В сфере жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства рассмотрены вопросы реализации адресной программы по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, проведения капитального ремонта жилищного фонда на территории Серовского городского округа. Ежегодно  подводятся итоги исполнения плана благоустройства за прошедший год, и обсуждается план благоустройства на предстоящий год. 

В рамках перспективного развития Серовского городского округа были рассмотрены проекты планировки и межевания территорий новых микрорайонов «Медянкино» и  «Надеждинский (II очередь)».

В сфере образования традиционно рассмотрены вопросы о состоянии и развитии системы образования Серовского городского округа, об итогах подготовки муниципальных образовательных учреждений к новому учебному году. Особое внимание уделялось вопросам организации и проведения на территории Серовского городского округа оздоровительной кампании для детей и подростков, организации питания в муниципальных образовательных учереждениях.

По вопросу обеспечения жизнедеятельности населения на заседании коллегии ежегодно рассматривается доклад Серовского отдела Управления Роспотребнадзора по Свердловской области о санитарно-эпидемиологической обстановке в Серовском городском округе и ходе выполнения мер по ее улучшению, о деятельности по вопросам защиты прав потребителей. Отдельно рассмотрен вопрос о состоянии заболеваемости злокачественными новообразованиями.

За 2014 год в адрес главы Серовского городского округа                поступило 637 письменных обращений. В соответствии с ежемесячным графиком организовано и проведено 12 устных приемов граждан. В ходе личного приема принято 65 человек. Все обращения рассмотрены в сроки, предусмотренные законодательством.

Мною лично контролировалась работа с обращениями граждан в органах местного самоуправления, итоги данной работы в 2014 году рассмотрены на совещании 10 февраля 2015 года. 

В 2014 году организовано и проведено 14 «Дней округа» с участием главы Серовского городского округа и руководителей органов местного самоуправления, руководителей отраслевых органов и структурных подразделений администрации, руководителей предприятий и учреждений Серовского городского округа в п. Красноярка, п. Красноглинный, д. Семенова,    д. Поспелкова, п. Ларьковка, п. Марсяты, п. Ключевой, с. Филькино. В            феврале-марте 2014 года во время встреч с жителями сельских населенных пунктов к главе Серовского городского округа обратилось 88 человек, задано 177 вопросов, мною дано 148 поручений. В ноябре-декабре 2014 года к главе Серовского городского округа обратилось 59 человек, задано 104 вопроса, мною дано 60 поручений. 

В прошедшем году в еженедельном режиме главой округа проводились совещания по строительству детских дошкольных учреждений. 

Кроме того, в 2014 году на плановых совещаниях под председательством главы округа рассмотрен 81 вопрос. Все рассматриваемые вопросы требовали внимания со стороны главы округа, так как являлись социально-значимыми для Серовского городского округа.

Основными вопросами, контролируемыми главой, были вопросы, касающиеся работы с обращениями граждан, газификации округа, подготовки ко Дню Победы в Великой Отечественной войне, реализации Национальных проектов и их региональных компонентов, оптимизации муниципальных образовательных учреждений,  содержания и качества образования в округе,  итогов контрольной деятельности финансового управления и внутриведомственного контроля, подготовки ко Дню города, хода подготовки к отопительному сезону, погашения задолженности за потребленные топливно-энергетические ресурсы, подготовки и проведения оздоровительной кампании, организации детского питания, состояния фасадов зданий магазинов, офисов и других помещений, их реконструкции и обновления, переселения граждан из ветхого и аварийного жилищного фонда, организации предоставления муниципальных услуг, капитального ремонта жилищного фонда, проведения массовых спортивных соревнований, подготовки школ к новому учебному году, призыва в ряды вооруженных сил, комплектования дошкольных образовательных учреждений, ввода жилья, реализации муниципальных программ, увеличения сети и реконструкции спортивных сооружений, эффективности деятельности органов местного самоуправления округа, функционирования системы гражданской обороны и т.д.  

На заседаниях постоянно действующих межведомственных комиссий большое внимание уделялось вопросам безопасности жизнедеятельности населения. 

Как глава Серовского городского округа, по должности я являюсь руководителем гражданской обороны Серовского городского округа. В 2014 году уточнен и откорректирован План гражданской обороны и защиты населения Серовского городского округа и приложение  -  План эвакуации населения Серовского городского округа. Согласовано 26 взаимосогласованных планов по осуществлению эвакуационных мероприятий в «особый период».

За отчетный период, издано 18 приказов и 9 распоряжений по вопросам гражданской обороны (о подготовке и проведении учений и тренировок со спасательными службами гражданской обороны, о проведении инвентаризации защитных сооружений гражданской обороны, проведении комплексной проверки системы централизованного оповещения населения Серовского городского округа и т.д.). 

Кроме того, являясь председателем Комиссии по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности Серовского городского округа в постоянном режиме проводились заседания Комиссии по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности Серовского городского округа. В 2014 году проведено 27 заседаний по различным вопросам: 7 плановых и 20 внеплановых заседаний комиссии, на которых рассмотрено 53 вопроса.

В текущем году были уточнены и откорректированы все документы Комиссии по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности и оперативной группы Комиссии по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности. 

В отчетном периоде на территории Серовского городского округа чрезвычайных ситуаций не зафиксировано.

Основным направлением по развитию сил гражданской обороны Серовского городского округа является организация подготовки и обучения. В 2014 году было проведено 4 специальных учения со  спасательными службами гражданской обороны Серовского городского округа: спасательной службой материально-технического обеспечения и обеспечения горюче-смазочных материалов, спасательной службой обеспечения связи, спасательной службой коммунально-технического и энергообеспечения, спасательной службой медицинского обеспечения. По итогам:
Спасательная служба материально-технического обеспечения и обеспечения горюче-смазочными материалами гражданской обороны Серовского городского округа «готова к выполнению задач по предназначению». 

Спасательная служба обеспечения связи гражданской обороны Серовского городского округа «готова к выполнению задач по предназначению». 

Спасательная служба коммунально-технического и энергообеспечения гражданской обороны Серовского городского округа  «ограниченно готова к выполнению задач по предназначению».

Спасательная служба медицинского обеспечения гражданской обороны Серовского городского округа «готова к выполнению задач по предназначению».  

4 октября 2014 года в Серовском городском округе проведена Всероссийская тренировка по гражданской обороне, посвящённая 82-ой годовщине со дня образования гражданской обороны, на тему: «Организация выполнения мероприятий  по гражданской обороне при переводе государства на работу в условиях военного времени и возникновении чрезвычайных ситуаций».

Всего во Всероссийской тренировке приняли участие 94 организации и учреждения, 15452 человека. Цели достигнуты. Оценка – готовы к выполнению задач. 

По итогам 2014 года в «Учебно-методическом центре по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям» Свердловской области обучено 35 человек, по плану - 35, что составляет 100%.

На курсах «Учебно-методического центра по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям г. Серова» обучено 329 человек, по плану - 338 человек, что составляет 97,3%.

В целях реализации полномочия органов местного самоуправления по участию в мероприятиях по обеспечению инженерной, радиационной, химической, биологической и медицинской защиты населения, формированию финансовых и материальных резервов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории городского округа, предусмотренного Федеральным законом  от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в Серовском городском округе проводится работа по поддержанию в готовности фонда защитных сооружений гражданской обороны. Во исполнение  распоряжения Правительства Свердловской области от 07.11.2013г. № 1763-РП «О проведении инвентаризации защитных сооружений гражданской обороны в  Свердловской области» в 2014 году проведена инвентаризация всех защитных сооружений, расположенных на территории Серовского городского округа (распоряжение от 03.12.2013г. № 12-РГО «О проведении инвентаризации защитных сооружений гражданской обороны на территории Серовского городского округа»). По итогам инвентаризации фонд защитных сооружений Серовского городского округа состоит из 42 защитных сооружений, из них 27 убежищ и 15 противорадиационных укрытий. 
В соответствии с решением коллегии МЧС России от 21 марта 2014 года №4/II «О проведении анализа состояния и мерах по повышению готовности защитных сооружений гражданской обороны» в период 2014-2015 гг. на территории Российской Федерации проводится комплексная инвентаризация заглубленных и других помещений подземного пространства для укрытия населения. Согласно указанию Главного управления МЧС России по Свердловской области от 24.11.2014г. № 9472-3-3-8 «О проведении инвентаризации заглубленных помещений» на территории города Серова ведется работа по проведению инвентаризации заглубленных помещений  (распоряжение Председателя  Комиссии по чрезвычайным ситуациям и обеспечения пожарной безопасности Серовского городского округа от 02.12.2014г. № 8 «О создании комиссии по проведению инвентаризации заглубленных помещений на территории города Серова»).

Согласно постановлению Правительства Свердловской области «О распределении и выдаче средств индивидуальной защиты неработающему населению Свердловской области» средства индивидуальной защиты для неработающего населения и детей Серовского городского округа не выделяются.

Объем финансирования из средств местного бюджета и организаций Серовского городского округа на освежение и пополнение запасов имущества радиационной, химической и биологической защиты в 2014 году составил                    1 342 115  рублей.

Постановлением администрации Серовского городского округа от 15.09.2009г. № 10-ДСП «О резерве материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории Серовского городского округа» утверждена номенклатура и объем резервов  материальных ресурсов для ликвидации  чрезвычайных ситуаций, исходя из прогнозируемых видов и масштабов чрезвычайных ситуаций, предполагаемого объема работ по их ликвидации.
На территории Серовского городского округа с июля 2014 года ведется работа по оказанию помощи и обеспечению временного социально-бытового благоустройства лиц, вынужденно покинувших территорию Украины. Распоряжением председателя комиссии по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности – главы Серовского городского округа от 31.07.2014 года № 3 создан оперативный штаб по оказанию помощи и обеспечению временного социально-бытового благоустройства лиц, вынужденно покинувших территорию Украины. Проведено 7 заседаний оперативного штаба по вопросам предоставления временного убежища, жилищно-бытового обустройства, трудоустройства, медицинского обеспечения, организации обучения детей, оказания помощи гражданам, вынужденно покинувших территорию Украины, об организации на территории Серовского городского округа пункта временного размещения. 

На основании постановления Правительства Свердловской области от 06.08.2014г. № 665-ПП «Об организации временного социально-бытового обустройства лиц, вынужденно покинувших территорию Украины и находящихся в пунктах временного размещения на территории Свердловской области» главой Серовского городского округа принято постановление от 01.10.2014г. № 98 «Об организации временного социально-бытового обустройства лиц, вынужденно покинувших территорию Украины, на территории Серовского городского округа».  

По подготовке пункта временного размещения на территории Серовского городского округа к приему граждан, вынужденно покинувших территорию Украины, проведена большая работа. В декабре 2014 года пункт временного размещения был готов начать работу по приему граждан Украины.

В целях реализации полномочия органов местного самоуправления по участию в профилактике терроризма и экстремизма, а также в минимизации            и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах городского округа, предусмотренных Федеральным законом  от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», а также в целях реализации Федерального закона от 6 марта 2006 года № 35-ФЗ «О противодействии терроризму» и Федерального закона от 25 июля 2002 года № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности» продолжила работу межведомственная комиссия по профилактике экстремизма в Серовском городском округе и Антитеррористическая комиссия Серовского городского округа. Для организации взаимодействия органов местного самоуправления Серовского городского округа  с  федеральными и областными исполнительными органами государственной власти, выработки скоординированных решений, направленных на предупреждение проявлений экстремистского и террористического характера, в 2014 году были проведены 8 заседаний  Антитеррористической комиссии Серовского городского округа и 4 заседания межведомственной комиссии по профилактике экстремизма в Серовском городском округе, на заседаниях комиссий были рассмотрены 48 вопросов по профилактике экстремизма и терроризма.

В целях профилактики экстремизма и терроризма, обеспечения общественно-политической стабильности на территории Серовского городского округа постановлением администрации Серовского городского округа от 31.03.2014г. № 482 утверждена муниципальная программа «Профилактика экстремизма и терроризма на территории Серовского городского округа» на 2014-2016 годы. В 2014 году объем финансирования программных мероприятий по профилактике экстремизма и терроризма составил 407,0 тыс. рублей.

В 2014 году органами местного самоуправления Серовского городского округа во взаимодействии с федеральными и областными исполнительными органами государственной власти, предприятиями, имеющие критически важные  и  потенциально опасные объекты, предприятиями жизнеобеспечения, образования, культуры, спорта, социальной защиты населения был проведен комплекс мероприятий, направленных на  профилактику и предотвращение  проявлений терроризма и экстремизма:

- проведение комплексных проверок состояния антитеррористической и противодиверсионной защищенности объектов, в том числе с массовым пребыванием людей (всего проведено 50 проверок); 

- мероприятия по  совершенствованию физической защиты и технической укрепленности объектов; 

- учения и тренировки с отработкой вопросов антитеррористической и противодиверсионной защиты;

- мероприятия по профилактике экстремизма в сфере обеспечения общественного порядка;    

- мероприятия по профилактике экстремизма в сфере межнациональных и межрелигиозных отношений, в сферах образования, культуры, молодежной и социальной политики;
- мероприятия по информационному сопровождению профилактики терроризма и экстремизма. В местных СМИ, на официальном сайте администрации Серовского городского округа, на сайте МБУ «УГЗ СГО» «Серов-112» размещен 91 материал по профилактике экстремизма и терроризма.  

На основании постановления главы Серовского городского округа от 30.05.2014г. № 43 «Об организации мониторинга ситуации в сфере профилактики терроризма и экстремизма на территории Серовского городского округа», а также в целях обеспечения оперативного и эффективного реагирования органами местного самоуправления Серовского городского округа на любые факты, имеющие признаки экстремистской и террористической деятельности, и скорейшей ликвидации и минимизации негативных их последствий ежеквартально проводится мониторинг на наличие признаков экстремистской деятельности, оценки состояния межнациональных и межрелигиозных отношений на территории Серовского городского округа и мониторинг  причин и условий, оказывающих влияние на ситуацию в области противодействия терроризму на территории городского округа. По результатам мониторинга в 2014 году фактов проявлений терроризма и экстремизма на территории Серовского городского округа не  выявлено.

В 2014 году по итогам деятельности Свердловской областной подсистемы РСЧС (Единая государственная система предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций) по вопросам гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах из 17 категорированных городов Свердловской области  Серовский городской округ занял 2 место.
 


В 2014 году продолжила работу и Межведомственная комиссия по профилактике правонарушений в Серовском городском округе, основная задача которой - обеспечение комплексного подхода к решению вопросов профилактики преступлений и правонарушений, координация деятельности субъектов профилактики, расположенных на территории муниципального образования.
C целью предупреждения преступлений общекриминальной направленности, административных правонарушений, активизации борьбы с алкоголизмом, наркоманией, детской беспризорностью, незаконной миграцией в 2014 году было проведено 4 заседания комиссии по профилактике правонарушений в Серовском городском округе (далее – Комиссия), на которых рассмотрено 16 вопросов и дано 102 поручения федеральным органам исполнительной власти, органам исполнительной власти Свердловской области и органам местного самоуправления Серовского городского округа, органам и учреждениям системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организациям потребительского рынка, расположенных на территории Серовского городского округа. 

Комиссия обеспечивала взаимодействие органов местного самоуправления городского округа с подразделениями территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, исполнительными органами государственной власти Свердловской области по реализации мероприятий по профилактике правонарушений на территории Серовского городского округа через решения заседаний Комиссии. На основе анализа состояния преступности на территории Серовского городского округа Комиссия определяла дополнительные мероприятия, направленные на:  

- предупреждение рецидивной преступности в Серовском городском округе;

- обеспечение безопасности граждан в учреждениях общественного питания Серовского городского округа (развлекательные центры, бары, кафе, закусочные);

- предупреждение правонарушений и преступлений, совершаемых несовершеннолетними, и в отношении их;
- выявление преступлений против жизни и здоровья несовершеннолетних;

- профилактическую деятельность образовательных учреждений по реализации программ реабилитации несовершеннолетних, состоящих на учете в Территориальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите прав;
- организацию работы с лицами, занимающимися бродяжничеством на территории Серовского городского округа;

- взаимодействие с предпринимательским сообществом по установлению тревожных кнопок и камер видеонаблюдения на объектах потребительского рынка;

-   работу с семьями, находящимися в социально-опасном положении; 

- предупреждение и пресечение правонарушений и преступлений, совершаемых иностранными гражданами и лицами без гражданства на территории Серовского городского округа;

- устранение причин и обстоятельств, способствующих совершению преступлений в бытовой сфере;

-  предупреждение детской безнадзорности и беспризорности, выявление неблагополучных семей и оказание им адресной помощи, применение процедуры примирения конфликтов, повышение ответственности родителей;


- организацию работы Молодёжной биржи труда Серовского городского округа, в том числе по профилактике правонарушений несовершеннолетних и подростков.

По итогам  2014 года оперативная обстановка на территории Серовского городского округа характеризовалась снижением числа зарегистрированных преступлений на 12,1% (2261), в том числе тяжких и особо тяжких составов на 23,8% (497). Террористических актов, массовых беспорядков и групповых нарушений общественного порядка на территории Серовского городского округа не допущено. 
 В целях ограничения распространения наркомании, токсикомании и связанных с ними негативных социальных последствий на территории  Серовского городского округа антинаркотической комиссией (далее – Комиссия) обеспечивалось взаимодействие подразделений территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Свердловской области по противодействию незаконному обороту наркотиков. В 2014 году было проведено 4 заседания Комиссии, на которых рассмотрено 18 вопросов и дано 101 поручение федеральным органам исполнительной власти, органам исполнительной власти Свердловской области и органам местного самоуправления Серовского городского округа, субъектам  профилактики по вопросам противодействия незаконному обороту наркотиков на территории Серовского городского округа.  

На основе анализа состояния наркоситуации на территории Серовского городского округа Комиссия рассматривала вопросы: 

1. О  наркоситуации на территории Серовского городского округа и результатах деятельности по противодействию незаконному обороту наркотиков в 2013 году. Задачи на 2014 год по повышению эффективности работы  по противодействию наркомании.

2. О состоянии заболеваемости наркозавизимостями по итогам 2013 года.

3. О работе по обследованию наркозависимых и контактных по игле  на ВИЧ-инфекцию, вирусные гепатиты В и С и итогах вакцинации наркозависимых от вирусного гепатита В за 2013 год.

4. О результатах тестирования обучающихся общеобразовательных учреждений и учреждений среднего профессионального образования на наличие психотропных веществ в 2013/2014 учебном году.

5. Об организации противодействия незаконному обороту наркотиков среди подростков и молодёжи.

6. Об организации взаимодействия с общественными объединениями и их привлечении к антинаркотической  деятельности.

7. Об изучении опыта Ленинского района города Екатеринбурга по созданию и организации работы муниципального бюджетного учреждения «Центр социального обслуживания молодежи». О возможности создания такого центра на территории Серовского городского округа.

8. О работе по выявлению незаконных посевов наркосодержащих культур. 

9. О состоянии и результатах проведения оперативно-профилактических мероприятий, направленных на выявление и пресечение фактов незаконного оборота наркотических средств в местах массового отдыха молодежи.

10. Об активизации молодежного волонтерского антинаркотического движения в Серовском городском округе.

11. Об организации информационно-пропагандистского обеспечения профилактики наркомании. 

12. О результатах работы по выявлению и пресечению правонарушений и преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотиков, в том числе и по закрытию наркопритонов.

13. О результатах межведомственного взаимодействия при проведении  наркологического освидетельствования. Об организации постановки на наркологический учет лиц, совершивших административные правонарушения в сфере незаконного оборота наркотиков.

14. Об опыте работы библиотек Серовского городского округа по профилактике наркомании среди детей, подростков и молодежи и пропаганде здорового образа жизни.

15. Утверждение регламента межведомственного взаимодействия комплексной реабилитации и ресоциализации лиц, потребляющих наркотические средства и психотропные вещества в немедицинских целях.

В  соответствии с решениями антинаркотической  комиссии проводились мероприятия правового, социального, медицинского, педагогического, культурного, физкультурно-спортивного и иного характера, направленные на предупреждение возникновения и распространения наркомании на территории Серовского городского округа. Кроме того, была продолжена практика межведомственных антинаркотических акций («Подросток», «1 сентября», «Малыш», «Единый день профилактики», «Дети России», «День трезвости», «Будь здоров», «Наркотики нынче не в моде. Модно: творчество, музыка, спорт»,  «Маршрут здоровья» и др.) На базе ГБУЗ «Психиатрическая больница № 10» в г. Серове установлен газовый хроматограф.

Серовским МРО Управления ФСКН России по Свердловской области  и ММО МВД России «Серовский» проводились дополнительные оперативно-профилактические мероприятия, в том числе рейды по местам массового досуга подростков и молодежи на территории Серовского городского округа, проведены проверки подростков, уличенных в потреблении наркотических веществ, проводились профилактические беседы с подростками, состоящими на внутришкольном учете,  разъяснялись нормы административного и уголовного законодательства. В 2014 году на 15,9% выявлено больше преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотиков. Всего выявлено 248  преступлений. Аналогичный период прошлого года (далее – АППГ) – 214. Из незаконного оборота изъято 4689,4 гр. наркотических веществ (АППГ – 1376,6 гр.). Количество лиц, находящихся под наблюдением с диагнозом «наркомания», уменьшилось на 1,4% и составило 285 чел. (АППГ – 289  чел.).
Проведено 4 заседания районной комиссии Серовского городского округа по бронированию граждан, пребывающих в запасе, на которых рассматривались вопросы:

· о состоянии работы по воинскому учету и бронированию граждан, пребывающих в запасе, в организациях Серовского городского округа и задачах по ее совершенствованию;

· о внесении изменений в Перечень организаций Серовского городского округа, в которых следует проводить бронирование граждан, пребывающих в запасе, по Территориальному перечню должностей и профессий №66-Т;

· об организации обучения работников, осуществляющих воинский учет и бронирование граждан, пребывающих в запасе, в организациях округа;

· о внесении изменений в состав комиссии и состав рабочего аппарата районной комиссии по бронированию граждан, пребывающих в запасе;

· об обеспечении проведения военных сборов приписного состава граждан, пребывающих в запасе, в 2014 году.

Во исполнение принятых решений проводился комплекс мероприятий по совершенствованию системы бронирования, учету всех организаций округа по данным статистики военного комиссариата Свердловской области, а также мероприятий по организации бронирования по Территориальному перечню должностей и профессий №66-Т.
В целях совершенствования мобилизационной подготовки на территории Серовского городского округа проведено 14 суженных заседания администрации округа, на которых рассматривались вопросы и принимались решения по:

· обеспечению перевода администрации и округа на работу в условиях военного времени;

· разработке документов по организации и проведению мероприятий мобилизационной подготовки и гражданской обороны Серовского городского округа (всего было организовано и проведено 63 мероприятия);

· уточнению мобилизационных заданий организациям округа;

· уточнению мобилизационного плана экономики округа на расчетный год;

· организации разработки нового мобилизационного плана экономики Серовского городского округа;

· обеспечению проведения мобилизации людских и транспортных ресурсов на территории Серовского городского округа;

· совершенствованию воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе и работающих в организациях округа;

· обеспечению защиты информации, составляющей государственную тайну.

Выполнение решений суженных заседаний постоянно держалось на контроле. Все решения суженных заседаний выполнены.
В целях обеспечения координации действий заинтересованных органов, направленных на совершенствование организации дорожного движения, предупреждение причин возникновения дорожно-транспортных происшествий,  под моим руководством работает Комиссия по безопасности дорожного движения Серовского городского округа.
В 2014 году проведено 4 заседания комиссии, рассмотрено 23 вопроса.

Тематика вопросов следующая:

- о состоянии аварийности на территории Серовского городского округа и мероприятиях, направленных на обеспечение безопасности дорожного движения, предотвращение и снижение количества дорожно-транспортных происшествий;

- о состоянии аварийности на железнодорожных переездах. Об организации работ по проведению контрольных проверок железнодорожных переездов;

- строительство и модернизация объектов дорожного хозяйства (светофоры, ограждения, освещение, дорожные знаки и разметка, прочее);

- о  качестве обучения в организациях, осуществляющих подготовку водителей транспортных средств на территории городского округа;

- о причинах, способствующих дорожно-транспортным происшествиям с пострадавшими, произошедших на территории Серовского городского округа;  

- о результатах комплексной проверки состояния улично-дорожной сети;

- о готовности коммунальных организаций для осуществления деятельности в разные времена года;

- о состоянии детского дорожно-транспортного травматизма на территории Серовского городского округа. Предпринимаемые меры, направленные на профилактику дорожно-транспортных происшествий с участием детей;

- о состоянии аварийности на пассажирском транспорте. Профилактика дорожно-транспортных происшествий с участием пассажирского транспорта, принадлежащего индивидуальным предпринимателям;

- о работе в  образовательных учреждениях по обучению детей правилам дорожного движения;

- о состоянии наружного освещения улично-дорожной сети.

По результатам работы комиссии на территории Серовского городского округа в 2014 году отмечено снижение количества погибших и пострадавших в дорожно-транспортных происшествиях детей в сравнении с 2013 годом на           11,1%.

В результате принятых комиссией решений администрацией Серовского городского округа в 2014 году проведен комплекс мероприятий, направленных на повышение уровня безопасности дорожного движения:

- во всех общеобразовательных учреждениях совместно с сотрудниками ОГИБДД ММО МВД России «Серовский» разработаны Паспорта безопасности по дорожному движению, и в настоящее время реализуются их мероприятия; 

- в МБОУ СОШ № 22 и в МАОУ ДОД ЦДТ оборудованы классы «Светофор»;

- разработан проект организации дорожного движения на территории Серовского городского округа с учетом очагов аварийности и маршрутов движения пассажирского транспорта;
- администрацией Серовского городского округа по рекомендациям комиссии и ОГИБДД ММО МВД России «Серовский» выполняются работы по дорожному хозяйству;

- выполнена реконструкция уличного освещения с устройством дежурного (ночного) освещения и с заменой светильников в количестве 1112 шт. на светодиодные (энергосберегающие) на центральных улицах города;

- ремонт автомобильной дороги по ул. Пржевальского (от ул. Каляева до ул. Ленина) протяженностью 183 м.;

- ремонт автомобильной дороги по ул. Ленина (круговое движение) протяженностью 200 м.;

- проведены работы по устройству несуществующих пешеходных ограждений протяженностью 180 п. м.;

- проведены работы по замене дорожных знаков 5.19.1 и 5.19.2 (пешеходный переход) на синем фоне на аналогичные на желтом фоне в количестве 144 штуки;

- проведено два (в июне и октябре 2014 года) обследования автомобильных дорог Серовского городского округа. В результате обследования особое внимание уделялось состоянию: проезжей части, обочин, тротуаров, пешеходных дорожек, обеспечению видимости на кривых в плане и продольном профиле, пересечениях и примыканиях, состоянию и оборудованию железнодорожных переездов, состоянию дорожных ограждений, дорожных сооружений, состоянию люков, смотровых колодцев и решеток дождеприемников, обозначению и оборудованию пешеходных переходов, ограждению мест производства дорожных работ на проезжей части, состоянию наружного освещения на улицах города, а также местах расположения остановок маршрутного транспорта, пешеходных переходов в зонах расположения школ, общественно-культурных организаций, состоянию дорожных знаков, разметки и светофоров, соответствию режимов работы светофорных объектов, оборудованию и обустройству маршрутов транспорта общего пользования, состоянию оборудованных стоянок около культурных, торговых и спортивных центров. 


По результатам комплексного обследования составлены акты обследования, которые в дальнейшем направлены в МП «Серовавтодор» и Серовское ДРСУ. Силами данных предприятий недостатки, выявленные в результате комплексной проверки состояния улично-дорожной сети, устранены в полном объеме, за исключением работ требующих дополнительного финансирования: 

 - проведены работы по оборудованию тротуара по ул. 8 Марта для подхода пешеходов к общеобразовательному учреждению МКОУ СОШ № 23, для подхода  пешеходов к  МАОУ СОШ № 1 (тротуар оборудован освещением);
 - во II квартале 2014 года совместно с сотрудниками ОГИБДД ММО МВД России «Серовский» был изготовлен  видеоролик  «Мой друг-велосипед» с целью формирования  навыков осознанного поведения  подрастающего поколения на улицах и дорогах города.  Трансляция видеоролика проводилась на местном телеканале «Серовские теле-радио-системы» по графику 2 раза в месяц с июля по октябрь 2014г.;

- проведено обследование территорий вблизи образовательных учреждений, по итогам которого дополнительно размещены баннеры «Осторожно - дети» в количестве 10 штук: МАДОУ № 2 «Родничок», МКДОУ № 4 «Скворушка», МКДОУ № 5 «Ручеек»,  Филиал МБОУ СОШ № 23 – ДОУ № 22,  ДОУ № 17 – филиал МБОУ СОШ п. Андриановичи, МБДОУ № 25 «Дельфинчик»,  МКДОУ № 47 «Солнышко»,  МБДОУ № 21 «Сказка»,  ДОУ           № 10 – филиал МБОУ СОШ п. Красноглинный,  МБОУ СОШ № 11; 

- на традиционном городском празднике «Посвящение в первоклассники» 11.09.2014г. обучающиеся общеобразовательных учреждений Серовского городского округа были обеспечены световозвращающими двухсторонними подвесками с цепочкой в количестве 1200 шт.;

- в каждом муниципальном образовательном учреждении действует отряд юных инспекторов движения (с определенным названием, руководителем, уставом, программой). Участники отрядов – обучающиеся 5-8 классов. В 2013-2014 учебном году работало 19 отрядов юных инспекторов движения, всего 189 учеников. Все муниципальные образовательные учреждения ежегодно обеспечиваются печатной продукцией, оформляется подписка на газеты «Добрая дорога детства», «Стоп-газета», «Путешествие на красный свет».

Исходя из вышесказанного, комиссия по безопасности дорожного движения выполняет свои функции и непосредственно участвует в координации действий заинтересованных органов в целях повышения уровня  безопасности дорожного движения на территории Серовского городского округа.
В Серовском городском округе проживают представители разных национальностей, представлено несколько религиозных конфессий.

В целях организации взаимодействия с представителями национальных и религиозных общественных объединений, осуществляющих свою деятельность на территории Серовского городского округа, обеспечения стабильной обстановки в сфере межнациональных и межрелигиозных отношений продолжает работу Консультативный совет по взаимодействию с национальными и религиозными общественными объединениями при главе Серовского городского округа. За отчетный период состоялось 4 заседания Консультативного совета.

Вопросы, рассмотренные на заседаниях Консультативного совета, в основном касались следующей тематики:

- участие национальных объединений в мероприятиях согласно плану работы по содействию национально-культурному развитию и реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений на территории Серовского городского округа на 2013-2014 гг.;

- проблемы формирования у населения позитивных установок в отношении представителей религиозных, национальных объединений, повышение толерантности, предотвращение формирования экстремистских объединений на почве этнической вражды;

- формирование у молодежи интереса и уважения к традиционным обычаям и культуре разных народов, проживающих на территории Серовского городского округа, и проведении круглого стола на эту тему;

- участие национальных и религиозных общественных объединений в городских праздниках;

- популяризация роли СМИ в процессе формирования у населения толерантного отношения к представителям различных национальностей и конфессий.

Наиболее значимые мероприятия по поддержке национальных культур, формированию толерантности, проведенные в 2014 году:

- фестиваль «Единство. Сила России в единстве народов» - совместный проект Серовского филиала ГБОУ СПО «Свердловский областной медицинский колледж» и ООА СГО «Управление культуры и молодежной политики»;
- Дни татаро-башкирской культуры в центральной городской детской библиотеке;
- городской национальный праздник плуга «Сабантуй»;

- окружной круглый стол для представителей национально-культурных организаций, объединений и землячеств в г. Нижняя Тура; 

- национальный праздник Ураза-байрам;

- фестиваль национальных культур, посвященный Дню народов Среднего Урала;
- национальный праздник «Курбан Байрам»;

- конкурс среди учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры на лучшее проведение мероприятий, направленных на формирование толерантности;

- праздничная программа для национальных и культурных общественных объединений «Национальная елка».

Все торжественные и культурно-досуговые мероприятия, в которых принимают участие национальные и религиозные общественные организации, проходят в атмосфере понимания и толерантности. Фактов распространения религиозной литературы и выявления в деятельности организаций признаков экстремизма выявлено не было.

В целях профилактики экстремизма, воспитания толерантности, гармонизации межнациональных и межконфессиональных отношений, возрождения и сохранения национальных традиций и обычаев, знакомства с разными народами Урала и их культурой за 2014 год учреждениями культуры, дополнительного образования в сфере культуры и молодежной политики проведено более 90 мероприятий, в которых приняли участие более 10 тысяч человек.

В целях организации работы по патриотическому воспитанию граждан  продолжает работу Координационный совет по патриотическому воспитанию населения. За отчетный период состоялось 4 заседания Координационного совета по патриотическому воспитанию населения.

Вопросы, рассмотренные на заседаниях Координационного совета, в основном касались следующей тематики:

- проведение на территории Серовского городского округа мероприятий патриотической направленности;

- подготовка и проведение мероприятий, посвященных Дню Победы, Дню памяти и скорби, Дням воинской славы;

- работа по содержанию и использованию в патриотическом воспитании населения памятных и мемориальных объектов;

- проведение весенней и осенней призывной кампании;

- работа по формированию и развитию шефских связей образовательных учреждений и ветеранских организаций в целях совершенствования системы воспитательной работы с обучающимися в каждой образовательной организации;

- работа по установлению мемориальных и памятных досок серовчанам – героям Великой Отечественной войны и землякам, погибшим в локальных конфликтах, в муниципальных образовательных учреждениях Серовского городского округа.

Наиболее значимые мероприятия патриотической направленности, проведенные в 2014 году:

- окружное торжественное собрание, посвященное 25-летию вывода советских войск из Афганистана;

- городское торжественное собрание, посвященное Дню защитника Отечества;

-  городской конкурс патриотической песни «Рябинушка»;

- военно-патриотическая игра «Зарница» среди студентов средних специальных учебных заведений Серовского городского округа;

- традиционное возложение корзин и цветов на мемориалах, у памятников и к местам захоронений воинов; 

- городской торжественный вечер, посвященный 69-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне;

-  городская акция «Георгиевская лента»;

- городское шествие и торжественный митинг у городского мемориала «Вечный огонь»;

- городское праздничное мероприятие, посвященное празднованию Дня России;

- городская молодежная акция «Свеча памяти»;

- городской митинг, посвященный 73-й годовщине начала Великой Отечественной войны, Дню памяти и скорби;

-  памятное мероприятие, посвященное Дню памяти российских воинов, погибших в Первой мировой войне 1914-1918 годов;

- городская акция, приуроченная ко Дню Государственного флага Российской Федерации;

- 5-дневные учебные сборы по начальной военной подготовке для допризывной молодежи;
- акция «Помнить и хранить»;

-  городское памятное мероприятие, посвященное Дню белых журавлей;

- День призывника;

-  городской митинг, посвященный Дню Неизвестного солдата; 

-  открытие после реконструкции обелиска в п. Красноярка; 

- военно-патриотическое спортивное мероприятие «Боевое братство».

В рамках весенней и осенней призывных кампаний состоялось 19 торжественных отправок призывников на службу в ряды Вооруженных Сил Российской Федерации.

Во всех мероприятиях приняли участие представители Общественной молодежной палаты при Думе Серовского городского округа, учащиеся школ, студенты средних специальных учебных заведений, представители работающей молодежи.

В целом в мероприятиях патриотической направленности, прошедших в 2014 году, приняли участие представители всех категорий граждан - более 30 тысяч человек.
Деятельность Совета по образованию в 2014 году под моим руководством осуществлялась по следующим направлениям:

-  введение Федерального государственного образовательного стандарта основного  общего образования;

- организация деятельности по повышению качества образования обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений Серовского городского округа;
- осуществление контроля за подготовкой и проведением государственной итоговой аттестации выпускников;

- совершенствование системы профориентационной работы в муниципальных образовательных организациях Серовского городского округа;

-  развитие системы выявления и поддержки одаренных детей;

-  развитие учительского потенциала.

Заседания Совета по образованию проводились 1 раз в квартал в соответствии с утвержденным регламентом; вопросы, рассматриваемые на Совете по образованию, выносились на совещание главы Серовского городского округа.

Результатом работы Совета по образованию в 2014 году являются  следующие показатели деятельности:

1. Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования вводится в соответствии с установленными сроками. По состоянию на 1 сентября 2014 года Федеральный государственный образовательный стандарт  начального общего образования введен:

- во всех 1-,2-,3- их классах муниципальных образовательных учереждениях (МОУ) Серовского городского округа (3202 обучающихся); 

- во всех 4-х классах МОУ Серовского городского округа (995 обучающихся).

Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования введен:

- в  трех 5-х классах (90 обучающихся) МАОУ СОШ № 13;

-  в трех 7-х классах (74 обучающихся) МБОУ СОШ № 14. 

В штатном режиме осуществляется мониторинг введения Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования в соответствии с Программой контрольно-аналитической деятельности ООА СГО Управление образования на 2014 год. Результаты мониторинга в разрезе всех муниципальных образовательных учреждений представлены на совещании руководителей и заместителей руководителей муниципальных образовательных учреждений 21.08.2014г., августовской педагогической конференции, состоявшейся 26.08.2014г. 

В муниципальных образовательных учреждениях проанализированы результаты обучающихся по внедрению Федерального государственного образовательного стандарта начального общего и основного общего образования за 2013-2014 учебный год и представлены на педагогических Советах и родительских собраниях. 

В 2014 году продолжалась информационно-просветительская работа с родителями и общественностью по вопросам введения Федерального государственного образовательного стандарта общего образования с целью повышения уровня информированности.

С целью подготовки к введению Федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования подготовлен проект методических рекомендаций для муниципальных образовательных учреждений по разработке примерных основных образовательных программ среднего  общего образования.

В муниципальных образовательных учреждениях разработаны и проходят апробацию проекты моделей оценки качества работы общеобразовательных учреждений по социализации личности.

В 2014 году создана новая экспериментальная базовая площадка по интеграции дошкольного и школьного образования на базе МАОУ СОШ № 14.

Организованы и проведены курсы повышения квалификации для педагогических работников по образовательным программам: «Готовность педагогов к реализации Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования: проблемы, поиски, решения» (90 чел.), «Современный урок как основной ресурс реализации требований Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования и начального общего образования» (42 чел.).

В течение 2014 года в рамках деятельности городского методического семинара «Повышение профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников в условиях введения Федерального государственного образовательного стандарта общего образования» проведено 14 открытых заседаний городских методических объединений учителей-предметников с презентацией опыта работы, 19 семинаров-практикумов, 37 круглых столов, 24 мастер-класса, педагогические конференции, в работе которых приняли участие 897 педагогических и руководящих работников.

2. Государственная итоговая аттестация в 2013-2014 учебном году проведена в соответствии с предъявляемыми требованиями, нарушений в ходе проведения государственной итоговой аттестация не выявлено. Повысились результаты качества обученности выпускников. 

Окончили  основную школу на «4» и «5» - 223 обучающихся (28,6 %) 9-х классов; получили аттестат особого образца (с отличием) 33 выпускника (4,4%). Награждены похвальными грамотами «За особые успехи в изучении отдельных предметов» 48 выпускников (6,4 %).
749 обучающихся (100%) успешно прошли государственную  (итоговую) аттестацию. 

По  результатам  2013-2014 учебного года выпускники 11-х классов: 

- окончили среднюю  школу на «4» и «5» - 120 выпускника (42,6%);
· окончили среднюю школу с золотыми и серебряными медалями «За особые успехи в учении» - 28 выпускников (18 золотых и 10  серебряных медалей) (10,0%).

Результаты ЕГЭ медалистов составили от 60 до 100 баллов.

3. В 2014 году активизировалась профориентационная работа муниципальных образовательных учреждений совместно с учреждениями среднего и высшего профессионального образования. Использовались такие формы работы как: встречи обучающихся муниципальных образовательных учреждений с представителями средних и высших профессиональных учреждений, выступления представителей средних и высших профессиональных учреждений на общешкольных родительских собраниях, экскурсии выпускников муниципальных образовательных учреждений в высшие и средние профессиональные учреждения, Дни открытых дверей в учреждениях среднего и высшего профессионального образования, ярмарки вакансий и др. Результатом эффективной профориентационной работы образовательных учреждений стал осознанный выбор выпускниками 9, 11 классов своей дальнейшей профессиональной сферы деятельности. 

В период с 2011 по 2014 годы наблюдается увеличение количества выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, поступивших в учреждения среднего (начального) профессионального образования после окончания 9-ти классов.

Анализ предварительного распределения выпускников 11-х классов свидетельствует о стремлении учащихся (95,8%) продолжить образование в учреждениях высшего, среднего и начального профессионального образования.  

4. В 2014 году работа с одаренными детьми проводилась в соответствии с муниципальной  программой «Развитие образования в Серовском городском округе на 2013-2015 гг.» и программой городского фестиваля «Юные интеллектуалы Серовского городского округа».            
В муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников  приняли участие 1490 человек, в числе которых 80 человек объявлены победителями,   203 человека стали призёрами олимпиад. По сравнению с 2013 годом количество участников олимпиады увеличилось на 5%, число победителей увеличилось на 5%, число призёров уменьшилось на 5%. В областном этапе Всероссийской олимпиады школьников  приняли участие 13 обучающихся:                1 человек стал победителем, 2 человека - призерами.

В рамках городского фестиваля «Юные интеллектуалы Серовского городского округа» в 2014 году проведено 111 мероприятий, в которых приняли участие 11776 человек. В 2014 году повысилось качество работ участников  областного фестиваля «Юные интеллектуалы Среднего Урала»: 4 человека стали победителями областной краеведческой конференции «Каменный пояс». В региональном туре конкурса исследовательских работ и  творческих проектов «Я – исследователь» дошкольников и младших школьников 21 человек из  Серовского  городского округа стали победителями.   
Организация деятельности Центра развития одарённых детей «ДАР»  в 2014 году носила более системный характер. Среди обучающихся сложился постоянный контингент (58 человек), принявший участие в работе 3-х сессий.  

В 2014 году разработана новая система поощрения обучающихся  за достижения в интеллектуальной и социально-значимой деятельности.  На конкурсной основе разработаны эскизы, в соответствии с которыми  изготовлены нагрудные знаки «Дар» и «Патриот». По итогам 2014 года 3 нагрудных  знака  вручены воспитанникам  центра  «Дар»,  проявившим особое усердие в овладении знаниями и упорство в самообразовании. Нагрудные  знаки «Патриот» вручены 5 курсантам за отличное прохождение программы сборов по основам военной службы среди учащихся 10 классов  общеобразовательных учреждений Серовского городского округа.

Проведены запланированные городские летний и осенний слеты  актива старшеклассников «Прометей-2014», в которых приняли участие 200 учащихся из 19 общеобразовательных учреждений. 

40 обучающимся вручена стипендия главы Серовского городского округа за достижение значительных результатов в обучении, творчестве, спорте.

5. Курсы повышения квалификации в 2014 году прошли 326 чел.                    (2013 г. – 227 чел.), что составляет 27% (2013 г. – 20,7%) от общего числа педагогических работников муниципальных образовательных учреждений. Курсы проводились в очной, очно-заочной и дистанционной формах по образовательным программам ГАОУ ДПО СО «Институт развития образования», НТГСПА, ГАОУ ДОД СО ЦДО «Дворец молодежи», АНО ДПО Учебный центр «Методист» г. Москва, ИОЦ «Северная столица» г. Санкт – Петербург.

Актуальными стали курсы повышения квалификации для руководящих работников по программам: «Управление образовательной организацией в современных экономических условиях», «Управление инновационными процессами в образовательной организации» (г. Санкт – Петербург). Обучение прошли 7 руководителей муниципальных образовательных учреждений.

В рамках курсовой подготовки были организованы и проведены однодневные семинары для заместителей руководителей образовательных учреждений: «Актуальные аспекты взаимодействия специалистов образования Свердловской области и издательства «Просвещение» в условиях реализации Федерального государственного образовательного стандарта», «Формирование учебного плана на 2014-2015 учебный год», «Взаимодействие образовательного учреждения и семьи в вопросах воспитания одаренных детей».

Процедуру аттестации на первую и высшую квалификационную категории в 2014 году прошли 119 педагогических работников муниципальных образовательных учреждений (2013 год – 46 чел.). 
Аттестация руководителей муниципальных образовательных учреждений проводилась в соответствии с Положением по аттестации руководителей и лиц, назначаемых на должность руководителя (директор, заведующий) муниципального образовательного учреждения Серовского городского округа, утвержденным постановлением администрации Серовского городского округа от 03.08.2013г. № 1091. В соответствии с указанным Положением с января 2014 года по декабрь 2014 года проведена аттестация 12 руководителей муниципальных образовательных учреждений. По результатам аттестации всем руководителям муниципальных образовательных учреждений установлено соответствие занимаемой должности.

В течение года организованы и проведены муниципальные конкурсы: «Моя педагогическая копилка», «Урок физкультуры 21 века» «Педагог-библиотекарь - 2014», марафон открытых уроков «Технологии введения и реализации Федерального государственного образовательного стандарта», «Начало», «Воспитатель года - 2014», «Учитель года - 2014», «Лучший преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности».

Общее количество участников – 148 человек.

В 2014 году были проведены конкурсы на получение Грантов среди муниципальных образовательных учреждений Серовского городского округа  по следующим направлениям: 

- «Лучшее образовательное учреждение в подготовке к новому учебному году»;

- «Лучший оздоровительный лагерь муниципального образовательного учреждения Серовского городского округа»;

- «Образовательная организация – территория здоровья»;

- «Образовательная организация – территория интеллектуального развития и творчества»;

- «Поверь в мечту» (реализация детских проектов); 

- «Школа будущего» (внедрение инноваций в муниципальных образовательных учреждениях).

Общее количество участников – 40 муниципальных учреждений, победителей – 12.

Организовано информационно-методическое сопровождение педагогических работников для участия в конкурсах:

- на присуждение премии Губернатора Свердловской области лучшим учителям образовательных учреждений Свердловской области в 2014 году (6 человек); 

- «Воспитатель года» (5 чел.);

- «Учитель года России» (2 чел.);

 - «Учитель здоровья России» (3 участника, 1 призер); 

- на присуждение премии лучшим учителям образовательных учреждений России (1 чел.);

- «Лучший директор» (2 чел.).

Общее количество участников – 18 человек.

Всего 166 человек участников конкурсного движения (не включая участников дистанционных конкурсов).
Участие в различных конкурсах позволяет педагогам проявить себя, развить свои таланты, а также получить определенные преимущества в дальнейшей педагогической и образовательной деятельности. Конкурсное движение призвано способствовать совершенствованию оценки и стимулирования труда педагогических работников, выявлению передового педагогического опыта, обновлению содержания школьного образования.
Под моим руководством работала Комиссия по мониторингу достижения целевых показателей социально-экономического развития Серовского городского округа.


В соответствии с рекомендациями Министерства экономики Свердловской области по всем «майским» Указам Президента Российской Федерации разработаны целевые индикаторы, обеспечивающие достижение важнейших целевых показателей социально-экономического развития Серовского городского округа в сфере экономики, в области образования, здравоохранения, повышения заработной платы работникам бюджетной сферы, улучшения демографической ситуации, обеспечения населения жильем, совершенствования государственного управления. 

По данным показателям в ежеквартальном режиме готовятся отчеты и направляются в Министерство экономики Свердловской области.

Выполнение данных Указов является ориентиром деятельности органов местного самоуправления и находится на постоянном контроле главы Серовского городского округа.


Информации о реализации указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года размещена на официальном сайте муниципального образования www.adm-serov.ru на отдельном баннере на главной странице сайта.

В целях реализации мероприятий по расширению собственной налоговой базы и увеличению поступлений налоговых и неналоговых доходов в консолидированный бюджет Свердловской области в Серовском городском округе действует межведомственная территориальная комиссия при главе Серовского городского округа по вопросам укрепления финансовой самостоятельности бюджета Серовского городского округа.

В 2014 году состоялось 11 заседаний межведомственной территориальной комиссии при главе Серовского городского округа по вопросам укрепления финансовой самостоятельности бюджета Серовского городского округа. Всего в 2014 году были приглашены на заседания комиссии руководители организаций, индивидуальные предприниматели и физические лица в количестве 234 человека, из них:

1) руководители организаций, имеющие задолженность по уплате         налогов – 46 человек;

2) руководители организаций и индивидуальные предприниматели, выплачивающие заработную плату ниже минимального размера оплаты труда – 41 человек;

3) руководители организаций и индивидуальные предприниматели по недоимке за арендные платежи за муниципальное имущество и земельные участки – 30 человек;

4) налогоплательщики-физические лица, имеющие задолженность по налогам – 62 человека;
5) руководители организаций и индивидуальные предприниматели, имеющие задолженность по страховым взносам в Управление Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Серове и Серовском районе – 47 человек;

6) руководители организаций по вопросу убыточности – 2 человека;

7) руководители организаций, выполняющих на территории Серовского городского округа подрядные и субподрядные строительные работы по муниципальным контрактам, без постановки на налоговый учет обособленных подразделений – 6 человек.
В результате работы комиссии сумма погашенной недоимки хозяйствующих субъектов  составила 2 582,5 тыс. руб., а именно: по налогу на доходы физических лиц - 2 231,1 тыс. руб., по единому налогу на вмененный доход - 20,2 тыс. руб., по  транспортному   налогу - 16,9 тыс. руб.,  по налогу на имущество физических лиц - 313,5 тыс. руб., по земельному налогу – 0,8 тыс. руб.

В целях обеспечения взаимодействия и координации действий органов местного самоуправления, учреждений и хозяйствующих субъектов для рассмотрения вопросов, связанных с реализацией Программ по приоритетным национальным проектам «Здоровье», «Образование», «Доступное и комфортное жилье – гражданам России», «Развитие агропромышленного комплекса» и региональным компонентам приоритетных национальных проектов в сфере культуры, физической культуры и спорта, а также эффективного комплексного финансирования мероприятий из средств федерального, областного, местного бюджетов и из внебюджетных источников при их реализации, под моим руководством действует Совет по реализации приоритетных национальных проектов и региональных компонентов национальных проектов. Основной формой работы Совета являются ежеквартальные заседания, на которых осуществляются:

1) координация деятельности субъектов, участвующих в реализации Программ;

2) контроль за ходом выполнения Программ;

3) рассмотрение вопросов, возникающих в ходе реализации Программ, определение способов, форм и этапов их решения;

4) анализ практики реализации Программ, оценка эффективности мер, направленных на решение задач по реализации Программ, а также подготовка предложений по совершенствованию деятельности в этих областях.

За 2014 год объём финансирования Программ по реализации приоритетных национальных проектов составил 900 265,0 тыс. руб., в том числе по направлениям:

1) Здоровье – 222 711,3 тыс. руб.;

2) Образование – 121 667,8 тыс. руб.;

3) Доступное и комфортное жильё - гражданам России – 464 109,1 тыс. руб.;

4) Развитие агропромышленного комплекса – 12 545,9 тыс. руб.;

5) Культура – 35 020,9 тыс. руб.;

6) Физическая культура и спорт – 44 210,1 тыс. руб.


По источникам финансирования объём направленных средств составил: из федерального бюджета – 39 337,0 тыс. руб., из областного бюджета – 448 526,3 тыс. руб., из местного бюджета – 120 418,1 тыс. руб., всего из бюджетов всех уровней - 608 281,4 тыс. руб., из внебюджетных источников – 291 983,6 тыс. руб., из которых 233 254,0 тыс. руб. – средства хозяйствующих субъектов:

1) ОАО «Серовский механический завод» – 16 815,0 тыс. руб.;

2) ОАО «Металлургический завод им. А.К. Серова» – 114 798,0 тыс. руб.;

3) ОАО «Серовский завод ферросплавов» - 101 641,0 тыс. руб.

По итогам 2014 года сумма средств на реализацию нацпроектов и региональных компонентов в расчёте на 1 работника составила по ОАО «Серовский механический завод» 18,0 тыс. руб., ОАО «Металлургический завод им. А.К. Серова» - 30,3 тыс. руб., ОАО «Серовский завод ферросплавов» - 36,7 тыс. руб. От объёма отгруженной продукции доля затрат на реализацию приоритетных национальных проектов и региональных компонентов составляет от 1 % до 2 %.

В 2014 году в соответствии с Положением о наградах Серовского городского округа, утвержденным Думой городского округа, продолжила работу комиссия по наградам Серовского городского округа, в состав которой входят представители Думы, администрации, предприятий,  общественных организаций. В отчетном периоде проведено 22 заседания комиссии по наградам Серовского городского округа. Комиссия рассматривала ходатайства о награждении. В отчетном периоде было награждено: Почетными грамотами главы городского округа - 68 человек, Благодарственными письмами главы городского округа - 38 человек, Дипломами городского округа - 6 коллективов, Почетными грамотами администрации городского округа - 152 человека, Благодарственными письмами администрации городского округа - 222 человека. Среди награжденных работники муниципальных учреждений, правоохранительных органов, промышленных предприятий и общественных организаций, художественные и производственные коллективы. 

В связи с празднованием Дня города Серова присвоено почетное звание «Почетный гражданин Серовского городского округа»  актрисе театра Незлученко Марианне Анатольевне. В торжественной обстановке вручены нагрудные знаки «Почетный гражданин Серовского городского округа». Впервые произведено награждение Знаком отличия Серовского городского округа «СОЗИДАНИЕ, ДОБЛЕСТЬ, МЕЦЕНАТСТВО» на торжественном мероприятии, посвященном 120-летию города Серова.

Глава округа в рамках своих полномочий издает постановления и распоряжения. За 2014 год издано 131 постановление, 13 распоряжений по основной деятельности, а также принимались распоряжения по личному составу.

В отчетном периоде были приняты такие постановления как:

- О внесении изменений в Перечень муниципальных должностей и должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления  Серовского городского округа, замещение которых связано с коррупционными рисками, утвержденный постановлением главы Серовского городского округа от 09.04.2013г. № 49;

- Об утверждении порядка сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими органов местного самоуправления Серовского городского округа о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации;

- Об утверждении Порядка применения взысканий за несоблюдение муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции;

- Об утверждении перечня сведений ограниченного распространения органов местного самоуправления Серовского городского округа и порядка обращения с информацией ограниченного распространения в органах местного самоуправления Серовского городского округа;

- О подготовке празднования 69-ой годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.;

- Об утверждении Комплексного плана мероприятий по предупреждению возникновения и распространения африканской чумы свиней на территории Серовского городского округа в 2014 году;

- Об организации мониторинга ситуации в сфере профилактики терроризма и экстремизма на территории Серовского городского округа;

- О формировании Общественной палаты Серовского городского округа;

- Об Общественном политическом совете при главе Серовского городского округа;

- Об утверждении Положения и состава муниципальной межведомственной комиссии по вопросам социальной адаптации и ресоциализации лиц, отбывших уголовное наказание в виде лишения свободы, и лиц без определенного места жительства и занятий;

- Об организации временного социально-бытового обустройства лиц, вынужденно покинувших территорию Украины, на территории Серовского городского округа;

- О занесении в Книгу Почета Серовского городского округа;

- О присвоении звания «Почетный гражданин Серовского городского округа»;

- О награждении Знаком отличия Серовского городского округа «СОЗИДАНИЕ, ДОБЛЕСТЬ, МЕЦЕНАТСТВО»;

- Об утверждении Положения о премировании работников органов местного самоуправления Серовского городского округа;

- Об учреждении стипендии главы Серовского городского округа обучающимся образовательных организаций Серовского городского округа за особые образовательные, спортивные, творческие достижения и социально-значимую деятельность;

- О назначении стипендии главы Серовского городского округа одаренным детям и молодежи;

- Об организации и проведении межведомственной комплексной профилактической операции «Подросток» в 2014 году на территории Серовского городского округа;

- О присуждении премии главы Серовского городского округа педагогическим и руководящим  работникам образовательных учреждений «За заслуги в развитии образования, личный вклад в обучение и воспитание детей и подростков»;

- О подготовке специалистов для Вооруженных Сил Российской Федерации в 2014-2015 учебном году;

- О порядке оповещения и информирования населения Серовского городского округа об опасностях, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, угрозах возникновения или возникновении чрезвычайных ситуаций;

- Об организации обучения населения Серовского городского округа в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.
В целях взаимодействия органов местного самоуправления Серовского городского округа с подразделениями территориальных органов Федеральных органов исполнительной власти, исполнительными органами государственной власти Свердловской области в 2014 году проведено 4 заседания комиссии по противодействию коррупции в Серовском городском округе по вопросам  реализации антикоррупционной политики, создания условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих снижение уровня коррупции  в Серовском городском округе, рассмотрено 20 вопросов: 

1. О результатах деятельности правоохранительных органов в сфере борьбы с коррупцией в Серовском городском округе за 2013 год и мерах по повышению ее эффективности.

2. О мерах по противодействию коррупции в сфере жилищно-коммунального хозяйства, а также в сфере регулирования тарифов на территории Серовского городского округа.

 3. О выполнении законодательства о муниципальной службе при поступлении и прохождении муниципальной службы в органах местного самоуправления Серовского городского округа. 
4. О ходе реализации Федерального закона от 09.02.2009г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления».
5. О мерах, направленных на пресечение коррупционных нарушений в ходе процессов, связанных с предоставлением земельных участков, реализацией недвижимого муниципального имущества, сдачей помещений в аренду.

6. Об организации работы по проверке сообщений граждан о фактах коррупции, в том числе поступающих по «телефону доверия».

7. О деятельности в Серовском городском округе филиала ГБУ Свердловской области «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» в г. Серове. 

8. О мерах по повышению эффективности общественных (публичных) слушаний, предусмотренных земельным и градостроительным законодательством Российской Федерации.

9. О результатах рассмотрения сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными и муниципальными служащими за 2013 год. 

10. О мониторинге публикаций  о коррупционных проявлениях в органах власти, размещенных в средствах массовой информации, повышении роли СМИ в работе по профилактике коррупции.

11. О мониторинге и выявлении коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции в деятельности по размещению муниципальных заказов, в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд и устранении выявленных коррупционных рисков.  

12. О результатах осуществления финансового контроля над расходованием бюджетных средств.

13. О реализации мероприятий по предупреждению коррупции. 

14. О частном определении судебной коллегии по гражданским делам Свердловского областного суда от 14.10.2014г.

15. О деятельности комиссий по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях Управления социальной политики Министерства социальной политики Свердловской области по городу Серову и Серовскому району (о выполнении поручений комиссии по противодействию коррупции в Серовском городском округе, протокол от 04.09.2014г. № 3).

16. О деятельности органов местного самоуправления Серовского городского округа по оказанию содействия в области поддержки и развития предпринимательской деятельности субъектам малого и среднего предпринимательства.

17. О результатах деятельности филиала ГБУ Свердловской области «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» в г. Серове по предоставлению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна».

18. О результатах проведения социологического опроса уровня восприятия внутренней, деловой и бытовой коррупции  в Серовском городском округе.

19. О рассмотрении и утверждении плана работы комиссии на 2015 год.

Во исполнение принятых решений  достигнуто:

1. Муниципальные правовые акты приведены в соответствие с требованиями федеральных законов, нормативных правовых актов федеральных государственных органов и нормативных правовых актов органов государственной власти Свердловской области по вопросам противодействия коррупции. Созданная нормативно-правовая база в органах местного самоуправления Серовского городского округа в настоящее время позволяет не только снизить уровень коррупции  при исполнении муниципальных функций и предоставлении услуг, но и повысить их качество и доступность, снизить издержки граждан и организаций на преодоление административных барьеров, что в целом будет способствовать укреплению доверия граждан к деятельности органов местного самоуправления.

2. Значительно повысилось качество и доступность муниципальных услуг. 

Общее количество получателей муниципальных услуг в 2014 году составило 102 764 чел. Среднее время ожидания в очереди при обращении заявителей за услугой составляет 13 минут при нормативе в 15 минут. Средний срок предоставления услуг – 23 дня при нормативе в 28 дней. Все услуги оказываются бесплатно. Обоснованных жалоб заявителей, обусловленных проблемами, возникающими при получении услуг, не выявлено. Итоги мониторинга  размещались на официальном сайте в сети «Интернет» в разделе «Муниципальные услуги». Коррупционные факторы при предоставлении муниципальных услуг не выявлены. Муниципальные услуги предоставляются строго в соответствии с утвержденными Регламентами.

3. Укрепилось доверие граждан к деятельности органов местного самоуправления Серовского городского округа. 

С 6 по 14 октября 2014 года проведен социологический  опрос уровня восприятия коррупции в Серовском городском округе. Из 66 опрошенных респондентов 13 человек попадали в коррупционную ситуацию или оказывались в ситуации, когда им предлагали решить вопрос (проблему) с помощью взятки, подарка за определенную услугу независимо от того, как фактически решалась эта проблема, что составило 19,7% от всех участников опроса (в 2013 году данный показатель составлял 27 %). 

Продолжается работа по развитию общественных форм местного самоуправления. 

В целях обеспечения взаимодействия между органами местного самоуправления, общественными и религиозными объединениями и гражданами Серовского городского округа, достижения общественного согласия при решении важнейших социальных и экономических вопросов местного значения, развития гражданских инициатив, направленных на повышение благосостояния населения городского округа, в августе 2014 года сформирован второй созыв Общественной палаты Серовского городского округа.

В целях оказания содействия органам местного самоуправления в решении вопросов социально-экономического развития городского округа, стабилизации финансово-экономического положения на предприятиях городского округа, а также оказания технической помощи в организации новых производств и реконструкции действующих при главе городского округа продолжает работу Экспертно-технический Совет, члены которого приняли активное участие в обсуждении Комплексной программы повышения качества жизни населения Серовского городского округа на 2014-2018 гг. 

В целях содействия деятельности органов местного самоуправления в области регулирования прав и законных интересов молодежи в апреле 2014 года начал работу третий созыв Общественной молодежной палаты при Думе Серовского городского округа. 

В целях организации и осуществления мероприятий по работе с молодежью городского округа, создания условий для массового отдыха жителей городского округа и организации обустройства мест массового отдыха населения на территории Серовского городского округа с 2012 года реализуется проект «Банк молодежных идей», инициированный Общественной молодежной палатой при Думе Серовского городского округа. 

«Банк молодежных идей» - это банк социально значимых проектов молодых и инициативных людей, привлекающих возможные ресурсы на реализацию проектов. Участвуя в работе молодежного банка, молодые люди получают опыт управления проектами, принятия финансовых решений, изменения городской среды, практического воплощения своих идей в жизнь. 

В апреле 2014 года состоялась публичная защита 7 проектов:

- Велопробег «500 верст по СГО», посвященный 120-летию города Серова;
- Развитие новых моделей социальной рекламы;
- Площадка для SHOOT OUT;
- Городской спортивный праздник «Серов – к ГТО готов»;
- Спортивно-эстетический комплекс для детей «Сказка»;
- Студенческое кафе;

- Молодежный десант в сельские населенные пункты Серовского городского округа.

В настоящее время реализовано 3 проекта:

- Велопробег «500 верст по СГО», посвященный 120-летию Серовского городского округа;

- Городской спортивный праздник «Серов – к ГТО готов»;

- Молодежный десант в сельские населенные пункты Серовского городского округа.

Для обеспечения взаимодействия органов местного самоуправления Серовского городского округа с местными отделениями политических партий, а также иными общественными объединениями и институтами гражданского общества, расширения участия представителей гражданского общества в формировании приоритетов деятельности органов местного самоуправления Серовского городского округа при главе городского округа в августе 2014 года начал работу Общественный политический совет, в состав которого вошли представители местных отделений политических партий и иных общественных объединений.

Большое значение в текущем году уделялось проблемам развития гражданского общества.

В целях активизации участия населения в осуществлении местного самоуправления на территории Серовского городского округа 11 апреля 2014 года был проведен форум с участием жителей городского округа «Серов – город активных граждан». В Форуме приняло участие более 100 участников (представители органов местного самоуправления, общественных и религиозных объединений, Общественной палаты и молодежного парламента, предприниматели, руководители предприятий, представители управляющих компаний и ТСЖ, жители округа). В ходе Форума прошло пленарное заседание, организована работа 3 секций: 

- создание и организация работы территориального общественного самоуправления, товариществ собственников жилья;

- взаимодействие с общественными организациями;

- участие граждан в обсуждении проектов нормативных правовых актов, правотворческая инициатива граждан.

По итогам работы Форума принята резолюция.

Информация о проведении Форума была размещена в местных средствах  массовой информации, а также в «Областной газете». Решение Форума было размещено на официальном сайте администрации Серовского городского округа.
Глава Серовского городского округа в отчетном году приняла участие в торжественных мероприятиях, проводимых на предприятиях и в бюджетных учреждениях в связи со знаменательными датами и событиями.

Осуществление полномочий Думы Серовского городского округа по решению вопросов местного значения обеспечивалось посредством организации ее деятельности и исполнения полномочий Председателя Думы Серовского городского округа. 

Работа Думы Серовского городского округа в 2014 году проходила в соответствии с действующим федеральным и областным законодательством, Уставом Серовского городского округа и была направлена на реализацию вопросов местного значения.

В соответствии с Регламентом Думы организована подготовка и проведение 14 заседаний Думы, на которых было рассмотрено 115 вопросов, в том числе:

- по вопросам, связанным с бюджетом городского округа – 11;

- по вопросам, касающимся налогов, сборов, ставок – 4;

- по вопросам социально-экономического развития и муниципальным программам – 24;

- по принятию различных положений, правил, порядков на территории городского округа и внесению в них изменений – 28;

- по обращениям депутатов, граждан, иным вопросам – 48.  

За данный период принято 77 решений. По 38 рассматриваемым вопросам  решения отражены протокольно. 

В 2014 году Думой Серовского городского округа приняты решения:

- Об отказе в замене дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности в Серовском городском округе дополнительным нормативом отчисления от налога на доходы физических лиц;
- Об установлении нормативов по объему водоотведения сточных вод для абонентов, осуществляющих сброс в централизованную систему водоотведения ООО «Сигнал», филиала ОАО «ОГК-2» - Серовская ГРЭС, ЗАО «Поселковые очистные сооружения»;
- Об установлении налога на имущество физических лиц и об установлении земельного налога на территории Серовского городского округа. 

Кроме того, решением Думы утверждены:

- значения корректирующего коэффициента базовой доходности, учитывающего совокупность особенностей ведения на территории Серовского городского округа предпринимательской деятельности, облагаемой единым налогом на вмененный доход, на 2015 год;

-  ставки налога на имущество физических лиц на 2015 год;

- Положение о предоставлении жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда на территории Серовского городского округа;

-  Порядок организации и осуществления муниципального контроля в области торговой деятельности на территории Серовского городского округа;

- Порядок организации и осуществления муниципального контроля за соблюдением законодательства в области розничной продажи алкогольной продукции на территории Серовского городского округа;

- Порядок организации и осуществления муниципального контроля за организацией и осуществлением деятельности по продаже товаров (выполнению работ, оказанию услуг) на розничных рынках;

- Порядок организации и осуществления муниципального контроля за сохранностью автомобильных дорог местного значения в границах Серовского городского округа;

- Прогнозный план приватизации муниципального имущества на 2015 год.

Результатом большой работы стало утверждение Комплексной программы повышения качества жизни населения Серовского городского округа на период до 2018 года, бюджета Серовского городского округа на 2015 год и плановый период 2016-2017 годов, программы Комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Серовского городского округа на период до 2024 года.

Приняты новый Порядок формирования, ведения и обязательного опубликования перечня муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства),  Порядок обеспечения доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления Серовского городского округа, Положение об организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования выборных должностных лиц местного самоуправления Серовского городского округа, депутатов Думы Серовского городского округа, муниципальных служащих Серовского городского округа и работников муниципальных учреждений Серовского городского округа и Порядок организации и проведения публичных слушаний в Серовском городском округе. 

Внесены изменения  в отдельные нормативные правовые акты Думы, в том числе в целях приведения их в соответствие с действующим законодательством:

- в Комплексный инвестиционный план развития Серовского городского округа на 2011-2020 годы;

- в Программу демографического развития Серовского городского округа на период до 2025 года;

- в Комплексную программу повышения качества жизни населения Серовского городского округа на период до 2018 года;

- в Правила землепользования и застройки Серовского городского округа;

- в Порядок управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности Серовского городского округа;

- в Положение об утверждении порядка определения размера арендной платы, условий и сроках внесения арендной платы за земельные участки, находящиеся в муниципальной собственности Серовского городского округа;

- в Правила благоустройства территории Серовского городского округа;

- в Положение о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности главы администрации Серовского городского округа;

- в Положение о Контрольно-ревизионной комиссии Серовского городского округа;

- в Положения о функциональных и отраслевых органах администрации Серовского городского округа. 

В течение всего периода контролировалось исполнение бюджета городского округа и муниципальных  программ. Информация об исполнении бюджета  рассматривалась ежеквартально, по мере  необходимости  вносились изменения в решение о бюджете, вместе с этим корректировались муниципальные программы.

В течение отчетного периода рассматривались итоги выполнения всех действующих программ по результатам 2013 года и первого полугодия 2014 года, внесены изменения в муниципальную программу «Дополнительные меры социальной поддержки отдельных категорий граждан Серовского городского округа» на 2014-2016 годы, в муниципальную программу «Развитие муниципальной службы в Серовском городском округе» на 2014-2016 годы, в муниципальную программу «Развитие сельских территорий в Серовском городском округе на 2008-2015 годы». 
Утвержден отчет о выполнении Прогнозного плана приватизации муниципального имущества за 2013 год. 

В целях эффективного использования имущества приняты решения о передаче муниципального имущества в областную и федеральную собственность.


Рассмотрены вопросы: о деятельности межмуниципального отдела МВД РФ «Серовский» за 2013 год, о санитарно-эпидемиологической обстановке в Серовском городском округе в 2013 году, о состоянии законности на территории Серовского городского округа в 2013 году, о состоянии системы образования Серовского городского округа в 2013 году, об  итогах реализации Комплексного инвестиционного плана развития Серовского городского округа в 2013 году, об итогах реализации II этапа Программы демографического развития Серовского городского округа за 2013 год, об итогах реализации инвестиционной программы ООО «Вертикаль» «Развитие системы теплоснабжения Серовского городского округа на 2011-2020 годы», о реализации Правил землепользования и застройки на территории Серовского городского округа в 2014 году, о проведении Общественной молодежной палатой при Думе Серовского городского округа VI созыва публичной защиты проектов «Банк молодежных идей», об итогах выполнения Плана мероприятий по проведению Дня местного самоуправления в Серовском городском округе в 2014 году, об обеспечении доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления Серовского городского округа.

Рассмотрены отчеты: главы Серовского городского округа о результатах своей деятельности, в том числе о решении вопросов, поставленных Думой Серовского городского округа; главы администрации Серовского городского округа о результатах своей деятельности и деятельности администрации Серовского городского округа, в том числе о решении вопросов, поставленных Думой Серовского городского округа; Контрольно-ревизионной комиссии Серовского городского округа о работе за 2013 год; об итогах работы Общественной палаты Серовского городского округа первого созыва.


Подготовлено обращение Думы Серовского городского округа в Правительство Свердловской области, Министерство жилищно-коммунального хозяйства Свердловской области, депутату Законодательного Собрания Свердловской области Семеновых С.М. о предоставлении субсидий из областного бюджета на газификацию микрорайона Правый берег реки Каква в г. Серове на 2015 год. Были соблюдены сроки подписания решений Думы, их опубликования, направления в областной реестр нормативно-правовых актов. 

Утвержден состав Общественной палаты Серовского городского округа (II созыв), Общественной молодежной палаты при Думе Серовского городского округа (III созыв).

В 2014 году Дума Серовского городского округа приняла участие в конкурсе представительных органов муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, посвященном Дню местного самоуправления. Работа Думы была достойно оценена организационным комитетом конкурса, в состав которого вошли депутаты Законодательного Собрания Свердловской области.

Дума Серовского городского округа признана победителем в номинации «Гласность и открытость представительного органа в группе «представительные органы городских округов, муниципальных районов с численностью населения свыше 40 тысяч человек» по итогам работы за 2013 год. В номинации «Лучший депутат представительного органа муниципального образования с численностью населения свыше 20 тысяч человек» за высокие показатели в организации работы с избирателями  отмечена Гребенева Ольга Николаевна, председатель Комиссии по местному самоуправлению и правопорядку. В номинации «Лучший муниципальный служащий, обеспечивающий исполнение полномочий представительного органа городского округа (муниципального района)» отмечены  высокие показатели профессиональной служебной деятельности Опаровой Аллы Георгиевны, главного специалиста организационного отдела аппарата Думы Серовского городского округа. 
По итогам работы за 2014 год, а также итогам работы в IV, V и VI созывах Думы Серовского городского округа деятельность депутата Думы Серовского городского округа Альберта Юсупова была высоко отмечена в номинации «Лучший депутат представительного органа муниципального образования с численностью населения свыше 20 тысяч человек» (1 место).
В постоянном режиме проводился мониторинг соответствия решений Думы и Устава Серовского городского округа действующему законодательству. 

За отчетный период Думой Серовского городского округа дважды проведены публичные слушания по проектам решений об изменениях в Устав Серовского городского округа, которые приняты и зарегистрированы Главным управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Свердловской области.

Все процедурные вопросы (организация публичных слушаний, подготовка заключений, подготовка проектов решений Думы, их принятие, опубликование) соблюдены и проведены в срок. 

В работе Думы соблюдался принцип гласности. Проекты повестки дня заседаний Думы, пресс-релизы, информация о деятельности депутатских комиссий, графики приемов, принятые решения Думы размещались на официальном сайте администрации в сети «Интернет», направлялись в СМИ.

В целях освящения деятельности представительного органа местного самоуправления на заседаниях Думы Серовского городского округа присутствовали представители средств массовой информации.
Возможность присутствия граждан (физических лиц), в том числе представителей организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления на заседаниях  Думы, заседаниях рабочих органов Думы была обеспечена в полном объеме в порядке, установленном Регламентом Думы Серовского городского округа.
Формировались планы работы Думы, скоординированные с планами работы главы Серовского городского округа и администрации городского округа. Системно работали постоянные депутатские комиссии, которыми проводится основная работа по подготовке вопросов к рассмотрению на заседаниях Думы.  

Подготовлено и проведено 65 заседаний постоянных комиссий:

- по бюджету и экономической политике – 18 (в том числе 5 внеочередных,  2 совместных);

- по социальной политике – 17 (в том числе 1 внеочередное, 2 выездных, 
1 совместное);                  

- по местному самоуправлению и правопорядку – 14 (в том числе                          1 внеочередное, 2 совместных);

- по энергетике, транспорту, связи и жилищно-коммунальному             хозяйству – 16 (в том  числе 1 внеочередное, 3 выездных, 2 совместных).
На заседаниях комиссий рассматривались вопросы по подготовке к заседаниям Думы, вопросы, касающиеся формирования и исполнения бюджета, жизнедеятельности городского округа, вопросы по обращениям предприятий и граждан. 
В 2014 году в Думу поступило 28 обращений от граждан и организаций. Все обращения рассмотрены, на них своевременно даны ответы. 
Мною обеспечивалось взаимодействие депутатов Думы и администрации городского округа. Депутаты принимали участие в работе различных комиссий, созданных при главе городского округа и в администрации городского округа: по землепользованию и застройке, по безопасности дорожного движения, по наградам, по мониторингу достижения целевых показателей социально-экономического развития, по признанию жилых помещений непригодными для проживания, по переводу жилого помещения в нежилое, по проверке общедомовых приборов учета потребляемых энергетических ресурсов в многоквартирных жилых домах, по проведению конкурса на право заключения договора по осуществлению пассажирских перевозок автомобильным транспортом общего пользования по регулярным городским маршрутам и ряде других.

Большое внимание уделено повышению квалификации работников организационного отдела и депутатов. В 2014 году были направлены на различные курсы и семинары 4 депутата.

Осуществляла свою деятельность Контрольно-ревизионная комиссия Серовского городского округа - орган внешнего финансового контроля. 

В прошедшем году наши усилия были направлены на предупреждение и устранение нарушений бюджетного законодательства, выявление нарушений в бюджетно-финансовой сфере, а также при распоряжении и управлении объектами муниципальной собственности.

Отчетные материалы по результатам проведенных проверок в течение года направлялись мне и обсуждались на совместных совещаниях с исполнительно-распорядительным органом.
В рамках предварительного и последующего контроля Контрольно-ревизионной комиссией Серовского городского округа проводились экспертно-аналитические мероприятия по анализу нормативных правовых актов, связанных с изменениями решений Думы Серовского городского округа о бюджете, муниципальных программ, отчета об исполнении бюджета округа за 2014 год. Предложения, вносимые Комиссией, учитывались при принятии решений. 

Такая модель взаимодействия является важнейшей составляющей эффективного финансового контроля. Это позволяет оценить действенность мер, принимаемых органами местного самоуправления, проверить эффективность использования муниципальных ресурсов, направленных на развитие образования, культуры, физической культуры и спорта, капитальный ремонт и другие сферы городского хозяйства.
Деятельность главы городского округа освещается в средствах массовой информации. Представители СМИ имеют возможность посещать заседания коллегии, комиссий и Советов, возглавляемые главой, совещания по квартальному плану, заседания Думы городского округа и постоянных комиссий. В 2014 году продолжилась практика пресс-подходов, во время которых журналисты получали комментарии по итогам заседания Думы и ответы на актуальные вопросы. В январе и июле 2014 года состоялись пресс-конференция с участием главы городского округа, на которых присутствовали представители практически всех средств массовой информации, осуществляющих свою деятельность на территории Серовского городского округа. В 2014 году в адрес главы и председателя Думы Серовского городского округа поступило 11 официальных запросов СМИ. Ответы на запросы были подготовлены и направлены в редакции.

Своевременно направлялись в СМИ и размещались на официальном сайте администрации Серовского городского округа  постановления главы городского округа, требующие опубликования.

Согласно Уставу Серовского городского округа глава городского округа представляет городской округ в отношениях с органами государственной власти.
В прошедшем году в целях решения текущих вопросов я принимала участие в совещаниях, проводимых Губернатором Свердловской области с главами муниципальных образований, заседаниях Законодательного Собрания Свердловской области, совещаниях, проводимых Правительством Свердловской области, в ведомственных министерствах, на которых обсуждались вопросы социально-экономического развития Серовского городского округа, Северного управленческого округа, выполнения в Свердловской области «майских» Указов Президента Российской Федерации, решения вопросов местного значения, связанных с обеспечением общественной безопасности и жизнедеятельности на территории Свердловской области и др. 
На окружном уровне в постоянном режиме проходят заседания Совета глав (15 муниципальных образований), на которых обсуждаются наиболее актуальные вопросы местного значения с участием представителей государственных органов власти. Несколько заседаний в 2014 году были проведены в Серове. Кроме того, на уровне Северного управленческого округа в Серове неоднократно проводились окружные семинары областных министерств и ведомств.

Также в отчетном периоде были проведены на территории Серовского городского округа встречи с официальными представителями различных министерств и ведомств  Свердловской области. 
Подводя итоги деятельности главы Серовского городского округа за 2014 год, считаю необходимым еще раз отметить:

1. Обеспечена скоординированная и конструктивная работа всех органов местного самоуправления Серовского  городского округа.

2.  В Серовском городском округе сохранены гражданский мир и межнациональное согласие.

Благодарю депутатов Думы Серовского городского округа, руководителей и специалистов администрации, аппарата Думы, Контрольно-ревизионной комиссии, руководителей городских организаций, активных жителей Серовского городского округа за совместную работу. 
                                           Приложение №1       

В рамках подпрограммы «Развитие топливно-энергетического комплекса» государственной программы Свердловской области «Развитие ЖКХ и повышение энергетической эффективности в Свердловской области до 2020 года» в 2014 году закончено строительство газопровода высокого давления в южной части города Серова протяженностью 12,8 км. Объём выделенных и освоенных за отчётный период на данном объекте средств областного бюджета составил 68,6 млн. руб.
В соответствии с государственной программой Свердловской области «Развитие жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности в Свердловской области до 2020 года» на реализацию инвестиционного проекта «Реконструкция очистных сооружений бытовой канализации г. Серова. Биологическая очистка.» за счёт средств областного бюджета в 2014 году выделено 50,0 млн. руб., средства освоены полностью.

В рамках государственной программы Свердловской области «Развитие ЖКХ и повышение энергетической эффективности в Свердловской области до 2020 года» в отчётном году произведена замена 8 лифтов, отработавших нормативный срок эксплуатации в трёх жилых домах.  Объём финансирования из областного бюджета составил 11,9 млн. руб.
В рамках подпрограммы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности Свердловской области» Государственной программы Свердловской области «Развитие ЖКХ и повышение энергетической эффективности в Свердловской области до 2020 года» предоставлены субсидии из областного бюджета на 2014 год на реализацию инвестиционного проекта «Модернизация уличного освещения на территории Серовского городского округа». При реализации данного проекта в центральной части города произведена замена 34,64 км. проводов и 1 088 светильников уличного освещения на светодиодные светильники. Расходы за счёт средств областного бюджета составили 25,8 млн. руб.
Также в соответствии с указанной подпрограммой за счёт средств областного бюджета на оснащение жилищного фонда приборами коммерческого учёта потребляемых энергоресурсов выделено 9,4 млн. руб. В отчётном периоде выполнены работы по оснащению многоквартирных домов общедомовыми приборами учёта: тепловой энергии – 52 дома, горячей воды – 93 дома, холодной воды – 61 дом.

На строительство двух малоэтажных жилых домов в рамках региональной адресной программы «Переселение граждан на территории Свердловской области из аварийного жилищного фонда с учётом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства в 2013-2017 годах» в 2014 году выделено за счёт средств областного бюджета 25,2 млн. руб., федерального бюджета (Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства) – 16,1 млн. руб. Подрядной организацией на объектах ведутся строительные работы. В 2015 году планируется окончание строительства и переселение 265 граждан (82 семьи) из 17 аварийных многоквартирных домов.
На реализацию мероприятий муниципальной программы «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений в Серовском городском округе на 2010-2016 годы» в 2014 году в рамках государственной программы Свердловской области «Реализация основных направлений государственной политики в строительном комплексе Свердловской области до 2020 года» выделено и освоено средств областного бюджета на сумму 184,1 млн. руб., федерального бюджета – 19,5 млн. руб. В результате закончены реконструкция ДОУ № 16 по ул. Заславского и строительство ДОУ на 240 мест по ул. Короленко, также велось строительство ДОУ на 240 мест по ул.Маяковского в пос. Энергетиков и ДОУ на 110 мест по ул.Заводская в пос. Красноярка. По строительству ДОУ на 240 мест по ул.Вальцовщиков выполнена проектно-сметная документация, строительство при финансировании из областного бюджета запланировано на 2015 год.

В рамках государственной программы Свердловской области «Развитие системы образования в Свердловской области до 2020 года» финансирование на капитальный ремонт образовательных учреждений за счёт средств областного бюджета составило 4,8 млн. руб., на развитие материально-технической базы организаций дополнительного образования - 0,7 млн. руб.
По муниципальной программе «Развитие физической культуры и спорта в Серовском городском округе» все запланированные на 2014 год работы на 5 спортивных объектах выполнены и профинансированы в полном объёме, в том числе в рамках государственной программы Свердловской области «Реализация основных направлений государственной политики в строительном комплексе Свердловской области до 2020 года» полностью освоены выделенные на строительство физкультурно-оздоровительного комплекса с ледовой ареной на стадионе «Металлург» средства областного бюджета в размере 21,0 млн. руб.

Также в рамках государственных программ финансировались следующие мероприятия:

В рамках реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» Федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы свидетельства о праве получения социальных выплат на приобретение жилья в 2014 году выданы 8 семьям. На предоставление выплат выделены средства областного бюджета в размере 3 015,7 тыс. руб., федерального бюджета – 1 343,3 тыс. руб.

В рамках подпрограммы «Стимулирование развития жилищного строительства» государственной программы Свердловской области «Реализация основных направлений государственной политики в строительном комплексе Свердловской области до 2020 года» за счёт средств областного бюджета профинансированы мероприятия по подготовке документации по планировке территории трех микрорайонов на сумму 456,7 тыс. руб. Площадь территории, предназначенной для развития жилищного строительства, на которую в 2014 году разработана документация по планировке территории, составила 181,2 га.

В рамках государственной программы Свердловской области «Развитие транспорта, дорожного хозяйства, связи и информационных технологий Свердловской области до 2020 года» в 2014 году за счёт средств областного бюджета на организацию центров общественного доступа в Интернет на базе муниципальных библиотек выделено 51,0 тыс. руб., средства освоены полностью.

В рамках государственной программы Свердловской области «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики в Свердловской области до 2020 года» профинансированы мероприятия муниципальных программ «Молодежь Серовского городского округа» на 2014-2015 годы на сумму 95,5 тыс. руб. и  «Патриотическое воспитание молодежи в Серовском городском округе» на 2014-2015 годы на сумму 802,8 тыс. руб.

В рамках государственной программы Свердловской области «Совершенствование социально-экономической политики на территории Свердловской области до 2020 года» освоены субсидии областного бюджета на реализацию мероприятий по поддержке и развитию малого предпринимательства в сумме 396,9 тыс. руб.
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                                           Приложение №2
Информация о реализации указов Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года

по Серовскому городскому округу

наименование муниципального образования Свердловской области

в январе – декабре 2014 года (нарастающим итогом)


отчетная дата


	№

п/п
	Поручение,

содержащееся

в Указе

Президента РФ
	Важнейшие целевые

показатели и индикаторы,

обеспечивающие

достижение поручений

Указа Президента РФ
	Информация о реализации мероприятий,

обеспечивающих выполнение поручения

содержащегося в Указе Президента РФ
	Значения важнейших

целевых показателей и

индикаторов,

обеспечивающих

выполнение поручений

Указа Президента РФ

	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике»

	1
	Создание и модернизация на территории Свердловской области к 2020 году 700 тысяч высокопроизводительных рабочих мест
	В 2014 году запланировано создание 

549 новых рабочих мест и модернизация 12 рабочих мест, всего 561 рабочее место.

	В следующих организациях: 

- реализация инвестиционного проекта ООО «Лесной Урал Сбыт» на территории ООО «Красноярский леспромхоз» - 22 рабочих места;

- строительство энергоблока филиал ОАО «ОГК –2» - Серовская ГРЭС – 44 рабочих места;

- открытие после реконструкции МБ ДОУ №16 «Тополек» (ул.Заславского, 19) – 36 рабочих мест;
- Вновь введенные объекты потребительского рынка:  407 рабочих мест, в т.ч. магазины и торговле центры – 354 рабочих места и объекты бытового  обслуживания и общественного питания – 53 рабочих места;

- ГКУ "Серовский центр занятости": за 2014 г. 26 новых рабочих мест, в том числе: организация собственного дела (ИП) – 17 рабочих мест; содействие в трудоустройстве незанятых многодетных родителей на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места – 1 рабочее место; содействие в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места – 8 рабочих места;

- НО  Фонд "Серовский фонд поддержки малого предпринимательства" – 104 рабочих места, в т.ч. 70 – ИП, оформлено 23 работника и открылось 11 – юридических лиц.
	 По  итогам  2014 года создано 639 новых рабочих мест.

 Из них 250 –высокопроизводительные рабочие места. 

	2
	Увеличение объема инвестиций не менее чем до 25% валового регионального продукта к 2015 году и до 27% - к 2018 году, %


	В 2014 году согласно постановлению Правительства Свердловской области от 29.12.2012 г. № 159-ПП Серовскому городскому округу  запланирован «Объем привлечен-ных инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования по полному кругу организаций не менее 4 805 млн.руб., в том числе 1 кв. – 500 млн.руб., 2 кв. – 1100 млн.руб., 3 кв. – 1500 млн.руб.,  4 кв. – 1705 млн.руб. 
	Не выполнение плана

 связано с переносом сроков  ввода строительства нового энергоблока филиалом 

ОАО «ОГК-2» - Серовская ГРЭС.
	Данные за 2014 год:

 – 3 531,0 млн. рублей 

	3
	Увеличение производительности труда к 2018 году в 1,5 раза относительно уровня 2011 года
	Учитывая, что по итогам 2011 года выработка на 1 работающего по Серовскому городскому округу составляла 0,74 млн.руб./чел. , на 2014 год плановый показатель составил  - 0,83 млн.руб./чел.

	По итогам  2014 г.  производительность труда составила 3,088 млн.руб./чел., в сравнении с 2013 годом – 2,389 млн.руб./чел. 

	Производительность труда выросла на 29,3% (за счет роста объемов отгруженной продукции и  снижения численности работающих в обрабатывающих производствах)

	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной

социальной политики»

	1.
	Комплекс мер, направленных на повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов, в том числе на оборудованных (оснащенных) для них рабочих местах.
	Создание в период с 2012 по 2015 год    специальных рабочих мест для инвалидов 


	Содействие трудоустройству незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места  


	По итогам   2014 года ГКУ «Серовский центр занятости» создано 8 специальных рабочих места для инвалидов

(732,0 тыс. руб., в т.ч. 470,7 – федеральные средства, 261,3 – областные средства)  

	2.
	Обеспечить доведение к 2018 году средней заработной платы преподавателей и мастеров производствен-ного обучения образова-тельных учреждений начального и среднего профессионального образования, работников учреждений культуры до средней заработной платы в соответ-ствующем регионе
	1)педагогические работники образовательных учреждений общего образования - до 100% от средней заработной платы в регионе.


	В соответствии с Указом Президента РФ средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных учреждений в 2014  году составит 29 872 руб.
	 В 2014 году заработная плата в соответствии с запланированным показателем составляет  30 182 руб.

	
	
	2) педагогические работники  дошкольных образовательных учреждений  - до средней заработной платы в общем образовании
	В соответствии с Указом Президента РФ средняя заработная плата педагогических работников дошкольных учреждений в 2014  году составит 26 802 руб.
	В 2014 году заработная плата в соответствии с запланированным показателем составляет 27 032 руб.

	
	
	3) Размер заработной платы работников учреждений культуры - до 100% от средней заработной платы в Свердловской области
	На основании постановления администрации Серовского городского округа от 05.11.2013г. № 1850 «О мерах по поэтапному повышению оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры, подведомственных отраслевому органу администрации Серовского городского округа «Управление культуры и молодежной политики» обеспечено повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры начиная с 01 июня 2013 года до среднегодового показателя в 2013 году не менее 15 913 рублей. В результате средняя заработная плата работников муниципальных учреждений культуры в 2013 году составила 16 090 рублей.

Среднегодовой показатель в 2014 году должен составить 19 864,6 рублей.
	По итогам 2014 года средняя зарплата по учреждениям культуры -

20 683,7 рублей



	3.
	Создать к 2015 году в малых городах не менее 5 центров культурного развития
	Количество учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры
	В Серовском городском округе существует 6 учреждений культуры и 3 учреждения дополнительного образования в сфере культуры
	9

	4.
	Включать ежегодно в национальную электронную библиотеку не менее10 % издаваемых в РФ наименований книг
	% книг, включенных в национальную электронную библиотеку, от общего числа книг
	Комплектование фондов НЭБ производится Российской государственной библиотекой, Российской национальной библиотекой, Государственной публичной научно-технической библиотекой. На договорных условиях могут передаваться издания, наиболее полно характеризующие жизнь конкретного региона. 
	Книг, подлежащих к включению в Национальную электронную библиотеку, в МКУК «Централи-зованная библиотечная система» нет.

	5.
	Обеспечить поддержку создания публичных электронных библиотек, сайтов музеев и театров в информационно-коммуникационной сети «Интернет»
	Количество новых книг, приобретенных в муниципальные общедоступные библиотеки
	
	3 733

	
	
	Количество записей в электронных каталогах общедоступных библиотек
	
	23 175

	
	
	Количество документов библиотечного фонда, переведенных в электронную форму (приобретенные электронные издания и оцифрованные издания)
	
	15

	5.
	Обеспечить создание до 1 марта 2013 года передвижного фонда ведущих российских музеев для экспонирования произведений искусства в музеях и галереях малых и средних городов, а также создать к 2018 году 27 виртуальных музеев
	Количество виртуальных музеев в муниципальных музеях
	За 2014 год  в  МБУК «Серовский исторический музей» успешно реализовывалась одна виртуальная экскурсия
	0

	
	
	Количество передвижных музейных выставок
	
	22

	6.
	Увеличить к 2018 году в два раза количество выставочных проектов, осуществляемых в субъектах Российской Федерации
	Количество реализованных выставочных проектов в муниципальных музеях
	
	33

	7.
	Увеличить к 2018 году в целях выявления и поддержки юных талантов число детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, до 8% от общего числа детей
	Количество учащихся детских школ искусств – участников творческих конкурсных мероприятий, фестивалей, выставок областного, регионального, межрегионального, всероссийского, международного значения и открытых муниципальных творческих конкурсных мероприятий
	За период I – II квартал 2014 года в мероприятиях областного, регионального, межрегионального, всероссийского, международного значения приняли участие дети из учреждений дополнительного образования в сфере культуры:

- МАОУ ДОД Детская школа искусств (101 чел.);

- МБОУ ДО Серовская детская художественная школа им. С.П. Кодолова (106 чел.);

- МБОУ ДО Серовская детская музыкальная школа им. Г. Свиридова (158 чел.)
	365 человек 

	8.
	Обеспечить поддержку социально значимых некоммерческих организаций
	Количество средств, выделенных на поддержку социально значимых некоммерческих организаций
	- Городской совет ветеранов войны и труда;

- Городская организация Всероссийского общества инвалидов;

- Городская организация Всероссийского общества слепых

	За  2014 год:

600 000  рублей 



	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 598 «О совершенствовании государственной политики в

сфере здравоохранения»


	1.
	Снижение смертности от болезней системы кровообращения до 694,4 на 100тыс. населения
	Исполнение гос заказа по АПП составил 101%. 

Охват профилактическим осмотром составил 95,4%, диспансеризация взрослого населения в  2014 году выполнена на 104%.

 Охват диспансеризацией пациентов с гипертонической болезнью составил 100%.

Ведется мониторинг пациентов перенесших ОНМК и ОИМ, охват вторичной профилактикой пациентов перенесших ОНМК и ОИМ составил 100%.
	На базе ГБУЗ СО « СГБ№1» работает ПСО неврологического и кардиологического профиля. Оснащение ПСО соответствует утвержденному Порядку оказания медицинской помощи при ОИМ и ОКС. В ПСО приобретены велоаргометр, тренажеры, вертикализатор, приняты на работу социальный работник и логопед.

В поликлинике проводится УЗИ сердца, холтеровское мониторирование. Все пациенты нуждающиеся в коронарографии направлены в Красторурьинское ПСО. Высокотехнологичную медицинскую помощь получили 63 человека с заболеванием ССС. Проводится телеконсультация пациентов со специалистами областных центров. В поликлинике работают кабинеты вторичной профилактики ОНМК и ОКС, отделение медицинской профилактики.
	Показатель смертности от ССЗ за 12 месяцев 2014 года :

604,О на 100 тыс. населения, снижение на 6%.

	2.
	Снижение смертности от новообразований( в том числе злокачественных) до 192,8 случая на 100 тыс. населения
	Рост выявляемости на 12,8%, снижение доли умерших на первом году от числа выявленных до 18%, доля запущенных случаев составляет 18%. доля выявленных на ранних стадиях -70%.
	Число осмотренных женщин  в  смотровых кабинетах выросло на 11,2%. Открыт на базе первой поликлиники смотровой кабинет для мужчин. Обследовано на цифровом маммографе 7213 женщин, выявлено 42 случая онкологических заболеваний на ранней стадии, в кабинете « Урологического здоровья мужчин» обследовано 1232 человека, выявлено 20 случаев  онкологических заболеваний, из них 1-2 стадия – 16 человек. Доля выявленных онкологических заболеваний 1-2 стадии при проведении профилактического осмотра составила 80%.
	Показатель за 2014 год:

 176,0  на 100 тыс. населения, снижение на 2,5%

	3.
	Снижение смертности от туберкулеза до 11,8 случая на 100 тыс. населения
	Выполнение плана флюорографического обследования на 102,6%, охват населения флюорографическим обследованием 78%, туберкулинодиагностикой 99%, охват профилактическим осмотром 95,2%, выполнение плана диспансеризации взрослого населения 94,9%
	На территории Серовского городского округа работают 2 стационарных цифровых флюорографа,  в отдаленных территориях города и сельских территориях ведется обследование населения на  передвижном цифровом флюорографе.  План флюорогра-фического обследования в сельских территориях выполнен на 100%. Частично обновлен парк рентгендиагностического оборудования, установлен компьютерный томограф. В течении года проведено 7 массовых акций по профилактике туберкулеза с обеспечением флюорогра-фического обследования. 
	Показатель смертности составил  за 2014 год 10,2 на 100 тыс. населения, снижение на 20%, не зарегистрировано случаев смертности на первом году после постановки диагноза.

Заболеваемость туберкулезом на территории Серовского городского округа выросла на 11%.

	4.
	Снижение смертности от ДТП до 10,6 случая на 100 тыс. населения
	
	Ежемесячный мониторинг ДТП по террито-рии Серовского городского округа, совер-шенствование оказания травматологической помощи на стационарном этапе. Совершенствование оказания интенсивной помощи на месте происшествия, реанимационной помощи в РАО СГБ №1. Отделение оснащено современными аппаратами ИВЛ, мониторами слежения, организована телеконсультация у постели больного, проводится постоянный мониторинг РКЦ.
	За 2014 год зарегистрировано 

12  случаев смерти от ДТП.

Показатель на 100 тыс. населения составил 13,9.

	5.
	Снижение младенческой смертности до 7,5 на 1000 родившихся живыми 
	Рождаемость в 2014 году составила 12,3 на 1 тыс. населения, уровень младенческой смертности  - 8,4 на 1тыс. родившихся живыми (в 2013 году -8,3) 
	Соблюдение стандарта наблюдения беременных женщин в женской консультации, исполнение приказа по маршрутизации беременных, проведение прямой кардиотахографии с дистанционной записью, тестирование преждевременных родов, открыт кабинет по бесплодию, совершенствование реанимационной помощи новорожденным детям за счет увеличения числа коек РАО. Расширяется  проведение партнерских родов, внедрение протоколов оказания медицинской помощи при гестационном сахарном диабете, нормальных родах, кровотечении, преэклампсии беременной.
	За 2014 год  родилось 1315 детей. Показатель младенческой смертности составил 8,4 на 1000 (2013 год 8,3 на 1000). В структуре младенческой смертности 5 случаев ранней неонатальной смертности, 2 случая поздней неонатальной смертности, 4 случая постнеонатальной смертности



	6.
	Реализация мероприятий по формированию здорового образа жизни
	
	Лечебно-профилактическими учреждениями проведено 523 лекции профилактической направленности, в том числе:  по пропаганде здорового образа жизни – 76 (с количеством слушателей 2986 человек), рациональному питанию - 36 (с количеством слушателей 756 человек), отказу от вредных привычек – 117  (с количеством слушателей 1 945 человек), по предупреждению заболеваний, вызванных неблагоприятной экологической обстановкой – 111  (с количеством слушателей 1011 человек). 

Подготовлено 17 выступлений по телевидению, 26 статей в газеты; выпущено 29 санбюллетеней.   Проведена 21 акция «Узнай свое давление»,  « Подари мне жизнь» охвачено 570 человек. Мероприятия  в рамках « Всемирного дня борьбы с туберкулезом», «Всемирного дня без табака».   

 В поликлинике открыто отделение медицинской профилактики.

 29.01.2015 г. принято постановление главы Серовского городского округа №9

«Об утверждении комплексного плана мероприятий по формированию здорового образа жизни населения Серовского городского округа на 2015-2016 годы». 

	7.
	Комплекс мер по обеспечению медицинскими кадрами, повышение квалификации медицинских кадров
	Показатели 2013 года: Обеспеченность врачами 20,2, средним медицинским персоналом - 101,0.

Укомплектованность врачами - 59,4%, средним медицинским персоналом - 82,0%.


	С целью повышения уровня укомплектованности  врачебными кадрами, проводится постоянная работа по поиску и привлечению для работы дипломированных врачей-специалистов необходимых  специальностей; участвуем в ярмарке вакансий для выпускников  Уральской медицинской академии, в адрес семи медицинских академий (Кировскую, Тюменскую, Ижевскую, Омскую, Пермскую, Уральскую, Челябинскую) были направлены письма об имеющихся вакансиях, для трудоустройства выпускников 2014 года. С  апреля 2012 г.  зарегистрированы на сайте коммерческой компании по трудоустройству специалистов для приглашения врачей из других регионов Российской Федерации и  постоянного размещения  об имеющихся в больнице вакансиях врачебных должностей и продолжаем с ней работать (с помощью данной программы трудоустроены 18 врачей). 

В 2014 г. в Серовском городском округе реализуется муниципальная программа «Развитие кадрового потенциала лечебно - профилактических  учреждений  Серовского городского округа  на 2014-2016 годы».   
	Обеспеченность врачебными

кадрами составила за 2014 год - 20,2 на 10 тыс. населения, укомплектованность врачами 61,0%.

Принято на работу за 2014 год 16 врачей.

Семьям врачей выделено в 2014 году 10 квартир. Обеспеченность средним медицинским персоналом составила 101,0 на 10 тыс. населения, укомплектованность - 80,4%




	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в

области образования и науки»


	1
	Достижение доступ-ности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет
	Охват детей в возрасте от 3-7 лет услугами дошкольного образования должен составлять  к 2016 году 100%.
	В соответствии с Указом Президента РФ в 2014 году запланировано введение 318 мест для детей в возрасте от 3-7лет. 
	Планируемый показатель на 2014 год составляет 92%.

По итогам 2014 года фактический показатель составляет 92,0%.

	2
	Достижение доступности дополнительного образования.
	Увеличение к 2020 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучаю-щихся по дополнительным образо-вательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70-75 %.
	В учреждениях дополнительного образования ЦДТ И ДЮСШ оказываются дополнительные платные услуги, увеличивается количество воспитанников. В образовательных учреждениях расширяется спектр направлений дополнительного образования детей за счет открытия новых кружков, секций.  В рамках реализации  программы «Развитие технического творчества детей и подростков»  в МАОУ ДО «ЦДТ» открыты новые кружки  «Робототех-ника» и «Техническое  моделирование»
	Планируемый показатель на 2014 год составляет 62%.

По итогам 2014 года фактический показатель составляет 72,0%.




	3
	Увеличение к 2020 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по допо-лнительным образова-тельным программам, в общей численности детей этого возраста до 70 – 75 процентов, предусмотрев, что 50 из них должны обу-чаться за счет бюд-жетных ассигнований федерального бюджета
	% детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, к общей численности детей этого возраста
	На территории Серовского городского округа осуществляют деятельность  3 учреждения дополнительного образования детей в сфере культуры:

- МАОУ ДОД Детская школа искусств (550 учащихся);

- МБОУ ДО Серовская детская художественная школа им. С.П. Кодолова (299 учащихся);

- МБОУ ДО Серовская детская музыкальная школа им. Г. Свиридова (523 учащихся)
	10,6%

	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 600 «О мерах по обеспечению граждан Российской

Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных услуг»

	1
	Увеличение доли ввода жилья экономического класса
	
	
	За 2014 год сдано в эксплуатацию  151 квартира, в т.ч.  6083,5 м2 - 9-ти этажный 101 - квартирный жилой дом ОАО «Серовский завод ферросплавов», 2762,1 м2 – 5-ти этажный 50 - квартирный жилой дом ООО «Стройцентр» и 163 жилых дома площадью 24 290,4 м2 индивидуальными застройщиками 

	2
	Предоставление земельных участков гражданам однократно бесплатно в рамках Областного закона от 07.07.2004г. 18-ОЗ
	
	
	В 2014 г. 1 гражданке –многодетная мать 3 несовершеннолетних детей Железнова  С.В. - однократно бесплатно выделен земельный участок для ИЖС

	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601 «Об основных направлениях совершенствования

системы государственного управления»

	1
	 Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг к 2018 году – не менее 90%
	В целях обеспечения качества предоставления муниципальных услуг проведена регламентация 56 муниципальных услуг и 3 функций муниципального контроля, организована работа по межведомственному взаимодействию при предоставлении 32 муниципальных услуг. Регулярно проводится мониторинг качества предоставления муниципальных услуг в соответствии с Порядком  проведения мониторинга качества муниципальных услуг, предоставляемых в Серовском городском округе, утвержденным постановлением администрации Серовского городского округа № 451 от 25.03.2013 года. Итоги мониторинга ежеквартально предоставляются в ГБУ МФЦ СО, размещаются на официальном сайте администрации  в сети «Интернет». 
Жалоб на предоставление услуг не поступало. Распоряжением администрации № 9-р от 13.02.2013 года поручено Комиссии по обеспечению перехода на предоставление муниципальных услуг в электронном виде, межведомственного электронного взаимодействия при их предоставлении организовать работу  по оптимизации и повышению качества предоставления муниципальных услуг. Ответственным за качество муниципальных услуг определен председатель комитета экономики Просапина С.В. В должностные инструкции специалистов внесены изменения в части ответственности за качество и сроки предоставления муниципальных услуг. По результатам соцопроса, проведенного независимой организацией в 73 муниципальных образованиях Свердловской области, в том числе Серовском городском округе в ноябре 2014 года, удовлетворенность граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг на территории округа составила 89,5 % (среднеобластной показатель -85,8%).

	2
	Доля граждан, имеющих доступ к получению муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах предоставления государственных услуг, к 2015 году – не менее 90%
	    Перечень муниципальных услуг Серовского городского округа, предоставление которых организуется по принципу «одного окна» на базе ГБУ Свердловской области «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг» утвержден постановлением администрации № 1256 от 03.08.2012 г. Постановлением администрации № 1926 от 18.11.2013 года данный перечень расширен до 39 услуг., постановлением администрации № 484 от 01.04.2014 года –до 48 услуг.
 Подписано соглашение между администрацией Серовского  городского округа и  ГБУ Свердловской области «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг» от 10 сентября 2012 года № 21-МО.   Подписано соглашение между администрацией Серовского городского округа и ГБУ «МФЦ»  об оказании муниципальных услуг по принципу «одного окна». 18 ноября 2013 года   филиал МФЦ в г. Серове временно на площадях, выделенных администрацией Серовского городского округа, приступил к оказанию государственных и региональных услуг «по принципу одного окна».  
 В соответствии с рекомендациями Министерства экономики СО  марте 2014 года начата работа по внесению изменений в административные регламенты услуг, предоставление которых планируется через МФЦ в части описания особенностей предоставления услуг в МФЦ. Данная работа завершена в июле 2014 г. Соглашение между МФЦ и администрацией округа № 18-МО/Н подписано 28.05.2014 года. Проведено обучение операторов МФЦ по вопросам предоставления муниципальных услуг.

 В сентябре 2014 года в г. Серове открыто 2 филиала МФЦ в помещениях по ул. Заславского 15/6 и ул.Мира 11 на 19 окон. Все 48 муниципальных услуг возможно получить в МФЦ.

 Администрация Серовского городского округа оказывает содействие в работе МФЦ, информация о возможности получения услуг «по принципу одного окна» размещается на уличных информационных стендах, на официальном сайте администрации. Обеспеченность доступа к получению услуг по принципу «одного окна» составляет 90,4 %. (19 окон из 21 необходимого).

 В декабре 2014 г. принято решение о передаче в собственность Свердловской области еще одного муниципального помещения для открытия филиала МФЦ на п.Сортировка в г. Серове.

	3
	Среднее  число обра-щений представителей бизнес-сообщества  для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринима-тельской деятельности к 2014 году – до 2
	По результатам мониторинга качества муниципальных услуг для получения муниципальных услуг, связанных со сферой предпринимательской деятельности  требуется не более 2 обращений.



	4
	Сокращение времени ожидания в очереди при обращении заявителя в орган для получения муниципальной услуги к 2014 году – до 15 минут
	В целях сокращения времени ожидания в очереди при обращении заявителя проведен анализ всех административных регламентов, время ожидания сокращено до 15 мин.

	5
	Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме. К 2018 году – не менее 70%
	 В целях увеличения доли граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме организована работа по увеличению количества жителей округа  зарегистрированных на Портале государственных и муниципальных услуг проводится следующая работа:

  1) организована регистрация  обучающихся на курсах «Электронный гражданин»;

  2) организована регистрация обучающихся в ГБУ «Комплексный центр социального обслуживания населения»;
  3) организована регистрация ветеранов ОАО «Металлургический завод им. А.К.Серова», обучающихся на компьютерных курсах завода;

  4) предложено руководителям крупных промышленных предприятий организовать работу по регистрации работников предприятий;

  5) организована регистрация работников подведомственных учреждений;

  6) проведена регистрация муниципальных служащих;
  7) проводится ежемесячное информирование в СМИ  порядке регистрации на Портале, преимуществе получения услуг в электронном виде;         

  8) на официальном сайте администрации размещены видеоролики о порядке регистрации в «личном кабинете» Портала;

   9) информация о возможности получения услуг в электронном виде и порядке регистрации на Едином Портале размещена на городских информационных стендах «Серовский городской округ. Информация»;

   10) создано 6 пунктов подтверждения учетных записей ЕСИА на безе Центров общественного доступа в Интернет на базе муниципальных библиотек
  Сведения о 56  муниципальных услугах размещено на Едином портале государственных и муниципальных услуг,  53 -переведено в электронный вид.  

	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 602 «Об обеспечении межнационального согласия»

	1
	Обеспечить разработку комплекса мер, направленных на совершенствование работы по предупреждению межнациональных конфликтов, включая создание эффективных механизмов их урегулирования и проведение системного мониторинга состояния межнациональных отношений, а также на активизацию работы по недопущению проявлений национального и религиозного экстремизма и пресечению деятельности организованных преступных групп, организованных по этническому принципу
	Количество участников мероприятий, проведенных в целях организации межнационального и межконфессионального взаимодействия
	За 2014 год администрация Серовского городского округа совместно с муниципальными учреждениями осуществляла работу по реализации государственной национальной политики по профилактике экстремизма, в том числе в молодежной среде, содействию национально-культурному развитию.

25 февраля 2014 года в Доме культуры «Надеждинский» состоялся фестиваль «Единство. Сила России в единстве народов». 
16 апреля 2014 года в Центральной детской библиотеке прошел День татаро-башкирской культуры. С читателями младшего школьного возраста проведён Час дружбы «Красота татарской культуры». 
26 апреля 2014 года в Доме культуры железнодорожников состоялся День татарской культуры. 
15 июня 2014 года на стадионе «Металлург» МБОУ ДОД Детско-юношеская спортивная школа прошел очередной праздник плуга «Сабантуй»,  который  посетили более 200 человек.

24 августа состоялся праздник Ураза-байрам, знаменующий окончание месяца великого поста, в котором приняли участие более 100 человек.

6 сентября впервые в Серовском городском округе состоялся фестиваль национальных культур, посвященный Дню народов Среднего Урала. В мероприятии приняли участие более 500 человек.
21 сентября учащиеся муниципальных учреждений приняли участие в Международном проекте «Один день Мира», который прошел на Преображенской площади. 

18 октября  в Центре «Эдельвейс» прошел национальный праздник «Курбан Байрам» с участием серовского ансамбля «Тан Йолдызы», представителей татаро-башкирского клуба «Айнур» (г. Краснотурьинск), солистов национального татарского коллектива «Якташъ» (г. Екатеринбург). 

В ноябре в  целях возрождения и сохранения национального татарского танца   для всех желающих начала  работать  хореографическая студия Рашида Гирфанова.

4 ноября  на площади МАУ «Центр досуга «Родина» состоялась Праздничная концертная программа «Единство народов мы славим сегодня» для жителей и гостей городского округа, посвящённая Дню народного единства.

В ноябре-декабре в рамках реализации Плана работы по содействию национально-культурному развитию и реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений на территории Серовского городского округа на 2013 – 2014 гг. ООА СГО «Управление культуры и молодежной политики» провело конкурс на лучшее проведение мероприятий, направленных на формирование толерантности. В конкурсе приняли участие 9 учреждений культуры, молодежной политики и дополнительного образования в сфере культуры.

В целях профилактики экстремизма, воспитания толерантности, гармонизации межнациональных и межконфессиональных отношений, возрождения и сохранения национальных традиций и обычаев, знакомства с разными народами Урала и их культурой за 2014 год учреждениями культуры, дополнительного образования в сфере культуры и молодежной политики проведено более 90 мероприятий, в которых приняли участие  более 10 000 человек.

	10 000 человек

	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 606 «О мерах по реализации демографической политики

Российской Федерации»

	1
	Принять меры, направ-ленные на создание условий для совмещения женщинами обязаннос-тей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а так же на организацию профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет

	Организация профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет

	Организация профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет

	По итогам  2014 года              ГКУ «Серовский центр занятости» организовано обучение  34 женщин           (216,5 тыс. руб. – областные средства)


	2
	Меры социальной поддержки семьям с детьми.
	Охват детей в возрасте 1-7 лет дошкольными учреждениями
	В соответствии с Указом Президента РФ в 2014 году запланировано введение 30 мест для детей в возрасте от 1-3 лет 


	Планируемый показатель на 2014 год составляет 75%. По итогам 2014 года фактический показатель составляет 75%.

	
	
	В том числе  от 3-7 лет
	В соответствии с Указом Президента РФ в 2014 году запланировано введение 318 мест для детей в возрасте от 3-7лет


	Планируемый показатель на 2014 год составляет 92%. По итогам 2014 года фактический показатель составляет 92,0%.

	3
	Увеличение ожидаемой продолжительности жизни в Свердловской области к 2018 году до 74,1 лет.
	Увеличение доли обучающихся, сдавших нормы физкультурного комплекса «Готов к труду и обороне»
	В соответствии с Указом Президента РФ в 2014 году запланировано увеличение доли обучающихся, сдавших нормы физкультурного комплекса «Готов к труду и обороне», до показателя 85%. В образовательных учреждениях Серовского городского округа сдача норм ГТО проводится в соответствии с планом приема нормативов физкультурного комплекса. 
	Планируемый показатель на 2014 год составляет 85%. По итогам 2014 года фактический показатель составляет 86%.




СПРАВОЧНО
Информация о рейтинге Серовского городского округа по данным сводного отчета об основных итогах социально-экономического развития 

Северного управленческого округа за 2014 год

           По итогам социально-экономического развития Северного управленческого округа за 2014 год в Серовском городском округе, в числе девяти городских округов, оборот крупных и средних промышленных предприятий превышает уровень 2013 года – 118%.

По объему оборота по полному кругу организаций и по кругу крупных и средних промышленных предприятий Серовский городской округ занимает третье место после Краснотурьинска и Североуральска (21,1% в общем объеме оборота по Северному округу). 

         Устойчиво работали в течение 2014 года ОАО «Серовский завод ферросплавов», ОАО «Металлургический завод им. А.К. Серова», ОАО «Серовский механический завод», Филиал ОАО «ОГК-2» - Серовкая ГРЭС, Серовский рудник ОАО «Уфалейникель», ОАО «Серовский гормолзавод», ООО «Лесной Урал сбыт».

Выработка на одного работника производственного комплекса составила 3512 тыс. рублей (третье место после округов Североуральского и Краснотурьинск) и увеличилась к уровню прошлого года на 26% (в среднем по Северному округу рост 15,4%). 

          Серовский городской округ в составе 8-ми городских округов (из 15)  имеет отрицательный финансовый результат – убыток 371 млн. рублей (за 2013 год убыток составлял 630 млн. рублей).  За 2013 год отрицательный финансовый результат имели также 8 городских округов. В Серовском городском округе число убыточных предприятий составило 10, что на уровне 2013 года.

          85% инвестиций по Северному управленческому округу сосредоточены в 5 городских округах: Нижнетуринском (50%), Серовском (15%), Североуральском (10%), Краснотурьинском (5%) и Красноуральском (5%).

По объему инвестиций в Северном управленческом округе, несмотря на снижение к уровню 2013 года, Серовский городской округ занимает второе место после Нижнетуринского округа. Объем инвестиций в Серовском городском округе за 2014 год составил 3531 млн. рублей, это 50,3% к уровню 2013 года. В целом по Северному округу объем инвестиций увеличился на 9,2% к уровню 2013 года. 

В числе предприятий, освоивших наибольший объем инвестиций по основным объектам нового строительства, реконструкции и технического перевооружения в Северном управленческом округе,  филиал ОАО «ОГК-2» - Серовская ГРЭС (2034 млн. рублей на строительство парогазового энергоблока ПГУ-420МВт).

Контрольные параметры ввода жилья на 2014 год в Серовском городском округе – 23 тыс. м2 (38,7% - доля в общем объеме по Северному округу). Фактически за 2014 год введено 33,766 тыс. м2 жилья (36,6% от  общего объема введенного жилья по Северному округу – первое место). Ввод жилья на 1 жителя составил 0,315 м², что превышает средний показатель по Северному управленческому округу - 0,189 м². Темп роста объемов введенного жилья к уровню 2013 года по Серовскому городскому округу составил 147,4% при среднеокружном 118,8%. 

По объему индивидуального жилищного строительства Серовский городской округ занимает первое место – введено 163 объекта общей площадью   24,92 тыс. м2 (179,9% к уровню 2013 года). 

В очереди на получение жилья в Серовском городском округе состоит 2321 семья (наибольшее количество по Северному округу), из них 364 молодых семьи, 274 семей очередников пенсионного возраста. 

Финансирование произведенных дорожных работ за счет средств местного бюджета составило 83,8 млн. рублей (18,4% от общего объема дорожных работ по Северному округу). 

        Серовский городской округ занимает первое место по объему оборота розничной торговли – 11 135 млн. рублей (22% от общего товарооборота). Динамика к уровню 2013 года - 106%  при среднеокружной - 109%. При этом по обороту розничной торговли на душу населения показатель Серовского городского округа находится только на 5 месте после Лесного, Н-Туры, Качканара, Североуральска. По обеспеченности торговыми площадями на 1000 жителей (973 м2, рост к 2013 году 11,2%) Серовский городской округ занимает третье место после Нижнетурьинского округа и Пелыма. Обеспеченность в среднем по Северному округу составляет 796 м2 (рост к 2013 году – 7,9%), среднеобластной показатель - 908 м2.
       На первом месте Серовский городской округ и по объёму оборота общественного питания – 544,6 млн. рублей (21% от общего оборота). Динамика к уровню 2013 года составила 103%, в среднем по Северному округу – 104%.

         Серовский городской округ также занимает первое место по количеству субъектов малого предпринимательства (2797, что составляет  21,5% от общего количества субъектов в Северном округе) и по количеству человек, занятых в сфере малого бизнеса - 10244 человека (20% от общего количества занятых в сфере малого бизнеса в Северном округе). 

          Среднемесячная заработная плата 1 работника по полному кругу организаций  Серовского городского округа составила 26944 рубля и находится на 8 месте среди муниципальных образований Северного округа. Динамика среднемесячной заработной платы к уровню 2013 года в Серовском городском округе составила 107%, в среднем по Северному округу - 108%.

Средняя заработная плата врачей составила 61,7 тыс. рублей (106,2% к             2013 году) при среднеокружной  54,5 тыс. рублей (97% к 2013 году),  среднего медицинского персонала – 25,9 тыс. рублей (107,7% к 2013 году) при среднеокружной 24,2 тыс. рублей (104,3% к 2013 году). 

Средняя заработная плата учителей составила 35,8 тыс. рублей при средней по Северному округу  – 34,4 тыс. рублей. Средняя заработная плата воспитателей – 28,8 тыс. рублей при средней по Северному округу  – 27,1 тыс. рублей. 

Средняя заработная плата работников учреждений дополнительного образования детей – 24,4 тыс. рублей при среднеокружной 21,8 тыс. рублей, спортивных школ – 18,4 тыс. рублей при среднеокружной 19,8 тыс. рублей, работников спортивных учреждений – 12,1 тыс. рублей при среднеокружной – 13,8 тыс. рублей.

По уровню безработицы Серовский городской округ находится на четвертом месте: уровень безработицы по Серовскому городскому округу составил 1,13% при среднеокружном – 1,85% (в среднем по Свердловской области 1,15%). Меньше уровень безработицы в Нижнетурьинском округе – 1,06%, в «городе Лесной» – 1,08, в Пелыме – 1,09%.

       Серовский городской округ находится на первом месте по численности населения – 107 165 человек (22% от населения Северного округа). Медико-демографические показатели следующие: снижение рождаемости к уровню                 2013 года на 1,5% (в среднем по Северному округу снижение на 1,1%), рост общей смертности на 0,4% (в среднем по Северному округу смертность на уровне 2013 года). Показатель рождаемости в Серовском городском округе на 1000 человек населения – 12,3 (в среднем по Северному округу – 12,2), показатель смертности в Серовском городском округе на 1000 человек населения – 13,0 (в среднем по Северному округу – 14,5). 

Показатель количества зарегистрированных браков на 1000 человек населения в Серовском городском округе – 6,7, среднеокружной – 7,7. Показатель количества разводов на 1000 человек  населения в Серовском городском округе – 4,8, среднеокружной – 5,5.

В Серовском городском округе очередь на получение мест в детских дошкольных учреждениях составляет 1814 человек (наибольшая в Северном округе). Потребность в местах в дошкольных образовательных учреждениях в Северном управленческом округе существует для 529 детей в возрасте от 3 до 7 лет (в 8 городских округах), в том числе в  Серовском городском округе – для 81 ребенка данного возраста. 

В 2014 году в Серовском городском округе в рамках программы «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений» завершена реконструкция детского сада по ул. Заславского,19 с увеличением вместимости до 300 мест за счет надстройки третьего этажа, завершено строительство детского сада на 240 мест по ул. Короленко,48,  ведется строительство детского сада на 240 мест в п. Энергетиков, ул. Маяковского, 13 и детского сада на 110 мест по ул. Заводская, 2 в пос. Красноярка, началось строительство детского сада на 240 мест по ул.Вальцовщиков,22а.

По Серовскому городскому округу наблюдается наибольшее снижение количества зарегистрированных преступлений на 15% к уровню 2013 года, в том числе снижение количества преступлений, совершенных несовершеннолетними на 13,6%. 

В числе 12 городских округов зарегистрировано снижение количества дорожно-транспортных происшествий на 15,7%, но вместе с тем увечилось число погибших в результате дорожно-транспортных происшествий (погибло 14 человек, рост 40%).
В Серовском городском округе в числе 6 округов отмечено увеличение количества пожаров. В 2014 году количество пожаров составило - 117, против 106 в 2013 году. Увеличение составило 9,4%. В результате пожаров в 2014 году погибло 8 человек, в 2013 году гибель также составила 8 человек. Уменьшилось число случаев травматизма на пожарах. За 2014 год травмы получили 5 человек, за аналогичный период 2013 года – 11 человек.
Показатели социально-экономического развития Северного управленческого округа за 2014 год

                                                                                                                                                                                                                                                            Таблица 1

	Округ
	Оборот по полному кругу организаций, млн.руб.
	Оборот по кругу крупных и средних предприятий млн.руб.
	Выработка на 1 работника, тыс.руб.
	Финансовый результат, млн.руб.
	Инвестиции в основной капитал, млн.руб.
	Ввод жилья, м2
	Ввод жилья на 1 жителя, м2
	Уровень безработицы %

	Пелым 
	332
	282
	2 521
	-0,1
	4,67
	320,0
	0,079
	1,09

	Ивдельский 
	2 668
	622
	651
	559,3
	460,3
	4 485,0
	0,197
	2,18

	Североуральский 
	43 931
	39 985
	6 036
	2 251,0
	1968,6
	5 209,4
	0,122
	2,92

	Волчанский 
	3 142
	3 060
	2 018
	-224,3
	126,0
	846,2
	0,087
	2,61

	Карпинск 
	2 342
	1 147
	847
	-586,6
	449,4
	11 129,4
	0,360
	2,97

	Краснотурьинск 
	50 110
	46 260
	5 714
	5 343,7
	936,4
	9 464,1
	0,148
	1,94

	Серовский 
	41 971
	35 018
	3 512
	-370,9
	3531,0
	33 766,0
	0,315
	1,13

	Сосьвинский 
	405
	131
	204
	-85,2
	57,7
	1 826,4
	0,121
	3,87

	Гаринский 
	270
	14
	612
	-1,7
	39,4
	672,3
	0,149
	3,42

	Новолялинский 
	561
	240
	213
	-151,6
	145,9
	4 016,0
	0,178
	2,37

	Верхотурский 
	482
	26
	511
	0,1
	313,8
	5 777,9
	0,350
	1,76

	Нижнетурьинский 
	5 633
	5 135
	2 168
	-253,5
	9700,2
	2 442,1
	0,090
	1,06

	Город Лесной
	6 802
	1 860
	199
	275,3
	743,5
	3 392,2
	0,066
	1,08

	Качканарский 
	29 855
	28 555
	3 384
	33 773,1
	490,7
	4 581,0
	0,102
	1,58

	Красноуральск 
	10 027
	8 688
	2 583
	928,1
	1009,0
	4 405,0
	0,180
	2,31

	Итого по округу
	198 531
	171 024
	3 167
	41 457
	19 976,6
	92 333,0
	0,189
	1,85


Таблица 2
	Округ
	Розничный товарообо-рот, млн.руб.
	Розничный товарообо-рот на 1 человека, руб.
	Обеспечен-ность торговыми площадями на 1000 жителей, м2
	Оборот обществен-ного питания, млн.руб.
	Коли-чество субъек-тов малого предпринима-тельства
	Коли-чество субъек-тов малого предпринима-тельства на 1000 жителей
	Численность населения, чел.
	Рождаемость на 1000 чел. населения
	Смертность  на 1000 чел. населения

	Пелым 
	162,7
	40342
	1 092
	13,5
	44
	10,9
	4 033
	11,7
	8,7

	Ивдельский 
	1 318,8
	57 972
	603
	39,8
	404
	17,8
	22 749
	10,7
	12,0

	Североуральский 
	4 442,2
	104 231
	699
	307,6
	1 094
	25,7
	42 619
	12,2
	17,7

	Волчанский 
	650,3
	66 931
	655
	40,9
	302
	31,1
	9 760
	11,6
	15,9

	Карпинск 
	2 783,8
	90 117
	720
	58,2
	849
	27,5
	30 891
	12,4
	17,0

	Краснотурьинск 
	6 390,2
	99 660
	891
	338,1
	1 845
	28,8
	64 120
	13,8
	15,1

	Серовский 
	11 135,0
	103 905
	973
	544,6
	2 797
	26,1
	107 165
	12,3
	13,0

	Сосьвинский 
	1 283,1
	84 760
	400
	27,6
	229
	15,1
	15 138
	9,8
	13,2

	Гаринский 
	251,3
	55 825
	409
	8,3
	53
	11,8
	4 502
	10,2
	10,4

	Новолялинский 
	1 276,8
	56 593
	534
	35,1
	491
	21,8
	22 561
	11,1
	13,7

	Верхотурский 
	879,5
	53 297
	698
	29,1
	340
	20,6
	16 502
	15,1
	14,4

	Нижнетурьинский 
	3 616,8
	133 481
	1 231
	123,0
	856
	31,6
	27 096
	12,3
	16,1

	Город Лесной
	8 520,8
	165 533
	584
	408,1
	1 836
	35,7
	51 475
	12,5
	12,7

	Качканарский 
	5 206,4
	116 266
	972
	481,3
	1 348
	30,1
	44 780
	10,6
	13,4

	Красноуральск 
	2 208,0
	90 441
	718
	132,9
	534
	21,9
	24 414
	12,1
	19,5

	Итого по округу
	50 125,8
	102 767
	796
	2 588,0
	13 022
	26,7
	487 761
	12,2
	14,5


Таблица 3

	Округ
	Обеспеченность на 10 тысяч населения

	
	врачами
	средним мед. персоналом
	сотрудниками школ
	учителями
	сотрудниками ДОУ
	воспитателями ДОУ
	сотрудниками учреждений культуры
	сотрудниками учреждений дополни-тельного образования

	Пелым 
	14,9
	71,9
	193,4
	96,7
	133,9
	57,0
	37,2
	27,3

	Ивдельский 
	6,2
	66,4
	133,2
	78,7
	105,9
	27,3
	16,7
	18,0

	Североуральский 
	19,7
	103,9
	130,5
	75,3
	148,1
	41,5
	18,8
	10,8

	Волчанский 
	12,4
	100,9
	152,3
	69,0
	168,8
	54,5
	23,7
	18,5

	Карпинск 
	15,2
	101,0
	124,3
	63,8
	181,6
	54,7
	16,5
	8,1

	Краснотурьинск 
	25,6
	110,6
	103,7
	63,3
	138,5
	58,5
	17,9
	12,0

	Серовский 
	20,2
	101,0
	95,6
	48,8
	125,2
	35,0
	10,5
	9,6

	Сосьвинский 
	10,6
	57,2
	186,3
	80,6
	90,5
	32,4
	56,8
	8,6

	Гаринский 
	4,4
	75,5
	255,4
	117,7
	95,5
	22,2
	57,8
	0

	Новолялинский 
	13,7
	106,8
	190,2
	89,1
	180,0
	52,7
	36,8
	11,1

	Верхотурский 
	17,0
	75,7
	200,0
	95,7
	134,5
	46,1
	35,8
	13,9

	Нижнетурьинский 
	16,2
	66,1
	146,1
	72,3
	180,1
	69,4
	25,8
	14,8

	Город Лесной
	46,2
	107,6
	141,8
	72,3
	184,7
	63,3
	38,7
	17,1

	Качканарский 
	23,0
	91,8
	95,4
	56,5
	155,0
	58,3
	19,7
	13,4

	Красноуральск 
	18,0
	99,5
	105,3
	66,8
	168,8
	54,9
	35,6
	18,0

	Итого по округу
	21,5
	96,2
	125,6
	66,6
	148,3
	49,1
	23,2
	12,6


Таблица 4
	Округ
	Среднеме-сячная з/плата по полному кругу организаций, руб.
	Среднемесячная з/плата в образовании, тыс. руб.
	Среднемесячная з/плата в медицине, тыс.руб.
	Среднемесячная з/плата в культуре, тыс.руб.
	Среднемесячная з/плата в спорте, тыс.руб.

	
	
	всего
	 учителя
	воспитатели ДОУ
	врачи
	средний медицинский персонал
	учреждения культуры
	учреждения дополнитель-ного образования
	спортивные и физкультурно-оздоровитель-ные учреждения и сооружения
	спорт-школы

	Пелым 
	44911
	22,3
	32,4
	29,1
	47,6
	27,1
	20,1
	16,3
	20,0
	0

	Ивдельский 
	31292
	20,6
	35,8
	26,7
	67,2
	21,3
	20,6
	18,4
	11,1
	23,2

	Североуральский 
	29113
	21,3
	30,8
	26,4
	59,6
	25,1
	20,6
	22,5
	12,3
	18,6

	Волчанский 
	20404
	18,6
	29,9
	26,9
	42,9
	20,8
	21,5
	21,2
	12,5
	19,1

	Карпинск 
	24426
	21,3
	53,5
	26,9
	51,0
	23,3
	21,5
	20,9
	10,8
	22,4

	Краснотурьинск 
	29887
	21,6
	31,4
	27,4
	60,8
	26,2
	19,8
	22,4
	11,9
	24,8

	Серовский 
	26944
	20,0
	35,8
	28,8
	61,7
	25,9
	19,6
	24,4
	12,1
	18,4

	Сосьвинский 
	18303
	21,2
	35,2
	25,1
	48,5
	21,1
	17,9
	25,6
	17,8
	23,6

	Гаринский 
	23119
	23,1
	35,2
	29,5
	36,4
	19,6
	20,0
	0
	18,3
	18,3

	Новолялинский 
	20522
	22,0
	32,6
	26,3
	57,4
	21,4
	20,2
	24,0
	13,1
	25,7

	Верхотурский 
	24958
	19,9
	30,6
	26,9
	64,2
	27,3
	17,6
	18,5
	12,8
	17,3

	Нижнетурьинский 
	27233
	20,8
	30,1
	26,2
	54,3
	24,8
	20,3
	25,7
	12,7
	22,4

	Город Лесной
	32163
	25,1
	42,3
	26,2
	50,9
	27,3
	18,3
	28,8
	13,2
	26,6

	Качканарский 
	35959
	21,9
	30,4
	26,9
	53,4
	26,8
	18,0
	17,0
	16,0
	17,6

	Красноуральск 
	26123
	21,2
	30,5
	26,3
	51,5
	24,9
	20,2
	19,1
	12,8
	18,6

	Итого по округу
	28851
	21,4
	34,4
	27,1
	54,5
	24,2
	19,8
	21,8
	13,8
	19,8


