
Отчет о выполнении мероприятий, обеспечивающих выполнение поручений и достижение целевых показателей, установленных указами Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 596-601, 606 

в муниципальном образовании__Серовский городской округ
 Северного управленческого округа Свердловской области

 (оперативные данные)
	
	Содержание поручения в указе 

Президента РФ.

Важнейшие целевые показатели, 

установленные указом. 

Срок исполнения
	Ед. измерения
	Выполнение

Мероприятия
	Исполнение показателей

	
	
	
	
	План

2015 года


	Период

	
	
	
	
	
	План


	Факт
	% от плана

	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике»

	1.

	«… а) создание и модернизация 25 млн высокопроизводительных рабочих мест к 2020 году;»

По уточненному плану в  2015 году запланировано создание 

440 новых рабочих мест


	Раб. мест


	Создание  новых рабочих мест в 2015 году по сферам деятельности: в  Серовском городском округе составило всего- 475 мест, в том числе:
 - Торговля и услуги -249 мест,
в том числе:
- торговля-36 мест,

-общественное питание -61 место,
- бытовое обслуживание-3 места,

 - Серовский ФПМП -120 мест,

 -ГКУ СЗН «Серовский центр занятости»-29 мест.
 -Производство и распределение

  электроэнергии, газа и воды, включая

  предоставление коммунальных услуг-55мест.
-Образование-158 мест,
в том числе:

- ДОУ на 240 мест в г. Серове, ул. Короленко,48 - 50 мест,

- ДОУ на 110 мест в пос. Красноярка, ул. Заводская,2 - 30 мест,

- открытие двух групп на 40 мест в ДОУ №45 с. Филькино - 4 места,

-ДОУ на 240 мест в г. Серове, ул. Маяковского, 13 - 50 мест,

-Реконструкция ДОУ №16 по ул. Заславского,19 – 24 места.

- Физкультура и спорт-2 места,
в том числе:
- МБУ «Центр спортивных сооружений» -2 места.
- Прочие-11,
 в том числе:

- строительство бетонно- растворного узла ОАО «Серовский завод ферросплавов»-11 мест.



	440
	440
	475
	108

	2.
	«…б) увеличение объема инвестиций не менее чем до 25 процентов внутреннего валового продукта к 2015 году и до 27 процентов - к 2018 году;»
	Млн. руб.
	    Увеличение  объема  инвестиций  -на 165,6%  от объема оборота  крупных и средних предприятий.  
 По итогу 2015 года  наблюдается  рост  объема  инвестиций-154,3,% ( при ожидаемом  объеме инвестиций -7735,0 млн. руб.) 

	 5011,0- инвестиции;
36382,6-оборот;

5011
	5011,0
   36382,6   
(13,8%)
5011
	7735,0

  33896,0  
(22,8%)
7735,0


	165,6
154,3

	3.
	«…г) увеличение производительности труда к 2018 году в 1,5 раза относительно уровня 2011 года;»
	млн.руб./чел
	Учитывая, что по итогам 2011 года выработка на 1 работающего по Серовскому городскому округу составляла 0,74 млн.руб./чел. , на 2015 год плановый показатель составил  - 0,9 млн.руб./чел. Фактический  показатель выработки показан  ожидаемый -1,4 млн. руб/чел.

	0,74-
показатель 2011г.
	0,9
	1,4
	1,89 раза

	
	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

	1
	1. Правительству Российской Федерации:

а) обеспечить:

увеличение к 2018 году размера реальной заработной платы в 1,4 - 1,5 раза;


	Руб..
	  Достигнутый показатель средней  заработной платы  по  СГО  в 2012г. составил-22728,0 руб
Достигнутый показатель средней  заработной платы  по  СГО в 2015г. составил-27858,0 руб. Увеличение  составило  1,23 раза к уровню 2011г.
  
	Средняя зар. плата  по  СГО в 2012г.-
22728,0


	
	Средняя зар. плата  по  СГО в 2015г.-

27858,0
	1,23 раза

	2
	«…доведение к 2018 году средней заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, работников учреждений культуры до средней заработной платы в соответствующем регионе;…»
Размер заработной платы работников учреждений культуры -  до 100% от средней заработной платы в Свердловской области.
	Руб.

	  На основании  постановления  администрации  Серовского городского округа от 05.11.2013г., № 1850 «  О мерах по  поэтапному  повышению  оплаты труда  работников  муниципальных учреждений культуры,  подведомственных  отраслевому органу администрации  Серовского городского округа» Управление культуры и молодежной политики» обеспечено повышение уровня средней  заработной платы работников муниципальных учреждений культуры.
Средняя заработная плата в 2015г. составила -24480,0 руб.,  что составит ( ожидаемо)-79,2% от  уровня  средней заработной платы в Свердловской области.  
Рост  средней заработной платы  к итогу 2012г- составил 180%. ( 24480,0 руб/ 13363,0 руб)
Рост среднемесячной заработной платы  работников культуры и искусства по сравнению к показателю повышения заработной платы работников культуры и искусства, установленного в «Дорожной карте»
	
	Средняя з/пл. по  Свердловской обл  за 2015г.-

 30383,5 руб.
Среднемесячная з/пл. по учреждениям культуры персонала( по «Дорожной карте  на 2015год)-

23474,0 руб.

Среднемесячная з/пл. по учреждениям дополнительного образования персонала(по «Дорожной карте)-

 в сфере культуры:

27162,0 руб.

	Средняя з/пл. работников культуры за 2015г.-

24480,0 руб. 

Среднемесячная з/пл. по учреждениям культуры персонала за 2015год-
23915,0 руб

Среднемесячная з/пл. по учреждениям дополнительного образования в сфере культуры: всего персонала  /в т.ч. преподавателей

27062,0 руб /29475,0 руб


	80,6
102,0
99,6/108,5

	
	«…повышение к 2018 году средней заработной платы врачей, преподавателей образовательных учреждений высшего профессионального образования и научных сотрудников до 200 процентов от средней заработной платы в соответствующем регионе;….»

	%
	За периоды 2012г по 2015 год повышение  средней  заработной  платы  работников    составило с

соответственно 77% ( в т.ч врачей -184%), 94,6%  по отношению  к  средней заработной  плате в  Свердловской области.
По  оценке  в 2015 году  тенденция  роста средней заработной платы врачей, преподавателей образовательных учреждений высшего профессионального образования и научных сотрудников к  показателю 2012 года  составила 130%,  

(  анализ выполнен  прогнозно)
	
	2015г- Средняя зарплата- по Свердловской обл-33766,5 руб
 (ожидаемый) 

2015г- Средняя зарплата- по Свердловской обл-33766,5 руб 
(ожидаемый)
2015г- Средняя зарплата- по Свердловской обл-33766,5 руб 
(ожидаемый)
2012г- Средняя зарплата- по Свердловской обл 22728,0 руб

2012г- Средняя зарплата- по Свердловской обл-22728,0 руб

2012г- Средняя зарплата- по Свердловской обл-22728,0 руб

в том числе:

врачей-

47300,0 руб.

в том числе: 

мед. персонала-19800,00 руб.
	2015год-

Средняя з/пл 
 ( работники здравоохранения) по  СГО-

26035,0 

 Руб
(ожидаемый)
в том числе:

врачей-

62077,0 руб.

в том числе: 

мед. персонала-24912,0 руб.

2015год-

Средняя з/пл 
 ( работники общего образования) по  СГО-

31950,0 руб.
2015год-

Средняя з/пл 
 ( работники дошкольного образования) по  СГО-

27939,0

 Руб

2015год-

Средняя з/пл    ( работники образования) по  СГО-

27939,0
 руб

2015год-

Средняя з/пл    ( работники культуры) по  СГО-

24480,0- 

 Руб

2015год-

Средняя з/пл    ( работники здравоохранения) по  СГО-

26035,0- 

 Руб
в том числе:

врачей-

62077,0 руб.

в том числе: 

мед. персонала-24912,0 руб.


	77,0
184,0
73,8

94,6
82,4

123,0
107,7
114,6
131,2

125,0

	4
	«…повышение к 2018 году средней заработной платы социальных работников, включая социальных работников медицинских организаций, младшего медицинского персонала (персонала, обеспечивающего условия для предоставления медицинских услуг), среднего медицинского (фармацевтического) персонала (персонала, обеспечивающего условия для предоставления медицинских услуг) - до 100 процентов от средней заработной платы в соответствующем регионе, работников медицинских организаций, имеющих высшее медицинское (фармацевтическое) или иное высшее образование, предоставляющих медицинские услуги (обеспечивающих предоставление медицинских услуг), - до 200 процентов от средней заработной платы в соответствующем регионе;…»

	руб.
	Средняя заработная плата  педагогических работников  образовательных  учреждений  общего образования  составляет -31550 руб.,
при  планируемом  показателе  на 2015 год -31244 руб.

Средняя заработная плата  педагогических работников  дошкольных образовательных  учреждений  общего образования  составляет -27939 руб., при  планируемом  показателе  на 2015 год -27939 руб.


	31244,0
27939,0
	31244,0
27939,0
	32550,0
27939,0
	102
100

	5
	«…в) разработать до 1 ноября 2012 г. комплекс мер, направленных на повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов, на обеспечение доступности профессионального образования, включая совершенствование методов профессиональной ориентации детей-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, на подготовку специализированных программ профессионального обучения инвалидов с учетом особенностей их психофизического развития и индивидуальных возможностей, а также индивидуальных программ реабилитации инвалидов, на создание условий для повышения уровня занятости инвалидов, в том числе на оборудованных (оснащенных) для них рабочих местах.;…» 

	
	  В 2015 году  создано 12 рабочих мест  для  инвалидов,  трудоустроено  на них -12  чел.
( 976,6 тыс. руб.,  в том числе 738,0 тыс. руб-  средства федерального бюджета,  238,6 тыс. руб.-  средства  областного бюджета).
	
	
	
	

	6
	«…н) в целях дальнейшего сохранения и развития российской культуры:

создать к 2015 году в малых городах не менее пяти центров культурного развития;
включать ежегодно в Национальную электронную библиотеку не менее 10 процентов издаваемых в Российской Федерации наименований книг;…»


	Кол-во учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры
% книг,  включенных в национальную электронную библиотеку,  от общего числа книг
	В Серовском городском округе  существует 6 учреждений культуры и 3 учреждения дополнительного образования в сфере культуры.
Комплектование фондов НЭБ производится Российской государственной библиотекой,  Российской национальной библиотекой, Государственной публичной научно-технической библиотекой.

На  договорных условиях могут передаваться издания, наиболее полно характеризующие  жизнь конкретного региона.  Книг, подлежащих к включению в Национальную электронную библиотеку,  в МБУК «Централизованная библиотечная система»- нет.
	5
-
	5
-
	9
-
	180
-

	7
	обеспечить поддержку создания публичных электронных библиотек, сайтов музеев и театров в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"…»
	Кол-во новых книг,  приобретенных в муниципальные общедоступные библиотеки

	
	-


	-


	1743


	

	
	
	Кол-во записей в электронных каталогах  общедоступных библиотек


	
	-


	-


	29175


	

	
	
	Количество документов библиотечного фонда,  переведенных в электронную форму ( приобретенные электронные издания и оцифрованные  издания)


	Оцифрованны  издания  серовских авторов,  писателей,  поэтов.
  Ознакомиться с ними можно на сайте:

 библиотечной системы  по адресу:

http://biblioserov.ucoz.ru/news/ocifrovannye_kopii_knig/
2014-014-09-247
Адреса сайтов:

Серовского исторического музея:
http/serovmuseum.ru
Серовского театра  драмы им. А.П. Чехова : http/teatrserov.ru

	-
	-
	25


	

	8
	«…обеспечить создание до 1 марта 2013 г. передвижного фонда ведущих российских музеев для экспонирования произведений искусства в музеях и галереях малых и средних городов, а также создать к 2018 году 27 виртуальных музеев;…»
	Количество виртуальных музеев в муниципальных музеях
Количество передвижных музейных выставок
	В МБУК «Серовский исторический музей» нет виртуального музея. 

В 2015г. МБУК «Серовский исторический музей» успешно реализована одна виртуальная экскурсия.
Передвижные выставки 2015 года:

- «За веру и Отечество»  (МАУ СОШ №21);

- «Сила инженерной мысли» (ДК «Надеждинский);

- «Мгновения памяти» (Дом культуры п. Вятчино);

- «Мир вам» (МБОУ СОШ №21);

- «Одного мы края дети» (МБОУ СОШ №21);

- «Уральский сокол» (Центральная детская библиотека);

- «10 УДТК» (ДКМ);

- «У войны не женское лицо» (МАОУ СОШ №1);

- «Не в силе бог, а в правде» (участие в выставочном проекте ВГИАМЗ);

- «Алиса в стране чудес» (Центральная детская библиотека);

- «Манси – коренные жители Урала» (Участие в VI Межрегиональном студенческом фестивале национальных культур «Мы вместе»);

- «70 лет Победы в ВОВ» (Центральная городская библиотека им. Д.Н. Мамина-Сибиряка);

- «Они жили недолго, чтобы Родина долго жила» (Центральная детская библиотека);

- «Чтит Родина героев фронта» (МБОУ СОШ №21);

- «Медики в годы ВОВ» (музей СГБ №1);

- «Живые строки войны» (ДКМ);

- «135-летие Сосьвинского завода» (Участие в выставочном проекте), 

- «Наследники древней Югры» (МБОУ СОШ №21), 

- «Параллельное пространство» (Участие в выставочном проекте г. Реж), 

- «Птицы в объективе» (Центральная детская библиотека), 

- «Модные штучки» (Музей МГБ №1), 

- «Идет красавица зима» (Центральная детская библиотека)


	-
-
	-
-
	1
22

(за 2014 год – 22)
	-
-

	9
	«…увеличить к 2018 году в два раза количество выставочных проектов, осуществляемых в субъектах Российской Федерации;…»


	Количество реализованных выставочных проектов в муниципальных музеях
	В МБУК «Серовский исторический музей» за 2015 год организованно 42 тематические выставки, что выше  аналогичного периода 2014 года на 8, из них 20 стационарных и 22 передвижных, а также 1 постоянная экспозиция по истории города.
	
	
	42

(за 2014 год – 34)
	

	10
	«…Увеличить к 2018 году в целях выявления и поддержки юных талантов число детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, до 8% от общего числа детей…»
	Количество учащихся детских школ искусств – участников творческих конкурсных мероприятий, фестивалей, выставок областного, регионального, межрегионального, всероссийского, международного значения и открытых муниципальных творческих конкурсных мероприятий
	За период 2015 года в мероприятиях областного,регионального, межрегионального, всероссийского, международного значения приняли участие дети из учреждений дополнительного образования в сфере культуры:

- МАОУ ДОД Детская школа искусств (126 человека при контингенте 550 учащихся);

- МБОУ ДО Серовская детская художественная школа им. С.П. Кодолова (78 человек при контингенте 306 учащихся);

- МБОУ ДО Серовская детская музыкальная школа им. Г. Свиридова (199 человек при контингенте 523 человека).
	
	
	403 

	

	11
	«…Обеспечить поддержку социально значимых некоммерческих организаций…»
	Количество средств, выделенных на поддержку социально значимых некоммерческих организаций,            в руб.

	- Городской совет ветеранов войны и труда;

- Городская организация Всероссийского общества инвалидов;

- Городская организация Всероссийского общества слепых
	
	
	650 000,0 
(средства бюджета Серовского городского округа)
	

	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

	1
	«…Обеспечить разработку комплекса мер, направленных на совершенствование работы по предупреждению межнациональных конфликтов, включая создание эффективных механизмов их урегулирования и проведение системного мониторинга состояния межнациональных отношений, а также на активизацию работы по недопущению проявлений национального и религиозного экстремизма и пресечению деятельности организованных преступных групп, организованных по этническому принципу…»
	Количество участников мероприятий, проведенных в целях организации межнационального и межконфессионального взаимодействия
	Январь 2015 года: 

МКОУ ДОД Центр детский (подростковый) «Эдельвейс» провел «круглый стол» на тему «Все мы разные», в которых приняли участие 54 человека (возраст от 10 до 14 лет).

Февраль 2015 года: 

МБУК «Централизованная библиотечная система Серовского городского округа» совместно с Центром татаро-башкирской культуры «Чулпан» провели городской конкурс «Джалиловские чтения», посвященный Году литературы, 70-летию Победы в Великой Отечественной войне и дню рождения Героя Советского Союза Мусы Джалиля. В конкурсе приняли участие 43 человека (дети, подростки, молодежь и люди старшего поколения). 

Во всех учреждениях культуры прошли праздничные мероприятия, посвященные Масленице. В мероприятиях приняло участие более 3000 человек.

Еженедельно в Центре татарской, башкирской культуры «Чулпан» проходят занятия по обучению национальным  танцам. Каждое воскресенье в Центре проходят занятия по изучению татарского языка, работает воскресная школа.

Март 2015 года: 
Участники ЦТБК «Чулпан» и ансамбля «Тан Йолдызы» приняли участие в Дне татарской культуры в ГАПОУ СО «Серовский техникум сферы обслуживания и питания». 

Апрель 2015 года: 
В МКОУ ДОД Центр детский (подростковый) «Эдельвейс» состоялся День открытых дверей Центра татарской, башкирской культуры «Чулпан».

Май 2015 года: 

Национальные и культурные общественные объединения приняли участие в праздничных мероприятиях, посвященных 70-летию Победы в Великой Отечественной войне. 

Центр ТБК «Чулпан» принял участие в городском конкурсе «Ритмы жизни», в областном фестивале национальных культур «Венок дружбы».

Июнь 2015 года: 
В городе Серов состоялся национальный татарский и башкирский праздник «Сабантуй», охват участников составил 1000 человек.

Центр ТБК «Чулпан» принял участие в областном татарском и башкирском празднике «Сабантуй», где представил национальное подворье и творческое выступление. Представители национальных и культурных общественных объединений приняли участие в семинаре-практикуме «Национально-культурное многообразие региона. Опыт сохранения и приумножения традиций народов Северного Урала» (г.Краснотурьинск).

Сентябрь 2015 года:
Центр ТБК «Чулпан» принял участие в Форуме национальных культур «Ожерелье Волчанска».

В Серове состоялась татарская свадьба, в которой активное участие приняли коллективы и солисты Центра татарской и башкирской культуры «Чулпан».

Представители Центра татарской и башкирской культуры «Чулпан» приняли участие в муниципальном и окружном этапе Областного фестиваля творчества пожилых людей «Осеннее очарование».

4 сентября состоялась праздничная программа, посвященная Дню народов Среднего Урала.

18 сентября в МПК «Карат» состоялась Спартакиада, посвященная Дню народов Среднего Урала.

В сентябре ансамбль казачьей песни «Атамань»  принял участие в V Международном фестивале «Казачья станица Москва».

Октябрь 2015 года:
31 октября с участием представителей национальных и культурных общественных объединений состоялся фестиваль творчества работающей молодежи «Мы все сможем». Также в течение сентября в Серовском историческом музее прошла выставка «Наследники древней Югры».

Ноябрь 2015 года:
4 ноября национальные и культурные общественные объединения приняли участие в праздничной программе «Дружба народов – единство России».

Декабрь 2015 года:
Центральным мероприятием декабря стала «Национальная елка» в Доме культуры «Надеждинский», участие в которой приняли все национальные и культурные объединения, а также семьи с детьми, охват участников составил более 150 человек.
	-
	-
	3 800 человек
	-

	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 598 «О совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения»

	1
	«…снижение смертности от болезней системы кровообращения до 649,4 случая на 100 тыс. населения;…»

	Показатель 

 снижения смертности  от болезней системы кровообращения на 100 тыс. населения
	Исполнение гос заказа по АПП составил100,1%, охват профилактическим осмотром составил 95%, диспансеризация взрослого населения в 2015 году выполнена на 104%, охват диспансеризацией пациентов с гипертонической болезнью составил 100%.

100% пациентов поступающих с 

 Продолжается мониторинг пациентов, перенесших ОНМК, 100% охват вторичной профилактикой пациентов перенесших  ОИМ. Летальность от ОИМ снижена на 15%
На базе ГБУЗ СО « СГБ» работает ПСО неврологического и кардиологического профиля. Оснащение ПСО неврологического и кардиологического профиля  соответствует утвержденному Порядку оказания медицинской помощи при ОИМ и ОКС. В ПСО приобретены  велоаргометр, тренажеры, вертикализатор, приняты на работу социальный работник и логопед.

Проводится комплекс реабилитации пациентам перенесшим  ОНМК. Госпитализировано в ПСО неврология  пациентов с ОНМк,863из них выписаны социально  адаптированными 546 человек. В отделении продолжает работать мультидисциплинарная бригада. В поликлинике работают кабинеты вторичной профилактики ОНМК и ОКС, отделение медицинской профилактики, проводятся школы здоровья для пациентов страдающих гипертонической болезнью 

  Главным врачом утвержден План мероприятий по профилактике ССЗ на 2015 год, согласно  объявленному Президентом Годом борьбы с сердечно-сосудистыми заболеваниями. Проведено 11  массовых акций, размещено 185 позиций наружной рекламы, выпущено 163 плаката по артериальной гипертонии, прочитано 61 лекция, проведено 17 школ по артериальной гипертонии.


	
	
	             617,0
На 100 тыс. населения,  что на 2% выше уровня 2014г.
	95,0

	2.
	«…Снижение смертности от новообразований       (в том числе злокачественных)    до 192,8 случая на 100 тыс. населения…»
	Показатель снижения смертности от новообразований
	Рост выявляемости на 12,8%, снижение доли умерших на первом году от числа выявленных до 18%, доля запущенных случаев составляет 23%. доля выявленных на ранних стадиях -70%
Число осмотренных в смотровом кабинете выросло на 21% , рост цитологического обследования составил 18%, обследовано на цифровом маммографе в течение первого полугодия составило 11817 женщин, выявлено 43 случая предраковых заболеваний, 3 онкологических заболевания на ранней стадии,  продолжает работу кабинет 
«Урологического здоровья мужчин» обследовано 1073 человека СГО, организована работа кабинета паллиативной помощи, продолжаются мероприятия диспансеризации взрослого населения, осмотрено 104% от плана, организована работа смотрового кабинета для мужчин
	
	
	Показатель смертности за 12 месяцев составил 172,0- снижение на 2,3% 

 в сравнении с 2014 годом, показатель смертности  составлял -176,0.
	

	3
	«…Снижение смертности от туберкулеза до 11,8 случая на 100 тыс. населения…»
	Показатель снижения смертности от туберкулеза на 100 тыс. населения
	 Выполнение плана флюорографического обследования на 102,6%, охват населения флюорографическим обследованием 78%, туберкулинодиагностикой 99%, охват профилактическим осмотром 95,2%, выполнение плана диспансеризации взрослого населения 94,9%
На территории Серовского городского округа работают 2 стационарных цифровых флюорографа,  в отдаленных территориях города и сельских территориях ведется обследование населения на  передвижном цифровом флюорографе.   Функционируют 2 передвижных флюорографа, работа осуществляется по графику в сельских территориях и отдаленных территориях города. Частично обновлен парк рентгендиагностического оборудования, установлен компьютерный томограф.

При проведении массовых акций устанавливается передвижной флюорограф. Осуществляется полная преемственность в работе общелечебной сети и фтизиатрической службой города.

	 
	
	За 12 месяцев 2015 года показатель смертности от туберкулеза составил 14,0 на 100тыс. населения,  15 случаев. За 2014 год было зарегистрировано 12 случаев смерти от туберкулеза, показатель составлял  10,9  рост в сравнении с 2014 года составляет 28% за счет случаев смерти от туберкулеза в сочетании с ВИЧ-инфекцией в стадии СПИД-а
	

	4
	«…Снижение младенческой смертности до 7,5 на 1 тыс. родившихся живыми …»
	Показатель снижения младенческой смертности на 100 тыс. населения
	 Снижение младенческой смертности за 2014 год составило - 30%, с 6 промилле до 4,6 промилле 30%
Соблюдение стандарта наблюдения беременных женщин в женской консультации, исполнение приказа по маршрутизации беременных, проведение прямой кардиотахографии с дистанционной записью, тестирование преждевременных родов, открыт кабинет по бесплодию, совершенствование реанимационной помощи новорожденным детям за счет увеличения числа коек РАО. Внедрены протоколы оказания медицинской помощи беременным женщинам при преэклампсии, кровотечении, гестационном сахарном диабете, нормальных родах и родах при ягодичном предлежании. Внедрен суточный мониторинг плода в родзале. Проводятся партнерские роды . Осуществляются мероприятия мониторинга беременных на 100%, проводится дообортное консультирование, работает кабинет бесплодного брака, проводится телеконсультация беременных с перинатальными центрами.
	
	
	За 12месяцев зарегистрировано 7  случаев младенческой смертности в возрасте с 0 до 1 года, показатель на 1000 родившихся составил 5,7, в 2014 году зарегистрировано 12 случаев показатель составлял 8,7 на 1000 родившихся
	

	5
	«…Снижение смертности от ДТП до 10,6 случая на 100тыс населения…»
	Показатель снижения смертности на 100 тыс. населения

	Ежемесячный мониторинг ДТП по территории Серовского городского округа, совершенствование оказания травматологической помощи на стационарном этапе, развитие малоинвазивных технологий при травме, работа с МЧС.
	
	
	За 12 месяцев зарегистрировано  9 случаев смерти от ДТП, один из них 1ребенок, 5 человек погибли на месте ДТП. Показатель составил 8,4 на 100 тыс населения, в 2014 году от ДТП погибло за аналогичный период 9 человек, показатель составлял 8,3 на 100 тыс.населения. 


	

	6
	«…Реализация мероприятий по формированию здорового образа жизни…»
	
	 Проведена 241 лекция профилактической направленности, в том числе:  по пропаганде здорового образа жизни – 58 (с количеством слушателей 696 человек), рациональному питанию - 18 (с количеством слушателей 295 человек), отказу от вредных привычек – 71  (с количеством слушателей 2517 человек), по предупреждению заболеваний, вызванных неблагоприятной экологической обстановкой – 3  (с количеством слушателей 46 человек). 

Подготовлено 13 выступлений по телевидению, 18 статей в газеты; выпущено 19 санбюллетеней. 

 Проведено массовых профилактических акций 17 , приняло участие 896 человек

Проведены мероприятия  в рамках
«Всемирного дня борьбы с туберкулезом», Всемирного дня здоровья, Дня трезвости

 В поликлинике работает отделение медицинской профилактики.
	
	
	
	

	7
	«…Комплекс мер по обеспечению медицинскими кадрами, повышение квалификации медицинских кадров…»
	
	Обеспеченность врачами 20,1, средним медицинским персоналом 101,0,
Укомплектованность врачами 62,3,
Укомплектованность средним медицинским персоналом 84,1.
С целью повышения уровня укомплектованности  врачебными кадрами, проводится постоянная работа по поиску и привлечению для работы дипломированных врачей-специалистов необходимых  специальностей; обеспечено участие в ярмарке вакансий для выпускников  Уральской медицинской академии, в адрес семи медицинских академий (Кировскую, Тюменскую, Ижевскую, Омскую, Пермскую, Уральскую, Челябинскую) были направлены письма об имеющихся вакансиях, для трудоустройства выпускников 2013 года. С  апреля 2012г.  зарегистрированы на сайте коммерческой компании по трудоустройству специалистов для приглашения врачей из других регионов Российской Федерации, проводилось   постоянное размещение объявлений об имеющихся вакансиях врачебных должностей. С  помощью данной программы трудоустроено 9 врачей). 


	
	
	Показатель обеспеченность врачебными кадрами  за 12 месяцев составил 20,2 на 10 тыс населения, принято на работу  за 2015г. 13 врачей, обеспеченность средним медицинским персоналом 100,1% .
 Принято на работу 87 человек среднего медицинского персонала.
Выделена 1  квартира 
 СГБ оплачивает врачам съемное жилье 

( 7 человек)
	

	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в

области образования и науки»

	1
	«…в) обеспечить достижение следующих показателей в области образования:

достижение к 2016 году 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет;..»

100%.


	%
	Охват детей в возрасте от 3-7 лет услугами дошкольного образования к 2016 году составил 100% .
 Построены ДОУ на 630 мест:

-№43 «Радуга»-240 мест,
-№52 «Аистенок»-110 мест,
-№53 « Ромашка»-240 мест,
 Возраст ранее перепролфилированных групп в МДОУ «№ 45»Фильктно» -40мест.
Введено  390 мест в 2015 году:

ДОУ №52 « Аистенок»(п. Красноярка)-110 мест,

  из них

 С 1 до 3 лет -30 мест,

 С 3 до 7 лет -80 мест.

ДОУ № Радуга»(г.Серов,Маяковского,13)

240 мест,  из них

С 1 до 3 лет -100 мест,

 С 3 до 7 лет -140 мест.

ДОУ №45 «Филиппок»(с.Филькино)- 40 мест,  из них

 С 1 до 3 лет -40 мест,


	  100
	    100
	          100
	100

	2
	«…Достижение доступности дополнительного образования…»

 Увеличение к 2020 году числа детей в возрасте  от 5 до 18 лет,  обучающихся по дополнительным образовательным программам,  в общей численности детей этого возраста до 70-75%
	%
	В учреждениях дополнительного образования ЦДТ и ДЮСШ оказываются дополнительные платные услуги,  увеличивается количество воспитанников. В образовательных учреждениях  расширяется  спектр направлений  дополнительного образования детей  за  счет открытия новых кружков,  секций.  В рамках реализации программы « Развитие технического творчества детей и подростков» в МАОУ ДО «ЦДТ» открыты  новые кружки
 « Робототехника» и «Техническое  моделирование».
	    73
	   73
	           73
	100

	3
	«…Увеличение к 2020 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70 – 75 процентов, предусмотрев, что 50 из них должны обучаться за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета…»
	% детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, к общей численности детей этого возраста
	На территории Серовского городского округа осуществляют деятельность  5 учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры:

- МАОУ ДОД Детская школа искусств (550 учащихся);

- МБОУ ДО Серовская детская художественная школа им. С.П. Кодолова (310 учащихся);

- МБОУ ДО Серовская детская музыкальная школа им. Г. Свиридова (525 учащихся)
МАУ ДО «ДЮСШ»-(1200 чел)

МАУ ДО «ЦДТ»- «Центр детского творчества»-2335 чел.


	-
	     -
	           29,3%
	-

	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 600 «О мерах по обеспечению  граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильем  и повышения качества жилищно- коммунальных  услуг»

	1
	«…б) до 2018 года:

снижение стоимости одного квадратного метра жилья на 20 процентов путем увеличения объема ввода в эксплуатацию жилья экономического класса;…»

Увеличение доли ввода жилья экономического класса


	М2

	За 2015 г. индивидуальными застройщи-ками сданы  132 жилых дома общей площадью     18242,9 м2;  - юр. лицами – 3742,9 м2.  Всего 21985,8 м2.
	21700
	21700
	       21985,8
	101.3

	2
	Предоставление земельных участков гражданам однократно бесплатно в рамках Областного закона от 07.07.2004г. 18-ОЗ
	земельные участки
	1) Проведено межевание 377 земельных участков.

2) Проведены работы по постановке земельных участков на кадастровый учет.

  3) Установка границ земельных участков (межевых знаков). 

4) Направленно 377 уведомлений гражданам о предоставлении земельного участка.
	-
	-
	183  участка
	-

	3
	Предоставление в аренду земельных участков для индивидуального жилищного строительства
	
	По мере поступивших заявлений от граждан 

1) Проведена оценка рыночной стоимости 10 земельных участков.

 2) Опубликовано 25 информационных сообщений о предоставлении в аренду земельного участка под индивидуальное жилищное строительство на сайте администрации Серовского городского округа, в газете «Муниципальный вестник Серовского городского округа».

3) опубликовано 10 информационных сообщений о проведении торгов по продаже права на заключение договора аренды земельных участков под индивидуальное жилищное строительство на официальном сайте torgi.gov.ru, сайте администрации Серовского городского округа, в газете «Муниципальный вестник Серовского городского округа»
	- 
	-
	За 12 мес. 2015 г. предоставлено в аренду

18 земельных участков
	-

	4
	В целях дальнейшего совершенствования системы государственного управления обеспечить достижение следующих показателей
	1.Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг к 2018 году – не менее 90%
	В целях обеспечения качества предоставления муниципальных услуг проведена регламентация 56 муниципальных услуг и 6 функций муниципального контроля, организована работа по межведомственному взаимодействию при предоставлении 32 муниципальных услуг. Регулярно проводится мониторинг качества предоставления муниципальных услуг в соответствии с Порядком  проведения мониторинга качества муниципальных услуг, предоставляемых в Серовском городском округе, утвержденным постановлением администрации Серовского городского округа № 451 от 25.03.2013 года. Итоги мониторинга ежеквартально предоставляются в ГБУ МФЦ СО, размещаются на официальном сайте администрации  в сети Интернет. 
Жалоб на предоставление услуг не поступало. Распоряжением администрации № 9-р от 13.02.2013 года поручено Комиссии по обеспечению перехода на предоставление муниципальных услуг в электронном виде, межведомственного электронного взаимодействия при их предоставлении организовать работу  по оптимизации и повышению качества предоставления муниципальных услуг. Ответственным за качество муниципальных услуг определен председатель комитета экономики Просапина С.В. В должностные инструкции специалистов внесены изменения в части ответственности за качество и сроки предоставления муниципальных услуг. По результатам соцопроса, проведенного независимой организацией в 73 муниципальных образованиях Свердловской области, в том числе Серовском городском округе в ноябре 2014 года, удовлетворенность граждан качеством предоставления государственных и муниципальных услуг на территории округа составила 89,5 % (среднеобластной показатель -85,8%)


	
	
	   89,5 %
	

	
	
	2.Доля граждан, имеющих доступ к получению муниципальных услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания, в том числе в многофункциональных центрах предоставления государственных услуг, к 2015 году – не менее 90%
	В перечень муниципальных услуг Серовского городского округа, предоставление которых организуется по принципу «одного окна» на базе ГБУ Свердловской области «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг» включено 49 услуг.
          Между администрацией Серовского  городского округа и  ГБУ Свердловской области «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг»              подписано соглашение  об оказании муниципальных услуг по принципу «одного окна». 

            К 01.07.2014 года завершена         работа по внесению изменений в административные регламенты услуг, предоставление которых планируется через МФЦ в части описания особенностей предоставления услуг в МФЦ. Проведено обучение операторов МФЦ по вопросам предоставления муниципальных услуг.

           В сентябре 2014 года в г. Серове открыто 2 филиала МФЦ в помещениях по ул. Заславского 15/6 и ул. Мира 11 на 19 окон. В августе 2015 г. открыт 3 филиал по адресу ул. Ленина 234а на 5 окон. Обеспеченность окнами МФЦ превысила 100% (24 окна против необходимых 21) Все 49 муниципальных услуг можно получить в МФЦ.

          С момента работы МФЦ на территории города (с 18.11.2013 г.) по 31.12.2014 г. в МФЦ за муниципальными услугами обратилось 1527 заявителей. В конце 2014 года в МФЦ оказывалось 141 государственная и  48 муниципальных услуг.  По состоянию на 31.12.2015 года,  количество услуг предоставляемых через  МФЦ составляет 237 , в том числе: государственных  – 188, муниципальных – 49. За 2015 год  по государственным и муниципальным услугам принят 89561 заявитель,  в том числе: по государственным услугам -  68788 заявителей (прием документов  - 34039, выдача результатов – 17354, консультации – 17395), по муниципальным услугам  - 20773 заявителя (прием документов  - 8885, выдача результатов – 6445, консультации – 5443).
	
	
	114%
	

	
	
	3.Среднее  число обращений представителей бизнес-сообщества  для получения одной муниципальной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности к 2014 году –до 2
	     По результатам мониторинга качества муниципальных услуг для получения муниципальных услуг, связанных со сферой предпринимательской деятельности  требуется не более 2 обращения.
	                      
	
	2
	

	
	
	4.Сокращение времени ожидания в очереди при обращении заявителя в орган для получения муниципальной услуги к 2014 году – до 15 минут
	В целях сокращения времени ожидания в очереди при обращении заявителя проведен анализ всех административных регламентов, время ожидания сокращено до 15 мин.
	                
	
	15 минут
	

	
	
	5.Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме. К 2018 году – не менее 70%
	     В целях увеличения доли граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме организована работа по увеличению количества жителей округа  зарегистрированных на Портале государственных и муниципальных услуг проводится следующая работа:

          1)организована регистрация  обучающихся на курсах «Электронный гражданин»;

          2) организована регистрация обучающихся в ГБУ «Комплексный центр социального обслуживания населения»;
          3) организована регистрация ветеранов ОАО «Металлургический завод им. А.К.Серова», обучающихся на компьютерных курсах завода;

          4)предложено руководителям крупных промышленных предприятий организовать работу по регистрации работников предприятий;

          5) организована регистрация работников подведомственных учреждений;

          6) проведена регистрация муниципальных служащих;
          7) проводится ежемесячное информирование в СМИ  порядке регистрации на Портале, преимуществе получения услуг в электронном виде;         

          8) на официальном сайте администрации размещены видеоролики о порядке регистрации в «личном кабинете» Портала;

          9) информация о возможности получения услуг в электронном виде и порядке регистрации на Едином Портале размещена на городских информационных стендах «Серовский городской округ. Информация»;

          10) создано 6 пунктов подтверждения учетных записей ЕСИА на безе Центров общественного доступа в Интернет на базе муниципальных библиотек, всего на территории Серовского городского округа действует 11 пунктов ЕСИА, в которых по состоянию на 30.12.2015 г. подтверждено  более 600 учетных записей.
           Сведения о 57  муниципальных услугах размещены на Едином портале государственных и муниципальных услуг,  53 -переведены в электронный вид.


	
	
	10,9%
	

	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 606 «О мерах по реализации демографической политики  Российской Федерации»

	
	«…а) принять меры, направленные на создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального обучения ( переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет…;

	человек
   Тыс. руб.
	Меры социальной поддержки  семьям с детьми в 2015 году:

1.Увеличение численности женщин в период отпуска по уходу за ребенком
ребенком до достижения им возраста трех лет, приступивших к профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию.
2. Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
  
	25
200


	25
200
	55
333,2

	220,0
166,6

	2
	«…а) обеспечить повышение к 2018 году суммарного коэффициента рождаемости до 1,753;…»

1) выдача сертификата на областной материнский (семейный) капитал;
	Тыс. руб.
	Погашение: ипотечного кредитного договора; реконструкция жилого помещения, покупка садовых участков, плата за д/у воспользовалось 152 человека


	7000,0
	15180,0
	15179,9
	100

	
	2) ежемесячная денежная выплата для многодетной семьи, имеющей среднедушевой доход ниже установленной в Свердловской области величины прожиточного минимума на душу населения, в связи с рождением после 31 декабря 2012 года третьего ребенка или последующих детей  до достижения таким ребенком возраста трех лет в размере, равном установленной в Свердловской области величине прожиточного минимума для детей;
	Тыс. руб.
	Получает ежемесячное пособие 454 матери. Сумма выплат составила -53089,1 тыс. руб.
	0
	0
	53089,1
	100
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