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	АДМИНИСТРАЦИЯ СЕРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 01.02.2018г. 





   
                              № 99
город Серов 

	О внесении изменений в Примерное положение по оплате труда работников муниципальных образовательных организаций Серовского городского округа, утвержденное постановлением администрации Серовского городского округа                  от 06.09.2017г. №1643


В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, решением Думы Серовского городского округа от 31.08.2010г. №322 «О введении новых систем оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений Серовского городского округа», в целях совершенствования условий оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций Серовского городского округа и сохранения отраслевых особенностей, руководствуясь ст.26 Устава Серовского городского округа,

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Примерное положение по оплате труда работников муниципальных образовательных организаций Серовского городского округа, утвержденное постановлением администрации Серовского городского округа от 06.09.2017г. №1643, следующие изменения:

1) в пункте 22 слова «пункте 20» заменить словами «пункте 21»;

2) пункт 30 исключить;

3) дополнить пунктом 42.1. следующего содержания:

«42.1. Размещение информации о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате заместителей руководителей и главных бухгалтеров организаций и представление указанными лицами данной информации осуществляется в соответствии с порядком, установленным постановлением администрации Серовского городского округа.»;

4) в абзаце 1 пункта 58 слово «отдельных» исключить;

5) подпункт 1 пункта 58 изложить в следующей редакции:

«1) 15 - 30 процентов - за работу в муниципальных образовательных организациях, реализующих адаптированные основные образовательные программы;»;

6) в подпункте 1 пункта 4 приложения №1 «Перечень должностей работников, которым устанавливается повышенный на 25 процентов размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы за работу в образовательных организациях, расположенных в сельской местности» слова «инженер по охране труда и технике безопасности» заменить словами «специалист по охране труда»;

7) приложение №4 «Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений» изложить в новой редакции (приложение №1);
8) в приложении №5 «Профессиональная квалификационная группа «общеотраслевые должности служащих» слова «инженер по охране труда и технике безопасности» заменить словами «специалист по охране труда»;

9) приложение №6 «Профессиональные квалификационные группы должностей медицинских работников» изложить в новой редакции (приложение №2);
10) приложение №7 «Профессиональные квалификационные группы должностей работников культуры и искусства» изложить в новой редакции (приложение №3);

11) в наименовании приложения №8 слова «должностей работников» заменить словами «профессий рабочих»;
12) приложение №8 «Профессиональные квалификационные группы профессий рабочих культуры и искусства» изложить в новой редакции (приложение №4);
13) приложение №9 «Минимальный размер окладов (должностных окладов) по квалификационным разрядам общеотраслевых профессий рабочих» признать утратившим силу;
14) приложение №10 «Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых профессий рабочих» изложить в новой редакции (приложение №5).

2. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2018 года.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Серовский рабочий».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Серовского городского округа                     Кынкурогова М.В.
Глава Серовского 

городского округа


                              

      Е.В. Бердникова 

Приложение № 1
к постановлению администрации 
Серовского городского округа

от 01.02.2018г. № 99
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА

ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ
(новая редакция)

	Квалификационные уровни
	Профессиональные квалификационные группы
	Минимальный размер должностных окладов, рублей


	1
	2
	3

	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ СТРУКТУРНЫХ ПОДРАЗДЕЛЕНИЙ

	1 квалификационный уровень
	заведующий (начальник) структурным подразделением: кабинетом, лабораторией, отделом, отделением, сектором, учебно-консультационным пунктом, учебной (учебно-производственной) мастерской и другими структурными подразделениями, реализующими общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей (кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных ко 2 квалификационному уровню)
	9210

	2 квалификационный уровень
	заведующий (начальник) обособленным структурным подразделением, реализующим общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей; начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий): кабинета, лаборатории, отдела, отделения, сектора, учебно-консультационного пункта, учебной (учебно-производственной) мастерской, учебного хозяйства и других структурных подразделений образовательной организации (подразделения)  (кроме должностей руководителей структурных подразделений, отнесенных к 3 квалификационному уровню)
	10020

	3 квалификационный уровень
	начальник (заведующий, директор, руководитель, управляющий) обособленного структурного подразделения образовательной организации (подразделения) 
	10807

	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА «ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ ВТОРОГО УРОВНЯ»

	2 квалификационный уровень
	заведующий камерой хранения; заведующий канцелярией; заведующий складом; заведующий хозяйством
	5220

	3 квалификационный уровень
	заведующий библиотекой;  заведующий производством (шеф-повар); заведующий столовой
	7830

	5 квалификационный уровень
	начальник гаража; начальник (заведующий) мастерской

	8827



	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА «ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ ЧЕТВЕРТОГО УРОВНЯ»

	1 квалификационный уровень
	начальник отдела кадров (спецотдела);  начальник планово-экономического отдела; начальник финансового отдела; начальник юридического отдела

	9997

	2 квалификационный уровень
	главный (за исключением случаев, когда должность с наименованием «главный» является составной частью должности руководителя или заместителя руководителя организации либо исполнение функций по должности специалиста с наименованием «главный» возлагается на руководителя или заместителя руководителя организации) (механик, сварщик, специалист по защите информации, технолог, энергетик)

	10860

	3 квалификационный уровень
	директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения

	11707


Примечание. При установлении размеров должностных окладов локальным актом образовательной организации, в отношении которой функции и полномочия учредителя осуществляются администрацией Серовского городского округа, предусматривается их повышение за соответствие занимаемой должности руководителям структурных подразделений по итогам аттестации, согласно порядку, установленному Министерством общего и профессионального образования Свердловской области.

Приложение № 2
к постановлению администрации 
Серовского городского округа

от 01.02.2018г. № 99 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ДОЛЖНОСТЕЙ МЕДИЦИНСКИХ РАБОТНИКОВ
(новая редакция)

	Квалификационные уровни
	Профессиональные квалификационные группы
	Минимальный размер должностных окладов, рублей

	1
	2
	3

	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА 
«МЕДИЦИНСКИЙ ПЕРСОНАЛ ПЕРВОГО УРОВНЯ»

	1 квалификационный уровень
	санитарка;  сестра-хозяйка
	5265

	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА
«СРЕДНИЙ МЕДИЦИНСКИЙ ПЕРСОНАЛ»

	1 квалификационный уровень
	инструктор по лечебной физкультуре
	9247

	2 квалификационный уровень
	медицинская сестра диетическая
	9247

	3 квалификационный уровень
	медицинская сестра; медицинская сестра по физиотерапии; медицинская сестра по массажу
	9247


	4 квалификационный уровень
	фельдшер; медицинская сестра процедурной; медицинская сестра перевязочной
	11497

	5 квалификационный уровень


	старший фармацевт; старшая медицинская сестра (фельдшер); заведующий здравпунктом - фельдшер (медицинская сестра); заведующий медпунктом - фельдшер (медицинская сестра)
	11497

	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА «ВРАЧИ И ПРОВИЗОРЫ»

	2 квалификационный уровень
	врачи-специалисты (кроме врачей-специалистов, отнесенных к 3 и 4 квалификационным уровням)
	14175


Примечание. При установлении размеров должностных окладов локальным актом образовательной организации, в отношении которой функции и полномочия учредителя осуществляются администрацией Серовского городского округа, предусматривается их повышение за квалификационную категорию или за соответствие занимаемой должности медицинским и фармацевтическим работникам, прошедшим соответствующую аттестацию, согласно порядку, установленному Министерством общего и профессионального образования Свердловской области.

Приложение № 3
к постановлению администрации 
Серовского городского округа

от 01.02.2018г. № 99
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА 

(новая редакция)

	Профессиональные квалификационные группы
	Минимальный размер должностных окладов, рублей

	1
	2

	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА «ДОЛЖНОСТИ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ СРЕДНЕГО ЗВЕНА»

	заведующий костюмерной, аккомпаниатор, культорганизатор
	8205

	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА «ДОЛЖНОСТИ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ ВЕДУЩЕГО ЗВЕНА»

	администратор (старший администратор); библиотекарь;  звукооператор; концертмейстер; художник
	9667

	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА «ДОЛЖНОСТИ РУКОВОДЯЩЕГО СОСТАВА ОРГАНИЗАЦИЙ КУЛЬТУРЫ, ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ»

	режиссер-постановщик; главный дирижер; режиссер (дирижер,  хормейстер); звукорежиссер
	11542


Примечание. При установлении размеров должностных окладов локальным актом образовательной организации, в отношении которой функции и полномочия учредителя осуществляются администрацией Серовского городского округа, предусматривается их повышение за квалификационную категорию или за соответствие занимаемой должности работникам культуры, искусства и кинематографии, прошедшим соответствующую аттестацию, согласно порядку, установленному Министерством общего и профессионального образования Свердловской области.

Приложение № 4
к постановлению администрации 
Серовского городского округа

от 01.02.2018г. № 99
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ГРУППЫ ПРОФЕССИЙ РАБОЧИХ КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА  
(новая редакция)

	Квалификационные уровни
	Профессиональные квалификационные группы
	Минимальный размер должностных окладов, рублей

	1
	2
	3

	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА «ПРОФЕССИИ РАБОЧИХ КУЛЬТУРЫ, ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ ВТОРОГО УРОВНЯ»

	1 квалификационный уровень
	настройщик пианино и роялей 4 - 8 разрядов Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих; настройщик щипковых инструментов 3 - 6 разрядов Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих; настройщик язычковых инструментов 4 - 6 разрядов ЕТКС <*>
	5842

	2 квалификационный уровень
	настройщик духовых инструментов 6 разряда Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих; настройщик-регулировщик смычковых инструментов 6 разряда ЕТКС
	6015


--------------------------------

<*> ЕТКС - Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих, применяемый на территории Российской Федерации в соответствии с постановлением Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.05.1992г. №15а «О применении действующих квалификационных справочников работ, профессий рабочих и должностей служащих на предприятиях и в организациях, расположенных на территории России».
Приложение № 5
к постановлению администрации 
Серовского городского округа

от 01.02.2018г. № 99
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА

ОБЩЕОТРАСЛЕВЫХ ПРОФЕССИЙ РАБОЧИХ
(новая редакция)

	Квалификационные уровни
	Наименование должности
	Минимальный размер должностных окладов, рублей


	1
	2
	3

	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА
«ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ ПРОФЕССИИ РАБОЧИХ ПЕРВОГО УРОВНЯ»

	1 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с ЕТКС<*>; гардеробщик; грузчик; кастелянша; лифтер; мойщик посуды; подсобный рабочий; садовник; сторож (вахтер); уборщик производственных помещений; уборщик служебных помещений; уборщик территории
	4215

	
	кладовщик; кухонный рабочий; рабочий по стирке и ремонту спецодежды
	4665

	
	оператор копировальных и множительных машин
	5160

	ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА
«ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ ПРОФЕССИИ РАБОЧИХ ВТОРОГО УРОВНЯ»

	1 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с ЕТКС<*>; оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин; 

оператор стиральных машин; рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	5160

	
	киномеханик; маляр; парикмахер; швея
	5730

	
	машинист (кочегар) котельной; машинист насосных установок; оператор котельной; плотник; слесарь-сантехник; слесарь-электрик по ремонту электрооборудования; штукатур
	6345

	
	водитель автомобиля; кондитер; повар; столяр
	7980

	
	электрогазосварщик; электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	7980

	2 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с ЕТКС <*>
слесарь-ремонтник; охранник
	7980

	3 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с ЕТКС <*>
	8415

	4 квалификационный уровень
	наименования профессий рабочих, предусмотренных 1 - 3 квалификационными уровнями настоящей профессиональной квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные) работы, высококвалифицированные рабочие <**>
	9255


--------------------------------

<*> ЕТКС - Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих, применяемый на территории Российской Федерации в соответствии с постановлением Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.05.1992г. №15а «О применении действующих квалификационных справочников работ, профессий рабочих и должностей служащих на предприятиях и в организациях, расположенных на территории России».

<**> Перечень высококвалифицированных рабочих, занятых на важных и ответственных работах, оплата труда которых может производиться исходя из 9 - 10 разрядов Единой тарифной сетки, утвержден Приказом Министерства образования Российской Федерации от 15.04.1993г. №138 «Об утверждении Перечня высококвалифицированных рабочих, занятых на важных и ответственных работах, оплата труда которых может производиться исходя из 9 - 10 разрядов ЕТС».

